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HART Wave2 — COVERSCREEN (28 November 2016) 
 
NOTE ABOUT HOUSEHOLDS/RESPONDENTS 
 
REINTERVIEW HOUSEHOLDS REFER TO HOUSEHOLDS IN WAVE 1 SAMPLE.  
 
THE FIRST RESPONDENT (R1) IS THE PERSON WHOSE NAME APPEARED IN THE SURVEY TRACK SAMPLE LINE.  THE WORD 
“RESPONDENT” WHICH WAS ABBREVIATED AS “R” IN MOST OF THE QUESTIONS REFER TO THIS TYPE OF RESPONDENTS.   
THE SECOND RESPONDENT IS THE (R2) R1’s SPOUSE/PARTNER. FOR REINTERVIEW HOUSEHOLDS WITH THE R’s 
SPOUSE/PARTNER ALSO BEING INTERVIEWED (IN WAVE 1), IF R1 DIED AND R1’s SPOUSE/PARTNER IS ALIVE AND 
WILLING/ABLE TO DO THE INTERVIEW, HE/SHE WILL BE INTERVIEWED AS THE FIRST RESPONDENT(R*1).  
 
NOTE ABOUT EXIT INTERVIEW Rs: 
 
WHEN WE ASK ABOUT AN EXIT R AND HIS/HER SPOUSE/PARTNER, WE MEAN THE ONE THE RESPONDENT HAD WHEN 
HE/SHE DIED. 
   
 
 Type of respondent and interview (CS1-CS5) 

 

CS1 พนง: ทา่นจะต้องสมัภาษณ์ผู้ที่ [ช่ือและนามสกลุ] หรือตวัแทนของ [ช่ือและนามสกลุ] 
ถ้าไม่ใช่ [ชื่อและนามสกุล] หรือตัวแทน ให้ยุตกิารสัมภาษณ์ และกลับไป STrack เลือกใหม่ให้ถกูต้อง 
พนง: ทา่นจะต้องสมัภาษณ์ตวัแทนของ [ช่ือและนามสกลุ] ทีเ่สยีชีวิตไปแล้ว 
ถ้าไม่ใช่ ให้ยุตกิารสัมภาษณ์ และกลับไป STrack เลือกใหม่ให้ถกูต้อง 
1. ถ้าถกูต้อง – ด าเนินการตอ่ไป 

 

CS2 พนง: [ช่ือและนามสกลุ] อาศยัอยูใ่นครัวเรือนนีใ้ช่หรือไม ่
 พนง: [ช่ือและนามสกลุ] ยงัมีชีวติอยูห่รือไม ่  
 

CORE: 
 1. ใช่  
 5. ไมใ่ช่ อาจด าเนินการสมัภาษณ์ตอ่แบบ core และ/หรือ exit  หรือยตุิการสมัภาษณ์ครัวเรือนนี ้
 

EXIT: 
 1. ยงัมชีีวิตอยู ่ยตุกิารถาม เปลีย่น FLAG จากเสยีชีวิตเป็นไมเ่ลยีชีวิต และสมัภาษณ์ตอ่แบบ core 
 5. เสยีชีวติไปแล้ว 

 

CS3 พนง: (ทา่น/ตวัแทน) ยินดี/สามารถให้สมัภาษณ์ได้หรือไม ่ 
ถ้าเลอืก “ได้” ให้ท าการสมัภาษณ์ตอ่ไป 
พนง: (ตวัแทน) ยินดี/สามารถให้สมัภาษณ์ได้หรือไม ่
ถ้าเลอืก “ได้” ให้ท าการสมัภาษณ์ตอ่ไป 

  

1. ได้ 
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CS4 พนง: ช่ือ___R___เป็นเพศชายหรือหญิง 
พนง: ช่ือ___R___เป็นเพศชายหรือหญิง 
1. ชาย 

 2. หญิง 
 
NOTE: IF THIS IS (THE FIRST) R and NOT A SELF INTERVIEW (CS5 NOT 1), THIS MESSAGE WILL APPEAR TO THE INTERVIEWER: 
You are starting to conduct a proxy interview for the (1st) R. If this is a coupled household and you know that the other 
member will do a self interview, you must do that self-interview first. Otherwise, continue with the proxy interview. 
THE IWER WILL SUSPEND AND ATTEMPT TO INTERVIEW THE OTHER RESPONDENT FIRST--I.E., MAKE THAT OTHER 
RESPONDENT THE FIRST R. HOWEVER, THE IWER WILL CONTINUE THIS INTERVIEW WITH A PROXY IF S/HE KNOWS FOR 
CERTAIN EITHER THAT THE R IS SINGLE OR THAT THE OTHER RESPONDENT WILL ALSO REQUIRE A PROXY. 
 

CS5 พนง: ก าหนด(เลอืก) ชนิดของการสมัภาษณ์: 
 พนง: ก าหนด (เลอืก) ชนิดของการสมัภาษณ์: 
 

CORE 
1. R ให้สมัภาษณ์ด้วยตนเอง  - ไป CS9 
2. ตวัแทนเป็นผู้ให้สมัภาษณ์ โดยตวัแทนเป็นคูส่มรส/คูค่รองที่อาศยัอยูใ่นครัวเรือนเดยีวกบั R 
3. ตวัแทนทีไ่มใ่ช่คูส่มรส/คูค่รองของ R เป็นผู้ให้สมัภาษณ์ 
4. ตวัแทนเป็นผู้ให้สมัภาษณ์ โดยตวัแทนเป็นคูส่มรส/คูค่รองที่ไมไ่ด้อาศยัอยูใ่นครัวเรือนเดียวกบั R  
 
EXIT 
2. คูส่มรส/คูค่รองที่ยงัมีชีวิตอยูข่อง R เป็นผู้ให้สมัภาษณ์ 

 3. ตวัแทนทีไ่มใ่ช่คูส่มรส/คูค่รองของ R เป็นผู้ให้สมัภาษณ์ 

  

 Note: คู่ สมรส หมายถึง ผู้ที่แต่งงานกันโดยมีการจดทะเบียนสมรส ส่วนคู่ ครอง หมายถึงผู้ที่มาอยู่
ด้วยกันฉันท์สามีภรรยาโดยไม่มีการจดทะเบียนสมรส  

 
End type of respondent and interview 
 
Information about proxy, if any (CS6 – CS8) 
 

CS6 BRANCHPOINT: IF SPOUSE/PARTNER IS PROXY REPORTER, ASSIGN "2. SPOUSE/PARTNER" TO CS6 AND ASSIGN 
SPOUSE’S/PARTNER’S NAME TO CS7 

  

CS6 พนง: ระบคุวามสมัพนัธ์ของตวัแทนที่ให้สมัภาษณ์กบัช่ือ ___R____ 
 พนง: ระบคุวามสมัพนัธ์ของตวัแทนที่ให้สมัภาษณ์กบัช่ือ ___R____ 
 RELATION MAIN CODE 
 2. คูส่มรส/คูค่รอง 
 3. บตุรชาย 
 4. บตุรเลีย้งชาย 
 5. คูส่มรส/คูค่รองของบตุรสาว (บตุรเขย) 
 6. บตุรสาว 
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 7. บตุรเลีย้งสาว 
 8. คูส่มรส/คูค่รองของบตุรชาย (บตุรสะใภ้) 
 9. หลาน  
 15. พี่ชาย/น้องชาย 
 17. พี่สาว/น้องสาว 
 19. ญาติอื่นๆ 
 20. อื่นๆ ระบ…ุ……… 
 23. ลกูจ้าง คนรับใช้ 
 24. ผู้ดแูลมืออาชีพ เช่น ผู้ชว่ยพยาบาล พยาบาล เป็นต้น 
 33. คูส่มรส/คูค่รองของหลาน 
 98. DK 
 99 RF 
 

CS7  BRANCHPOINT: IF PROXY IS NOT A TYPE OF CHILD (CS6 {NOT 3 and NOT 4 and NOT 5 and NOT 6 and NOT 7 and NOT  
8}, GO TO CS8  

 

CS7 พนง: ตวัแทนที่ให้สมัภาษณ์ช่ืออะไร 
 พนง: ตวัแทนทีใ่ห้สมัภาษณ์ช่ืออะไร 
 

 ______________ 
   ช่ือของตวัแทน 
  

DK 
 RF 
 
 End information about proxy 
  

CS8 พนง: มีเหตผุลใดๆหรือไมท่ี่จะท าให้ทา่นคดิวา่จะมีความยากล าบากเกิดขึน้ ถ้า ช่ือ__R___ ให้สมัภาษณ์ด้วย
ตนเอง เนื่องจากมีข้อจ ากดัทางภาวะสมอง/ความเข้าใจ 

 

1. ไมม่ีเหตผุลที่จะคดิวา่ ช่ือ__R___ มีข้อจ ากดัทางภาวะสมอง/ความเข้าใจ 
2. ช่ือ__R___ มีข้อจ ากดัทางภาวะสมอง/ความเข้าใจอยูบ้่าง แตน่า่จะให้สมัภาษณ์ได้ด้วยตนเอง 
3. ช่ือ__R___ มีข้อจ ากดัทางภาวะสมอง/ความเข้าใจ จนท าให้ไมส่ามารถให้สมัภาษณ์ได้ด้วยตนเอง 

  

 NOTE:  ไม่ใหต้อบ “ไม่ทราบ” (DK) หรือ ”ปฎิเสธทีจ่ะใหค้ าตอบ” (RF) ADD THIS NOTE ON THE SCREEN AS THE 

INSTRUCTION FOR IWER, SO THAT IT WILL BE IN BLUE COLOR 
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CS9 ถ้าเป็นการสัมภาษณ์แบบ core และเป็นผู้ที่เคยให้สัมภาษณ์ในรอบที่แล้ว: 

(ดงัที่คณุทราบ) การศกึษานีใ้ห้ความสนใจเก่ียวกบัด้านตา่งๆที่ส าคญัของชีวิต เช่น ด้านสขุภาพ ด้านการเงินและ
ด้านครอบครัว ดงันัน้เราจึงจ าเป็นต้องขอข้อมลูดงักลา่วจากทา่น เหมือนดงัเช่นรอบที่แล้ว 

 

ถ้าเป็นการสัมภาษณ์แบบ core และเป็นผู้ที่ให้สัมภาษณ์รายใหม่ในรอบนี:้ 
การศกึษานีใ้ห้ความสนใจเก่ียวกบัด้านตา่งๆที่ส าคญัของชีวติ เช่น ด้านสขุภาพ ด้านการเงินและด้านครอบครัว 
ดงันัน้เราจึงจ าเป็นต้องขอข้อมลูดงักลา่วจากทา่น 
 

ส าหรับผู้ให้สัมภาษณ์ทุกคน: 
การให้สมัภาษณ์นีเ้ป็นไปตามความสมคัรใจ ถ้ามีค าถามข้อใดที่ท่านไม่ต้องการที่จะตอบ กรุณาแจ้งให้ทราบ 
เพื่อที่จะได้ข้ามไปถามข้อถดัไป ข้อมูลที่ท่านให้สมัภาษณ์จะถูกเก็บเป็นความลบั การศึกษาวิเคราะห์จะท าใน
ภาพรวมเทา่นัน้ 
 

[พนง: กด 1 เพื่อด าเนินการตอ่] 
 

ถ้าเป็นการสัมภาษณ์แบบ exit: 
โครงการรู้สึกซาบซึง้ที่ ช่ือ ___R____ ได้เคยให้ข้อมูลกบัเรา มนัเป็นสิ่งส าคญัส าหรับการศึกษาของเราที่จะต้อง
ทราบวา่หลงัจากการให้สมัภาษณ์รอบที่แล้ว (ประมาณกลางปี 2558) จนถึงก่อนเสยีชีวิตมีอะไรเกิดขึน้บ้าง 
 

โดยข้อมูลที่ต้องการทราบจะเก่ียวกับ สุขภาพของช่ือ ___R____  รวมทัง้ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้อง สินทรัพย์ และ
ข้อมลูอื่นๆ 
 

ส าหรับผู้ให้สัมภาษณ์ทุกคน:  
การให้สมัภาษณ์นีเ้ป็นไปตามความสมคัรใจ ถ้ามีค าถามข้อใดที่ท่านไม่ต้องการที่จะตอบ กรุณาแจ้งให้ทราบ 
เพื่อที่จะได้ข้ามไปถามข้อถดัไป ข้อมูลที่ท่านให้สมัภาษณ์จะถูกเก็บเป็นความลบั การศึกษาวิเคราะห์จะท าใน
ภาพรวมเทา่นัน้ 
 

 [พนง: กด 1 เพื่อด าเนินการตอ่]  
 

Deceased respondent questions (CS10 - CS15) 
 

CS10  BRANCHPOINT: IF THIS IS A CORE INTERVIEW, GO TO CS16  

 

CS10 [ช่ือ ___R____] เสยีชีวิตเมื่อไร 
เดือน: 

 01. มกราคม 
 02. กมุภาพนัธ์ 
 03. มีนาคม 
 04. เมษายน 
 05. พฤษภาคม 
 06. มิถนุายน 
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 07. กรกฎาคม 
 08. สงิหาคม 
 09. กนัยายน 
 10. ตลุาคม 
 11. พฤศจิกายน 
 12. ธนัวาคม 
 DK 
 RF 
 

CS11 _____ 
   วนัที ่
 DK 
 RF 
 

CS12 ________ 
   ปี พ.ศ. 
 DK 
 RF 
  

CS13 [ช่ือ ___R____] เสยีชีวิตที่ไหน 
 

 1. โรงพยาบาล 
 2. บ้านพกัคนชรา 
 3. บ้าน 
 7. อื่นๆ ระบ_ุ________________ 
 DK 
 RF 

 

CS14  BRANCHPOINT: IF OTHER NOT SELECTED (CS13 NOT 7), GO TO CS15 

 

CS14 [ช่ือ ___R____] เสยีชีวิตที่ไหน 
_________________ 
        อื่นๆ  (ระบ)ุ 
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CS15 การเสยีชีวติของ [ช่ือ ___R____] เนื่องมาจากสาเหตหุลกัอะไร 
 

 _____________________ 
   สาเหตขุองการเสยีชีวติ 
 

 DK 
 RF 
 
 End deceased respondent questions 
 
 Birthdate and age of respondent 
  

CS16 [ทา่น/ช่ือ__R___] เกิดเมื่อไหร่ เดอืนอะไร วนัท่ีเทา่ไหร่ และ ปี พ.ศ. ใด 
  

[ช่ือ ___R____] เกิดเมื่อไหร่ เดือนอะไร วนัท่ีเทา่ไหร่ และ ปี พ.ศ. ใด 
 

 เดือน  (เดือนทางจนัทรคต)ิ:  
 01. มกราคม (เดือนยี่ / เดือน 2) 
 02. กมุภาพนัธ์ (เดือน 3) 
 03. มีนาคม (เดือน 4) 
 04. เมษายน (เดือน 5) 
 05. พฤษภาคม (เดือน 6) 
 06. มิถนุายน (เดือน 7) 
 07. กรกฎาคม (เดือน 8) 
 08. สงิหาคม (เดือน 9) 
 09. กนัยายน (เดือน 10) 
 10. ตลุาคม (เดือน 11) 
 11. พฤศจิกายน (เดือน 12) 
 12. ธนัวาคม (เดือนอ้าย / เดือน 1) 
 DK 
 RF 
 

CS17 _________ 
      วนัที่ 
 DK 
 RF 
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CS18 _______ 
  ปี พ.ศ. 
 DK 
 RF 

NOTE:  R จะตอ้งเกิดก่อนปี พ.ศ. 2514 

 ถา้ปีทีต่อบเป็นปีนกักษัตร เช่น เกิดปีลิง ใหถ้ามช่วงอาย ุเพือ่จะไดห้าปีทีเ่กิดตามตารางต่อไปนี้ 
 

ปีนกักษัตร อาย ุ(ปีปฎิทิน – พ.ศ.) 

กนุ 45 (2514) 57 (2502) 69 (2490) 81 (2478) 93 (2466) 105 (2454) 

จอ 46 (2513) 58 (2501) 70 (2489) 82 (2477) 94 (2465) 106 (2453) 

ระกา 47 (2512) 59 (2500) 71 (2488) 83 (2476) 95 (2464) 107 (2452) 

วอก 48 (2511) 60 (2499) 72 (2487) 84 (2475) 96 (2463) 108 (2451) 

มะแม 49 (2510) 61 (2498) 73 (2486) 85 (2474) 97 (2462) 109 (2450) 

มะเมยี 50 (2509) 62 (2497) 74 (2485) 86 (2473) 98 (2461) 110 (2449)  

มะเสง็ 51 (2508) 63 (2496) 75 (2484) 87 (2472) 99 (2460) 111 (2448) 

มะโรง 52 (2507) 64 (2495) 76 (2483) 88 (2471) 100 (2459) 112 (2447) 

เถาะ 53 (2506) 65 (2494) 77 (2482) 89 (2470) 101 (2458) 113 (2446) 

ขาล 54 (2505) 66 (2493) 78 (2481) 90 (2469) 102 (2457) 114 (2445) 

ฉล ู 55 (2504) 67 (2492) 79 (2480) 91 (2468) 103 (2456) 115 (2444) 

ชวด 56 (2503) 68 (2491) 80 (2479) 92 (2467) 104 (2455) 116 (2443) 

 

 [พนง: กรุณาตรวจสอบปี พ.ศ. ที่เกิดให้ถกูต้อง เน่ืองจากเม่ือผ่านข้อนีไ้ปและหน้าจอถดัไปขึน้มา ท่าน

ไม่สามารถย้อนกลับมาเปลี่ยนปี พ.ศ. ที่เกดิได้] 
 

CS19 BRANCHPOINT: IF INFORMATION PROVIDED FOR ALL CS16, CS17 AND CS18, GO TO CS20  
IF WE ONLY KNOW R's BIRTH YEAR (CS18 {NOT DK and NOT RF}) OR R’s AGE, ASSIGN APPROPRIATE 
AGE CATEGORY TO CS19 (CS19={1 or 2 or 3}) AND GO TO CS20 

 

CS19     (ผู้ให้สมัภาษณ์) 
 ถ้าทัง้ CS16 และ CS17 = DK/RF  แตใ่ห้ข้อมลูปี พ.ศ. ท่ีเกิด CS18  ให้เลอืก 1 ในข้อ CS19 (ไป CS20) 

ถ้าทัง้ CS16 และ CS17 = DK/RF  และ CS18 = {NOT DK and NOT RF} แตใ่ห้ข้อมลูอาย ุไมใ่ช่ปี พ.ศ. ท่ีเกิด ให้ 

เลอืก 2  ในข้อ CS19 ถ้ามีอาย ุ60 ปีหรือมากกวา่ (และพนกังานสมัภาษณ์ค านวณปี พ.ศ. ท่ีเกิด ยืนยนักบั
ผู้ตอบ และกลบัไป  CS18 เพื่อใส ่ปี พ.ศ. ท่ีเกิด) (ไป CS20) 

เลอืก 3  ในข้อ CS19 ถ้ามีอายนุ้อยกวา่ 60 ปี (และพนกังานสมัภาษณ์ค านวณปี พ.ศ. ท่ีเกิด ยืนยนักบัผู้ตอบ 
และกลบัไป  CS18 เพื่อใส ่ปี พ.ศ. ท่ีเกิด) (ไป CS20) 

 ถ้าทัง้ CS16 CS17 และ CS18 = DK/RF พนกังานสมัภาษณ์ชีแ้จงดงันี ้
 (การทราบอายทุีแ่นน่อนเป็นสว่นทีส่ าคญั เนื่องจากการศกึษานีต้้องการท าความเข้าใจเก่ียวกบัการตดัสนิใจใน

เร่ืองส าคญัๆของคนไทยในแตล่ะช่วงของชีวิต) จงึขอทราบวา่ 
[ทา่น/ช่ือ__R___] มีอาย ุ60 ปีหรือมากกวา่? 

[พนง: หากผู้ให้สมัภาษณ์ยงัไมส่ามารถให้ค าตอบได้ ขอให้ประมาณการวา่ R อาย ุ60 ปีหรือมากกวา่ แล้วให้
เลอืก 4 หรือ 5 ในข้อ CS19 นี]้ 
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 การทราบอายทุี่แนน่อนเป็นสว่นทีส่ าคญั เนื่องจากการศกึษานีต้้องการท าความเข้าใจเก่ียวกบัการตดัสนิใจใน
เร่ืองส าคญัๆของคนไทยในแตล่ะช่วงของชีวิต จึงขอทราบวา่ 
 

 ช่ือ ___R____ มีอายเุทา่ไหร่ในตอนท่ีเสยีชีวติ? 
  

[พนง: หากผู้ให้สมัภาษณ์ยงัไมส่ามารถให้ค าตอบได้ ขอให้ประมาณการวา่ R อาย ุ60 ปีหรือมากกวา่ แล้วให้
เลอืก 4 หรือ 5 ในข้อ CS19 นี]้ 

 

1. ทราบอายหุรือปีเกิดจากข้อมลูที่ให้ไว้ (ในข้อถามก่อนหน้านี)้ 
2. R/ผู้ให้สมัภาษณ์แจ้งวา่อาย ุ60 ปีหรือมากกวา่ 
3. R/ผู้ให้สมัภาษณ์แจ้งวา่อายนุ้อยกวา่ 60 ปี 
4. พนกังานสมัภาษณ์คาดวา่ R อาย ุ60 ปีหรือมากกวา่ 
5. พนกังานสมัภาษณ์คาดวา่ R อายนุ้อยกวา่ 60 ปี 

  

NOTE:  ไม่ใหต้อบ “ไม่ทราบ” (DK) หรือ ”ปฎิเสธทีจ่ะใหค้ าตอบ” (RF) ADD THIS NOTE ON THE SCREEN AS THE 

INSTRUCTION FOR IWER, SO THAT IT WILL BE IN BLUE COLOR 
 

CS20    CS20 เป็นตวัแปรที่จดัเก็บอายขุอง R โดยมีเกณฑ์ที่ใช้ในการค านวณอาย ุตามล าดบัดงันี ้
 

(1) จากข้อมลูในข้อถาม CS16, CS17 และ CS18 ถ้ามีข้อมลูปีเกิดของR ในข้อ CS18  
(2) ใช้ข้อมลูจากข้อ CS19 มาค านวณอายแุละปีเกิด (CS18) ดงันี:้ 

(a) ถ้า CS19 = {2 หรือ 4}: อาย ุ= 60 & ปีเกิด = {ปีปัจจบุนั – 61} 
(b) ถ้า CS19 = {3 หรือ 5}: อาย ุ= 59 & ปีเกิด = {ปีปัจจบุนั – 58} 
 

ส าหรับ exit R 

CS20 เป็นอายทุี่ R เสยีชีวติ, โดยการค านวณจากปีที่เกิดและวนัเดือนปีที่เสยีชีวติที่ได้จากข้อ CS10, CS11และ 
CS12 ตามล าดบั  

 
 End Birthdate and Age of Respondent                                                                                                                                                  

 
 Marital Status Information  (CS21 – CS27) 
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CS21 (สถานภาพสมรสในปัจจบุนัของ[ทา่น/ช่ือ__R___]?) 
(สถานภาพสมรสของ ช่ือ__R___ ในตอนท่ีเสยีชีวิต?) 
CORE: 
1. สมรส - ไป CS22 BRANCHPOINT 
3. มีคูค่รอง อยูด้่วยกนัเฉยๆฉนัท์สามีภรรยา - ไป CS28 BRANCHPOINT 
4. แยกกนัอยู ่- ไป CS24 BRANCHPOINT 
5. หยา่ - ไป CS24 BRANCHPOINT 
6. หม้าย – ไป CS24 BRANCHPOINT 
7. โสด – ไป R ROSTER (AFTER CS35) 
EXIT: 
1.  สมรส 
3.  มีคูค่รอว อยูด้่วยกนัเฉยๆฉนัท์สามีภรรยา 
4. แยกกนัอยู ่
5. หยา่ 
6. หม้าย 
7. โสด 

 NOTE:  ไม่ใหต้อบ “ไม่ทราบ” (DK) หรือ ”ปฎิเสธทีจ่ะใหค้ าตอบ” (RF) ADD THIS NOTE ON THE SCREEN AS THE 

INSTRUCTION FOR IWER, SO THAT IT WILL BE IN BLUE COLOR 

 
                 CS22 BRANCHPOINT: IF THIS IS AN EXIT INTERVIEW, GO TO R ROSTER (AFTER CS35) 

 

CS22 ทา่น/ช่ือ __R___ สมรสในเดือนและปีใด? 
เดือน: 

 01. มกราคม 
 02. กมุภาพนัธ์ 
 03. มีนาคม 
 04. เมษายน 
 05. พฤษภาคม 
 06. มิถนุายน 
 07. กรกฎาคม 
 08. สงิหาคม 
 09. กนัยายน 
 10. ตลุาคม 
 11. พฤศจิกายน 
 12. ธนัวาคม 
 DK 
 RF 
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CS23 ________ 
    ปี พ.ศ. 
 DK 
 RF 
 
 

CS24 BRANCHPOINT: IF R’s CURRENT MARITAL STATUS IS MARRIED (CS21 = 1), GO TO CS28. 

 

CS24 ทา่น/ช่ือ __R___  แยกกนัอยู/่ หยา่ร้าง/ หม้าย ในเดือนและปีใด? 
เดือน: 

 01. มกราคม 
 02. กมุภาพนัธ์ 
 03. มีนาคม 
 04. เมษายน 
 05. พฤษภาคม 
 06. มิถนุายน 
 07. กรกฎาคม 
 08. สงิหาคม 
 09. กนัยายน 
 10. ตลุาคม 
 11. พฤศจิกายน 
 12. ธนัวาคม 
 DK 
 RF 
 

CS25 ________ 
    ปี พ.ศ. 
 DK 
 RF 
 

CS26 เดือนและปีใดที่ทา่นสมรส? 
เดือน: 

 01. มกราคม 
 02. กมุภาพนัธ์ 
 03. มีนาคม 
 04. เมษายน 
 05. พฤษภาคม 
 06. มิถนุายน 
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 07. กรกฎาคม 
 08. สงิหาคม 
 09. กนัยายน 
 10. ตลุาคม 
 11. พฤศจิกายน 
 12. ธนัวาคม 
 DK 
 RF 
 

CS27 ________ 
   ปี พ.ศ. 
 DK 
 RF 
 
  
 End Marital Status Information (CS21 - CS27) 
 

CS28 BRANCHPOINT: IF R’s CURRENT MARITAL STATUS IS SEPARATED, DIVORCED, OR WIDOWED (CS21={4 or 5 or 6}), GO 
TO R ROSTER (AFTER CS35).  

 

CS28     ทา่นและ [คูส่มรส/คูค่รอง] อาศยัอยูด้่วยกนัหรือไม?่ 
 [พนง: ข้อถามนีต้้องการทราบวา่คูส่มรส/คูค่รองอาศยัอยูใ่นบ้าน/ครัวเรือนเดียวกนักบั R หรือไม]่ 
 

 1. อาศยัอยูด้่วยกนั - GO TO CS31  
 2. ไมไ่ด้อาศยัอยูด้่วยกนั 
 DK - GO TO CS31 
 RF - GO TO CS31 

 

CS29 เร่ิมที่เดือนและปีใดที่ทา่น/ช่ือ __R____ ไมไ่ด้อาศยัอยูบ้่าน/ครัวเรือนเดียวกนักบัคูส่มรส/คูค่รอง? 
เดือน: 

 01. มกราคม 
 02. กมุภาพนัธ์ 
 03. มีนาคม 
 04. เมษายน 
 05. พฤษภาคม 
 06. มิถนุายน 
 07. กรกฎาคม 
 08. สงิหาคม 
 09. กนัยายน 
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 10. ตลุาคม 
 11. พฤศจิกายน 
 12. ธนัวาคม 
 DK 
 RF 
 

CS30 ________ 
   ปี พ.ศ. 
 DK 
 RF 
 

CS31 [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น/ของช่ือ ___R____ เกิดวนัท่ีเทา่ไหร่ เดอืนอะไร และปี พ.ศ.ใด? 
 เดือน  (เดือนทางจนัทรคต)ิ:  
 01. มกราคม (เดือนยี่ / เดือน 2) 
 02. กมุภาพนัธ์ (เดือน 3) 
 03. มีนาคม (เดือน 4) 
 04. เมษายน (เดือน 5) 
 05. พฤษภาคม (เดือน 6) 
 06. มิถนุายน (เดือน 7) 
 07. กรกฎาคม (เดือน 8) 
 08. สงิหาคม (เดือน 9) 
 09. กนัยายน (เดือน 10) 
 10. ตลุาคม (เดือน 11) 
 11. พฤศจิกายน (เดือน 12) 
 12. ธนัวาคม (เดือนอ้าย / เดือน 1) 
 DK 
 RF 
 

CS32 [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น/ของช่ือ ___R____เกิดวนัที่เทา่ไหร่? 
 _________ 
      วนัที่ 
 DK 
 RF 
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CS33 [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น/ของช่ือ ___R____เกิดปี พ.ศ. ใด? 
 _______ 
   ปี พ.ศ. 
 DK 
 RF 

ถา้ปีทีต่อบเป็นปีนกักษัตร เช่น เกิดปีลิง ใหถ้ามช่วงอาย ุเพือ่จะไดห้าปีทีเ่กิดตามตารางต่อไปนี ้
 

ปีนกักษัตร อาย ุ(ปีปฎิทิน – พ.ศ.) 

กนุ 45 (2514) 57 (2502) 69 (2490) 81 (2478) 93 (2466) 105 (2454) 

จอ 46 (2513) 58 (2501) 70 (2489) 82 (2477) 94 (2465) 106 (2453) 

ระกา 47 (2512) 59 (2500) 71 (2488) 83 (2476) 95 (2464) 107 (2452) 

วอก 48 (2511) 60 (2499) 72 (2487) 84 (2475) 96 (2463) 108 (2451) 

มะแม 49 (2510) 61 (2498) 73 (2486) 85 (2474) 97 (2462) 109 (2450) 

มะเมยี 50 (2509) 62 (2497) 74 (2485) 86 (2473) 98 (2461) 110 (2449)  

มะเสง็ 51 (2508) 63 (2496) 75 (2484) 87 (2472) 99 (2460) 111 (2448) 

มะโรง 52 (2507) 64 (2495) 76 (2483) 88 (2471) 100 (2459) 112 (2447) 

เถาะ 53 (2506) 65 (2494) 77 (2482) 89 (2470) 101 (2458) 113 (2446) 

ขาล 54 (2505) 66 (2493) 78 (2481) 90 (2469) 102 (2457) 114 (2445) 

ฉล ู 55 (2504) 67 (2492) 79 (2480) 91 (2468) 103 (2456) 115 (2444) 

ชวด 56 (2503) 68 (2491) 80 (2479) 92 (2467) 104 (2455) 116 (2443) 

 
 

CS34 BRANCHPOINT: : IF INFORMATION PROVIDED FOR ALL CS31, CS32 AND CS33, GO TO CS35 
IF WE ONLY KNOW R's SPOUSE’s/PARTNER’s BIRTH YEAR (CS33 {NOT DK and NOT RF}) OR R's 
SPOUSE’s/PARTNER’s AGE, ASSIGN APPROPRIATE AGE CATEGORY TO CS34 (CS34={1 or 2 or 3}) AND 
GO TO CS35 ASSIGNMENT 

 

CS34      
 ถ้าทัง้ CS31 และ CS32 = DK/RF  แตใ่ห้ข้อมลูปี พ.ศ. ท่ีเกิดในข้อ CS33  ให้เลอืก 1 ในข้อ CS34 (ไป CS35) 

ถ้าทัง้ CS31 และ CS32 = DK/RF  และ CS33 = {NOT DK and NOT RF} แตใ่ห้ข้อมลูอาย ุไมใ่ช่ปี พ.ศ.ที่เกิด ให้ 
เลอืก 2  ในข้อ CS34 ถ้ามีอาย ุ60 ปีหรือมากกวา่ (และพนกังานสมัภาษณ์ค านวณปี พ.ศ. ท่ีเกิด ยืนยนักบั

ผู้ตอบ และกลบัไป  CS33 เพื่อใส ่ปี พ.ศ. ท่ีเกิด) (ไป CS35) 
เลอืก 3  ในข้อ CS34 ถ้ามีอายนุ้อยกวา่ 60 ปี (และพนกังานสมัภาษณ์ค านวณปี พ.ศ. ท่ีเกิด ยืนยนักบัผู้ตอบ 

และกลบัไป  CS33 เพื่อใส ่ปี พ.ศ. ท่ีเกิด) (ไป CS35) 
 ถ้าทัง้ CS31 CS32 และ CS33 = DK/RF พนกังานสมัภาษณ์ชีแ้จงดงันี ้
 (การทราบอายทุีแ่นน่อนเป็นสว่นทีส่ าคญั เนื่องจากการศกึษานีต้้องการท าความเข้าใจเก่ียวกบัการตดัสนิใจใน

เร่ืองส าคญัๆของคนไทยในแตล่ะช่วงของชีวิต) จงึขอทราบวา่ 
 

[คูส่มรส/คูค่รองของทา่น/ของช่ือ__R___] มีอาย ุ60 ปีหรือมากกวา่? 
 

[พนง: หากผู้ให้สมัภาษณ์ยงัไมส่ามารถให้ค าตอบได้ ขอให้ประมาณการวา่คูส่มรส/คูค่รองของ R อาย ุ60 ปีหรือ
มากกวา่ แล้วให้เลอืก 4 หรือ 5 ในข้อ CS34 นี]้ 
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1. ทราบอายหุรือปีเกิดของคูส่มรส/คูค่รอง R จากข้อมลูที่ให้ไว้ (ในข้อถามก่อนหน้านี)้ 
2. ได้ข้อมลูระบวุา่คูส่มรส/คูค่รองของ R มีอาย ุ60 ปีหรือมากกวา่ 
3. ได้ข้อมลูระบวุา่คูส่มรส/คูค่รองของ R มีอายนุ้อยกวา่ 60 ปี 
4. พนกังานสมัภาษณ์คาดว่าคูส่มรส/คูค่รองของ R อาย ุ60 ปีหรือมากกวา่ 
5. พนกังานสมัภาษณ์คาดวา่คูส่มรส/คูค่องของ R อายนุ้อยกวา่ 60 ปี 

  

NOTE:  ไม่ใหต้อบ “ไม่ทราบ” (DK) หรือ ”ปฎิเสธทีจ่ะใหค้ าตอบ” (RF) ADD THIS NOTE ON THE SCREEN  

 

CS35    อายุของคู่สมรส/คู่ครองของ R 
CS35 เป็นตวัแปรที่จดัเก็บอายขุองคูส่มรส/คูค่รองของ R โดยมีเกณฑ์ที่ใช้ในการค านวณอาย ุตามล าดบัดงันี ้

 

(1) จากข้อมลูในข้อถาม CS31, CS32 และ CS33 ถ้ามีข้อมลูปีเกิดที่ให้ไว้ในข้อ CS33  
(2) ใช้ข้อมลูจากข้อ CS34 มาค านวณอายแุละปีเกิด (CS33) ดงันี:้ 

(a) ถ้า CS34 = {2 หรือ 4}: อาย ุ= 60 & ปีเกิด = {ปีปัจจบุนั – 61} 
(b) ถ้า CS34 = {3 หรือ 5}: อาย ุ= 59 & ปีเกิด = {ปีปัจจบุนั – 58} 
 
 

 End Birthdate and Age of R’s spouse/partner                                                                                                                                                 
  
 Respondent grid questions (CS36-CS41) 
 

R ROSTER {CORE AND EXIT}: 
 
A ROSTER WILL CONTAIN FOLLOWING INFORMATION ABOUT THE R (INCLUDING ID #) AND CURRENT 
SPOUSE/PARTNER (IF ANY).  
 
PERSON ID# 
FIRST NAME (CS36) 
LAST NAME (CS37) 
GENDER (CS38) 
RELATIONSHIP TO R (CS39) 
HH NUMBER (CS40) 
YEAR BORN R (CS18) 
YEAR BORN SPOUSE/PARTNER (CS33) 
NOTE: THE INTERVIEWER ASKS QUESTIONS, IN BOTH CORE AND EXIT IWS, OF THE RESPONDENT/PROXY IN 
ORDER TO ENTER INFORMATION ABOUT THE RESPONDENT AND SPOUSE/PARTNER (IF ANY) IN THE R ROSTER, 
OR TO GATHER INFORMATION ABOUT THE FIRST R’s SPOUSE/PARTNER. 

 

CS36 (ช่ือจริง) 
พนง: ปอ้นหรือตรวจสอบการสะกดของช่ือของ R (และคูส่มรส/คูค่รอง) 
(ช่ือจริง) 
พนง: ถ้าจ าเป็น ให้ตรวจสอบการสะกดช่ือของ R (และคูส่มรส/คูค่รอง) 
 

___________ 
     ช่ือจริง 
DK 
RF 
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CS37 นามสกลุ 
 พนง: ปอ้นหรือตรวจสอบการสะกดนามสกลุของ R (และคูส่มรส/คูค่รอง) 

นามสกลุ  
พนง: ถ้าจ าเป็นให้ตรวจสอบการสะกดนามสกลุของ R (และคูส่มรส/คูค่รอง) 
 
___________  

    นามสกลุ   
DK  

 RF 

 

CS38 เพศ 
 พนง: ปอ้นหรือตรวจสอบเพศของ R (และคูส่มรส/คูค่รอง) 
  

เพศ  
พนง: ถ้าจ าเป็น ให้ตรวจสอบเพศของ R (และคูส่มรส/คูค่รอง) 

 

 1. ชาย 
 2. หญิง 

 

CS39 ความสมัพนัธ์กบั R  
 

 1. ตนเอง  
 2. คูส่มรส/คูค่รอง 

 

CS40 ล าดบัในครัวเรือน 
 

 1. HH1  
 2. HH2 

  
 End respondents grid questions 
 

CS42 BRANCHPOINT: IF THIS IS A SECOND R, GO TO CS46 
                                    IF R CURRENTLY IS NOT PART OF A COUPLE (CS21={NOT 1 or NOT 3}) or IF THIS IS AN EXIT INTERVIEW,  

GO TO CS45 BRANCHPOINT 

 

CS42  ขอสมัภาษณ์ทา่นและ[คูส่มรส/คูค่รอง] โดยจะขอถามบางอยา่งเก่ียวกบัทรัพย์สนิและหนีส้นิของครัวเรือน 
รวมถงึการวางแผนในการเกษียณอาย ุ(เร่ืองเก่ียวกบัการเงิน) ด้วย 

 

ระหวา่งทา่นกบัคูส่มรส ทา่นใดจะให้ค าตอบเก่ียวกบัเร่ืองการเงินนีด้ีกวา่กนั? 
  

1. ตวั R ตอบเอง 
2. คูส่มรส / คูค่รองของ R 
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3. DK / RF:  R เป็นเพศชาย 
4. DK / RF: คูส่มรส/คูค่รองของ R เพศชาย 
5. DK / RF: คูส่มรส/คูค่รองของ R เพศเดยีวกนั, R จะเป็นผู้ตอบ 
6. R จะเป็นผู้ตอบค าถามทัง้สว่นที่เป็นเร่ืองการเงินและเร่ืองครอบครัว 
7. R จะไมต่อบทัง้สว่นท่ีเป็นเร่ืองการเงินหรือเร่ืองครอบครัว 
DK 
RF 

 Financial-Family assignment (CS43-CS45) 
 

CS43/CS44    การก าหนดผู้ตอบในเร่ืองการเงนิ (FIN)/เร่ืองครอบครัว (FAM) 
การก าหนด 'FIN / FAM'  
 

R ที่ถูกจัดให้อยู่ในประเภท “ไม่มีคู่” (CS21 = { NOT 1 or NOT 3}) หรือการสมัภาษณ์ที่เป็น exit  จะถูก
ก าหนดให้เป็นผู้ตอบทัง้เร่ืองการเงินและเร่ืองครอบครัว (FIN & FAM R) 
 

การก าหนดวา่ใคร (ระหวา่ง R ซึง่ในข้อนีจ้ะใช้แทนด้วย R1 กบัคูส่มรส/คูค่รองซึง่ในข้อนีจ้ะใช้แทนด้วย R2) 
จะเป็นผู้ตอบเร่ืองใด (FIN / FAM) ขึน้อยูก่บัค าตอบที่ R1 ให้ไว้ในข้อ CS42  
 
ส าหรับ CS43 จะเก็บข้อมลูส าหรับ R1 ว่าถกูก าหนดให้ตอบเร่ืองใด ส่วน CS44 จะเก็บข้อมูลส าหรับ R2 
วา่ถกูก าหนดให้ตอบเร่ืองใด เงื่อนไขในการก าหนดเป็นดงันี:้ 
(1) ถ้าข้อ CS42 มีรหสั 1 หรือ 3 หรือ 5: 

R1 = เป็นผู้ตอบเร่ืองการเงิน 
R2 = เป็นผู้ตอบเร่ืองครอบครัว 

(2) ถ้าข้อ CS42 เลอืกรหสั 6: 
R1 = เป็นผู้ตอบเร่ืองการเงินและเร่ืองครอบครัว 
R2 = ไมต่อบทัง้ 2 เร่ือง 

 (3) ถ้าข้อ CS42 เลอืกรหสั 7: 
R1 = ไมต่อบทัง้ 2 เร่ือง 
R2 = เป็นผู้ตอบเร่ืองการเงินและเร่ืองครอบครัว 

(4) ถ้าข้อ CS42 เลอืกรหสั 2 หรือ 4:  
R1 = เป็นผู้ตอบเร่ืองครอบครัว 
R2 = เป็นผู้ตอบเร่ืองการเงิน 
 

CS45 BRANCHPOINT: IF R CURRENTLY IS NOT PART OF A COUPLE (CS21={NOT 1 or NOT 3}) or IF THIS IS AN EXIT INTERVIEW, 
ASSIGN "3. FINANCIAL & FAMILY R" TO CS45 AND GO TO CS46  
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CS45 พนง: ก าหนดให้ ช่ือ __R___ เป็นผู้ตอบเร่ือง 
1. การเงิน 
2. ครอบครัว 
3. ทัง้การเงินและครอบครัว 

 4. ไมใ่ช่ทัง้การเงินและครอบครัว 

  
 End Financial-Family assignment 

 
                 Housing location and residence questions (CS46 – CS48) 
 

CS46     พนง: ค าถามตอ่ไปนี ้ขอสอบทานเก่ียวกบัที่อยูอ่าศยัของทา่นอีกครัง้ 
               

 (จงัหวดัที่ทา่นอยูใ่นปัจจบุนั) 
 
  ตอนทีเ่สยีชีวติ ช่ือ ___R___ [และทา่น/คูส่มรส R] มีบ้านหรือทีพ่กัอาศยัอยูใ่นจงัหวดัใด? 
 

__________ 
    จงัหวดั 
DK 
RF 

 

CS47    (อ าเภอ (เขต) ที่ทา่นอยูใ่นปัจจบุนั) 
 

ตอนที่เสยีชีวิต ช่ือ ___R___ [และทา่น/คูส่มรส R] มีบ้านหรือที่พกัอาศยัอยูใ่นอ าเภอ (เขต)ใด? 
 

____________ 
      อ าเภอ 
 

DK 
RF 

 

CS48    (ต าบล (แขวง) ทีท่า่นอยูใ่นปัจจบุนั) 
 

ตอนที่เสยีชีวิต ช่ือ ___R___ [และทา่น/คูส่มรส R] มีบ้านหรือที่พกัอาศยัอยูใ่นต าบล (แขวง)ใด? 
 

____________ 
     ต าบล 
 

DK 
RF 
NOTE: พนกังานสมัภาษณ์เลือกชือ่จงัหวดัและอ าเภอจากรายการทีเ่ป็น DROP-DOWN MENU 
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CS49 BRANCHPOINT: IF THIS IS THE SECOND R and {FAMILY or NON-FINANCIAL & NON-FAMILY R} (CS45={2 or 4}), GO TO 
CS55 

 

CS49     นอกเหนือจากบ้านหลงันีแ้ล้ว ทา่นมีบ้านหรืออพาร์ทเม้นอื่นๆ ทีท่า่นพกัอาศยัอยูน่านกวา่ 2 เดือนหรือไม?่ 
[พนง: หากผู้ให้สมัภาษณ์แจ้งข้อมลูมากกวา่ 1 รายการ ให้ถามเฉพาะทีอ่ยูน่านที่สดุ] 
ณ เวลาที่ช่ือ __R___ เสยีชีวติ [ทา่น/ช่ือ __R___/ช่ือ __R___และคูส่มรส] มีบ้านหรืออพาร์ทเม้นอื่นๆ ที ่[ทา่น/ช่ือ 
__R___/ช่ือ __R___และคูส่มรส] พกัอาศยัอยูม่ากกวา่ 2 เดือนหรือไม?่ 
 [พนง: หากมข้ีอมลูมากกวา่ 1 รายการ ให้ถามเฉพาะที่อยูน่านทีส่ดุ] 

 

1. มี 
5. ไมม่ี – ข้ามไป CS53 
DK - ข้ามไป CS53 

 RF - ข้ามไป CS53 

 

CS50     บ้าน/ที่พกัอาศยัดงักลา่วอยูใ่นจงัหวดัใด?  
บ้าน/ที่พกัอาศยัดงักลา่วอยูใ่นจงัหวดัใด? 

 

__________ 
   จงัหวดั 
 

DK 
RF 

 

CS51     บ้าน/ที่พกัอาศยัดงักลา่วอยูใ่นอ าเภอใด? 
บ้าน/ที่พกัอาศยัดงักลา่วอยูใ่นอ าเภอใด? 
____________ 
      อ าเภอ 
 

DK 
RF 

 

CS52     บ้าน/ที่พกัอาศยัดงักลา่วอยูใ่นต าบลใด?  
บ้าน/ที่พกัอาศยัดงักลา่วอยูใ่นต าบลใด? 
 

____________ 
    ต าบล 
 

DK 
RF 

 

NOTE: พนกังานสมัภาษณ์เลือกชือ่จงัหวดัและอ าเภอจากรายการทีเ่ป็น DROP-DOWN MENU 
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CS53    ASSIGNMENT: จ านวนของที่อยู่อาศัย: 
 

ถ้าผู้ให้สมัภาษณ์มีที่อยูอ่ีกที่ (CS49 = 1): 
ให้ระบ ุCS53 = 2. มีที่พกัสองแหง่ 
 

นอกเหนือจากนี:้ 
ให้ระบ ุCS53 = 1. มีที่พกัหนึง่แหง่ 

   

 CS54 BRANCHPOINT: IF R HAS ONLY ONE RESIDENCE (CS53=1), GO TO CS55  

 

CS54  บ้านที่อยูอ่าศยัหลกัของทา่นคือหลงัไหน [ระบ ุจงัหวดั อ าเภอ ต าบล ของบ้านท่ีอยูปั่จจบุนั / ระบ ุจงัหวดั อ าเภอ 
ต าบล ของบ้านอกีหลงั (ในล าดบัที่สอง)] 
ค านิยาม: บ้านที่อยูอ่าศยัหลกั คอื ที่พกัอาศยัทีใ่ช้เวลาสว่นใหญ่อยูท่ีน่ัน่ 

 

บ้านทีอ่ยูอ่าศยัหลกัของช่ือ __R___ คือหลงัไหน [ระบ ุจงัหวดั อ าเภอ ต าบล ของบ้านท่ีอยูห่ลกั/ ระบ ุจงัหวดั 
อ าเภอ ต าบล ของบ้านอีกหลงั (ในล าดบัท่ีสอง)] 
ค านิยาม: บ้านที่อยูอ่าศยัหลกั คอื ที่พกัอาศยัทีใ่ช้เวลาสว่นใหญ่อยูท่ี่นัน่ 
 

1. ทีพ่กัอาศยัปัจจบุนั จงัหวดั อ าเภอ (เขต) ต าบล (แขวง) (CS46) 
5. ทีพ่กัอาศยัอีกแหง่ที่อยูใ่น จงัหวดั อ าเภอ (เขต) ต าบล (แขวง) (CS50) 
DK 
RF 

 

CS56  การก าหนดที่อยู่อาศัยในปัจจุบนั 

ข้อ CS56 เป็นการก าหนด จงัหวดั อ าเภอ (เขต) ต าบล (แขวง) ทีเ่ป็นท่ีอยูอ่าศยัหลกั: 
ซึง่ขึน้อยูก่บัค าตอบที่ให้ไว้ในข้อ CS54 ถ้ามีการถาม R ในข้อ CS54 

 

นอกเหนือจากกรณีข้างต้น: 
ให้ขึน้อยูก่บัค าตอบทีใ่ห้ไว้ในข้อ CS46-CS48 

 
                 End housing location and residence questions 
 

CS57 BRANCHPOINT: IF THIS IS NOT A FIRST R and NOT A FAMILY R, GO TO CS78 

 

CS57  ญาติพี่น้องเป็นกลุม่บคุคลที่มีความส าคญั  โดยเฉพาะอยา่งยิง่ ถ้าสมาชิกในครอบครัวต้องการความช่วยเหลอื 
 

ด้วยเหตนุี ้ค าถามถดัไปจึงเป็นค าถามเก่ียวกบับตุรของทา่น [และของคูส่มรส/คู่ครองของทา่น] รวมทัง้ผู้ที่อาศยัอยู่
ในบ้านหลงัที่ตัง้อยู ่จังหวัด อ าเภอ (เขต) ต าบล (แขวง) ที่เป็นที่อยู่อาศัยหลัก (CS56 )  
 

 ญาติพี่น้องเป็นกลุม่บคุคลท่ีมีความส าคญั  โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง ถ้าสมาชิกในครอบครัวต้องการความชว่ยเหลอื 
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ด้วยเหตนุี ้ค าถามถดัไปจงึเป็นค าถามเก่ียวกบับตุรของช่ือ __R__ [บตุรของทา่น/บตุรของคูส่มรส-คูค่รองของ R/
บตุรของ Rและคูส่มรส/คูค่รอง] รวมทัง้ผู้ที่อาศยัอยูใ่นบ้านหลงัที่ตัง้อยู ่จังหวดั อ าเภอ (เขต) ต าบล (แขวง) ที่
เป็นที่อยู่อาศัยหลัก 
 

1. ด าเนินการตอ่ 
  

 CHILD ROSTER {CORE AND EXIT}: 
 

CHILD ROSTER จะประกอบด้วยข้อมูลเกี่ยวกับบุตรและคู่สมรสของบุตร ดังนี ้

 

ID# ของบคุคล 
ช่ือ (CS59) 
ความสมัพนัธ์กบั R (CS60) 
ความสมัพนัธ์กบัคูส่มรส/คูค่รองของ R (CS61) 
เพศ (CS62) 
การอยูอ่าศยั (CS63) 
เดือนที่เสยีชีวติ (CS64) 
ปีที่เสยีชีวติ (CS65) 
สถานภาพสมรส (CS66 / CS67) 
คูค่รอง (อยูด้่วยกนัโดยไมไ่ด้จดทะเบียนสมรส) (CS66 / CS67) 
ช่ือคูส่มรส/คูค่รอง (CS68) 
เพศคูส่มรส/คูค่รอง (CS69) 
การอยูอ่าศยัของคูส่มรส/คูค่รอง (CS70) 
ความคิดเห็น (CS71) 

 

NOTE: พนกังานสมัภาษณ์ใส่ชื่อของบตุรลงใน CHILD ROSTER แลว้ใส่ข้อมูลอืน่ๆโดยการเลือกรหสัค าตอบจากเมนู
ทีป่รากฎในแต่ละสดมภ์ (FIELD/VARIABLE NAME).  

ชื่อของบตุรคนที ่n หรือ "CHILDn FIRST NAME" ทีป่รากฎในข้อค าถามหมายถึงบตุรคนทีก่ าลงัพิจารณา (บตุรทีว่่า
นีอ้าจเป็นบตุรของ R หรือเป็นบตุรของคู่สมรส R หรืออาจเป็นคู่สมรสของบตุรก็ได ้(เช่น บตุรเขย/บตุรสะใภ้)) 

 

พนกังานสมัภาษณ์ถามค าถามในส่วนนีท้ัง้การสมัภาษณ์ทีเ่ป็น CORE และ EXIT  

 

CS58  {CORE} 
ทา่น [หรือคูส่มรส/คูค่รอง] มีบตุรหรือบตุรเลีย้งหรือไม?่ 
 

(บตุร) 
ถ้าผู้ให้สมัภาษณ์เป็นคูส่มรส/คูค่รองของช่ือ __R__: 
ช่ือ __R__  หรือทา่นมีบตุรหรือบตุรเลีย้งหรือไม?่ 
 

ถ้าผู้ให้สมัภาษณ์ไมใ่ช่คูส่มรส/คูค่รองของช่ือ __R__:: 
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ช่ือ __R__ [หรือคูส่มรส/คูค่รองของ R] มีบตุรหรือบตุรเลีย้งหรือไม?่ 
 

1. มี 
5. ไมม่ี - ไป CS72 
DK - ไป CS72 
RF - ไป CS72 

 
            Children loop grid (CS59-CS58) 
 

***BEGINNING OF CS59 (CHILD) LOOP: QUESTIONS CS59 THROUGH CS71 ARE ASKED FOR EACH CHILD AND 
SPOUSE/PARTNER. AFTER THE IWER HAS COMPLETED ASKING QUESTIONS ABOUT A CHILD AND SPOUSE/PARTNER 
(IF ANY), R IS ASKED IF THEY HAVE ANY OTHER CHILDREN (CS58), AND WILL BE ASKED CS59 THROUGH CS71 IF MORE 
CHILDREN ARE REPORTED. *** 

 

CS59  (บตุรหรือคูส่มรส/คูค่รองของบตุร) 
 

ถ้าเป็นบุตร (แบง่เป็นบตุรชาย, บตุรเลีย้งชาย, บตุรสาว, บตุรเลีย้งสาว): 
(ครัง้แรกของการถามในสว่น CHILD ROSTER) ขอเร่ิมถามเก่ียวกบับตุรของทา่น [บตุรของคูส่มรส/คูค่รองของทา่น]  
    
        บตุร (คนแรก/คนถดัไป) ช่ืออะไร? 

   [พนง: ใสช่ื่อบตุร] 
 
ถ้าเป็นบุตรเขย/สะใภ้: 
[พนง: ใสช่ื่อบตุรเขย/สะใภ้] 

 
(บตุรหรือคูส่มรส/คูค่รองของบตุร) 
 

ถ้าเป็นบุตร (แบง่เป็นบตุรชาย, บตุรเลีย้งชาย, บตุรสาว, บตุรเลีย้งสาว): 
(ครัง้แรกของการถามในสว่น CHILD ROSTER) ขอเร่ิมถามเก่ียวกบับตุรของช่ือ __R__ [บตุรของทา่น/บตุรของคู่
สมรส-คูค่รองของ R/บตุรของ Rและคูส่มรส/คูค่รอง]  
  
บตุร (คนแรก/คนถดัไป) ช่ืออะไร? 

   [พนง: ใสช่ื่อบตุร] 
 
ถ้าเป็นบุตรเขย/สะใภ้: 

[พนง: ใสช่ื่อบตุรเขย/สะใภ้] 
 
__________ 
      ช่ือ 
RF - ไป CS58 
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CS60  (บตุร) 
(ความสมัพนัธ์ของบตุรช่ือ ____ กบัทา่น?) 
 

(บตุร) 
(ความสมัพนัธ์ของบตุรช่ือ ____ กบัช่ือ __R__?) 
 

CHILD GRID - RELATIONSHIP TO R  
3. บตุรชาย 
4. บตุรเลีย้งชาย 
5. คูส่มรส/คูค่รองของบตุรสาว (บตุรเขย) 
6. บตุรสาว 
7. บตุรเลีย้งสาว 
8. คูส่มรส/คูค่รองของบตุรชาย (บตุรสะใภ้) 
9. [หลาน] 
10 [บิดา] 
11. [พอ่ตา] 
12. [มารดา] 
13. [แมย่าย] 
15. [พี่ชาย/น้องชาย] 
16. [คูส่มรส/คูค่รองของพี่ชาย/น้องชาย] (พี่/น้องเขย) 
17. [พี่สาว/น้องสาว] 
18. [คูส่มรส/คูค่รองของพี่สาว/น้องสาว] (พี่/น้องสะใภ้) 
19. [ญาติอื่น ๆ] 
30. อดีตบตุรเลีย้ง 
31. อดีตบตุรเขย/สะใภ้ 
32. [ไมท่ราบช่ือ] 
33. [คูส่มรส/คูค่รองของหลาน] 
97. [ขยายรายการ] 

 

NOTE:  ไม่ใหต้อบ “ไม่ทราบ” (DK) หรือ ”ปฎิเสธทีจ่ะใหค้ าตอบ” (RF)  ADD THIS NOTE ON THE SCREEN AS THE 

INSTRUCTION FOR IWER, SO THAT IT WILL BE IN BLUE COLOR 
 

 

CS61(CHILD) BRANCHPOINT: IF R DOES NOT HAVE A {SPOUSE or PARTNER}, GO TO CS62 (CHILD) 

 

CS61  (บตุร) 
(ความสมัพนัธ์ของบตุรช่ือ ____ กบัคูส่มรส/คูค่รองปัจจบุนัของทา่น?) 
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(บตุร) 
(ความสมัพนัธ์ของบตุรช่ือ ____ กบั [ทา่น/คูส่มรส/คูค่รองของช่ือ __R__?)  
 

CHILD GRID - RELATIONSHIP TO R’s SPOUSE/PARTNER  
3. บตุรชาย 
4. บตุรเลีย้งชาย 
5. คูส่มรส/คูค่รองของบตุรสาว (บตุรเขย) 
6. บตุรสาว 
7. บตุรเลีย้งสาว 
8. คูส่มรส/คูค่รองของบตุรชาย (บตุรสะใภ้) 
9. [หลาน] 
10 [บิดา] 
11. [พอ่ตา] 
12. [มารดา] 
13. [แมย่าย] 
15. [พี่ชาย/น้องชาย] 
16. [คูส่มรส/คูค่รองของพี่ชาย/น้องชาย] (พี่/น้องเขย) 
17. [พี่สาว/น้องสาว] 
18. [คูส่มรส/คูค่รองของพี่สาว/น้องสาว] (พี่/น้องสะใภ้) 
19. [ญาติอื่น ๆ] 
30. อดีตบตุรเลีย้ง 
31. อดีตบตุรเขย/สะใภ้ 
32. [ไมท่ราบช่ือ] 
33. [คูส่มรส/คูค่รองของหลาน] 
97. [ขยายรายการ] 

 
NOTE: When the list of relationship appears, only those that do not have brackets (above): I.E., codes 3-8, 30, AND 
31; are shown. 
 

CS62   (บตุร) 
 (บตุรช่ือ_____ เพศอะไร?) 
 

(บตุร) 
 (บตุรช่ือ ____ เพศอะไร?) 
 

1. ชาย 
2. หญิง 

 

NOTE: เพศของคู่สมรสจะถูกก าหนดใหต้รงกนัข้ามกบัเพศของบตุร 
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CS63   (บตุร) 
 
 (บตุรช่ือ_____อาศยัอยูก่บัทา่นที่บ้านหลงันีห้รือไม?่) 
  

[พนง: ถ้าจ าเป็นให้ซกัถาม:] (บตุรช่ือ _____ ยงัมีชีวิตอยูห่รือไม่?) 
 

(บตุร) 
 (บตุรช่ือ_____อาศยัอยูก่บั [ช่ือ __R___/ทา่น] หรือไม?่) 
 

[พนง: สถานะการอยูอ่าศยัของบตุร ณ เวลาที่ช่ือ __R___เสยีชีวิต] 
[พนง: ถ้าจ าเป็น ให้ถามวา่บตุรช่ือ____เสยีชีวิตไปแล้วหรือไม]่ 
 

1. อาศยัอยูด้่วยกนั 
2. อยูท่ี่อื่นที่เป็นสถาบนั: บคุคลนีไ้ปอยูท่ี่อื่นชัว่คราว (เช่น ไปเรียนหนงัสอื, ติดคกุ, อยูส่ถานบ าบดั ฯลฯ) และไมม่ีที่

อยูอ่าศยัถาวรที่อื่น 
3. อยูท่ี่อื่นๆนอกเหนือจากข้อ 2 ข้างต้น: บคุคลนีไ้ปอยูท่ี่อื่นชัว่คราว (เช่น เดินทาง) และไมม่ีที่อยูอ่าศยัถาวรที่อื่น 
4. เสยีชีวติ 
5. ไมไ่ด้อาศยัอยูด้่วยกนั 
6. ขาดการติดตอ่ 
DK 
RF 

 

NOTE: สถานภาพการอยู่อาศยัของคู่สมรส/คู่ครองของบตุรถูกก าหนดใหอ้ยู่ทีเ่ดียวกนักบับตุร  
อย่างไรก็ตามพนกังานสมัภาษณ์จะเห็นสถานภาพดงักล่าวเมื่อตอนถามค าถามเกี่ยวคู่สมรส/คู่ครองของบตุร 
และถา้จ าเป็น สามารถแก้ไขได ้

 

CS64(CHILD) BRANCHPOINT: IF R DID NOT REPORT IN THIS IW THAT A CHILD DIED, GO TO CS66 (CHILD) BRANCHPOINT 

 

CS64   (บตุร) 
ถ้าบตุรช่ือ _____ เสยีชีวติ {CS63 = 4}: 
บตุรคนนีเ้สยีชีวิตเมื่อเดือนและปีใด? 
 

(บตุร) 
ถ้าบตุรช่ือ _____ เสยีชีวติ {CS63 = 4}: 
บตุรคนนีเ้สยีชีวิตเมื่อเดือนและปีใด? 
 
เดือน: 
1. มกราคม 
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2. กมุภาพนัธ์ 
3. มีนาคม 
4. เมษายน 
5. พฤษภาคม 
6. มิถนุายน 
7 กรกฎาคม 
8. สงิหาคม 
9. กนัยายน 
10 ตลุาคม 
11 พฤศจิกายน 
12 ธนัวาคม 
DK 
RF 

 

CS65    _____ 
  ปี พ.ศ. 
DK 
RF 

  

CS66(CHILD) BRANCHPOINT: IF THIS IS NOT A CHILD {I.E., IF THIS IS A CHILD-IN-LAW}, GO TO CS71(CHILD)   
 IF THIS CHILD IS DIED (CS63=4), GO TO CS71(CHILD)  

 

CS66  (บตุร) 
(บตุรช่ือ _____ แตง่งานแล้วหรือยงั?) 
 

(บตุร)  
(บตุรช่ือ _____ แตง่งานแล้วหรือยงั?) 
 

1. แตง่งานแล้ว - ไป CS68 
5. ยงัไมไ่ด้แตง่งาน 
DK 
RF 

 

CS67  (บตุร)  
(บตุรช่ือ _____ มีคูค่รองซึง่อยูด้่วยกนัโดยไมไ่ด้สมรสหรือไม?่) 
 

(บตุร)  
(บตุรช่ือ _____ มีคูค่รองซึง่อยูด้่วยกนัโดยไมไ่ด้สมรสหรือไม?่) 
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1. มี 
5. ไมม่ี - ไป CS71 
DK - ไป CS71 
RF - ไป CS71 

 
CS66/CS67 CHILD COUPLENESS ASSIGNMENT: 
 

 การก าหนดรหสัเก่ียวกบัการมคีูข่องบตุร โดยอาศยัข้อมลูที่ได้จากการตอบของ R  

 (CS66/CS67=1): แตง่งาน : ถ้าบตุรมีการจดทะเบยีนสมรส (CS66=1 and CS67 NOT 1) 

 

(CS66/CS67=3): มีคูค่รอง: ถ้าบตุรอยูก่บัผู้อื่นฉนัท์สามีภรรยาโดยไมไ่ด้จดทะเบียนสมรส (CS66 NOT 1 and CS67=1) 

 

(CS66/CS67=6): อื่นๆ (CS66 NOT 1 and CS67 NOT 1) 
 

CS68  (ช่ือของคูส่มรสของบตุรช่ือ_____?) 
(ช่ือของคูส่มรสของบตุรช่ือ_____?) 
______ 
   ช่ือ 
DK 
RF 

 

CS69  (เพศของคูส่มรสของบตุรช่ือ_____?) 
(เพศของคูส่มรสของบตุรช่ือ_____?) 
1. ชาย 
2. หญิง 

 

CS70  (คูส่มรสของบตุรช่ือ______อาศยัอยูก่บัทา่นที่บ้านหลงันีห้รือไม?่) 
(คูส่มรสของบตุรช่ือ_____อาศยัอยูก่บั [ช่ือ __R___/ทา่น] หรือไม?่) 
[พนง: สถานะการอยูอ่าศยั ณ เวลาที่ช่ือ __R___เสยีชีวิต] 

 

1. อาศยัอยูด้่วยกนั 
2. อยูท่ี่อื่นที่เป็นสถาบนั: บคุคลนีไ้ปอยูท่ี่อื่นชัว่คราว (เช่น ไปเรียนหนงัสอื, ติดคกุ, อยูส่ถานบ าบดั ฯลฯ) และไมม่ีที่

อยูอ่าศยัถาวรท่ีอื่น 
3. อยูท่ี่อื่นๆนอกเหนือจากข้อ 2 ข้างต้น: บคุคลนีไ้ปอยูท่ี่อื่นชัว่คราว (เช่น เดินทาง) และไมม่ีที่อยูอ่าศยัถาวรท่ีอื่น 
4. เสยีชีวติ 
5. ไมไ่ด้อาศยัอยูด้่วยกนั 
6. ขาดการติดตอ่ 
DK 
RF 
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CS71  (บตุร) 
พนง: ใสค่วามเห็นอื่นๆ ท่ีนี ่
 

(บตุร) 
พนง: ใสค่วามเห็นอื่นๆ ที่น่ี 
 
_________________ 
   ความคดิเห็น 

 
ADD INSTRUCTION TO IWER (IN BLUE COLOR) AS FOLLOW: 

ถ้าไมม่คีวามคดิเห็น ให้ใสเ่คร่ืองหมาย “–“   
 

                 END OF CS59 (CHILD) LOOP: R will be asked if they have any other children (CS58), and will be asked CS59 through 
CS71 if more children are reported. 

 
                End of Children loop grid 

 

CS72  NON-CHILDREN HH RESIDENTS ROSTER  
 

ขอถามค าถามเก่ียวกบับคุคลอื่นที่อาศยัอยูก่บัทา่นในบ้านหลงัทีเ่ป็นท่ีพกัอาศยัหลกั CURRENT MAIN RESIDENCE 

PROVINCE, AMPHUR AND TAMBON 
 

ขอถามค าถามเก่ียวกบับคุคลอื่นที่อาศยัอยูก่บั (ทา่น/ช่ือ __R__(และ[คูส่มรส/คูค่รอง])ในบ้านหลงัที่เป็นท่ีพกัอาศยั
หลกั CURRENT MAIN RESIDENCE PROVINCE, AMPHUR AND TAMBON ก่อนที่ช่ือ __R__จะเสยีชีวติ 

 

1. ด าเนินการตอ่ 
 

ช่ือ (CS59) 
ความสมัพนัธ์กบั R (CS60) 
ความสมัพนัธ์กบัคูส่มรสของ R (CS61) 
เพศ (CS62) 
การพกัอาศยั (CS63) 
สถานภาพสมรส (CS66) 
คูค่รอง (CS67) 
เก่ียวกบับคุคลใด (CS74) 
ความสมัพนัธ์กบับคุคล (CS75) 
ความคิดเห็น (CS71) 

 

NOTE: พนกังานสมัภาษณ์ถามค าถาม (ชุดค าถามCS59 ถึง CS71) เกี่ยวกบัสมาชิกครัวเรือนคนอี่นๆที่ไม่ได้เป็น
บตุร (HHMs).โดย R จะถูกถามว่ามีบุคคลอื่นที่อาศยัอยู่ด้วยอีกหรือไม่ ถ้ามี พนกังานสมัภาษณ์จะเพ่ิมชื่อและ
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ข้อมูลอืน่ๆของ HHMs โดยการเลือกรหสัค าตอบจากเมนูที่ปรากฎในแต่ละสดมภ์ รหสัจากเมนูของ HHM ROSTER 

คลา้ยคลึงกบัของ CHILD ROSTER. 

 

CODEFRAME ข้างตน้อาจแตกต่างกนัข้ึนอยู่กบัเงือ่นไขทีเ่กีย่วข้องกบั R  

 

พนกังานสมัภาษณ์ถามค าถามในส่วนนีท้ัง้การสมัภาษณ์ทีเ่ป็น CORE และ EXIT  

 

CS73  (HHM)  
มีใครอีกไหมที่อาศยัอยูก่บัทา่น? 
 

(HHM) 
มีใครอีกไหมที่อาศยัอยูก่บั(ทา่น/ช่ือ__R__)? 
 

1. มี 
5. ไมม่ี - ไป CS76 BRANCHPOINT 
DK - ไป CS76 BRANCHPOINT 
RF - ไป CS76 BRANCHPOINT 

 

***BEGINNING OF CS59 (HHM) LOOP: QUESTIONS CS59 THROUGH CS71 ARE ASKED FOR EACH NON-CHILD HHM. *** 

 

CS59  (HHM) 
(บคุคลคนนีช่ื้ออะไร?) 

 

(HHM) 

(บคุคลคนนีช่ื้ออะไร?) 
  

______ 
   ช่ือ 
RF - ไป CS73 

 

CS60 (HHM) 
(ความสมัพนัธ์ของสมาชิกครัวเรือนช่ือ _____ กบัทา่น?) 
(HHM) 
(ความสมัพนัธ์ของสมาชิกครัวเรือนช่ือ ____ กบัช่ือ __R___?) 
 

HHM GRID - RELATIONSHIP TO R 

3. [บตุรชาย] 
4. [บตุรเลีย้งชาย] 
5. [คูส่มรส/คูค่รองของบตุรสาว (บตุรเขย)] 
6. [บตุรสาว] 
7. [บตุรเลีย้งสาว] 
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8. [คูส่มรส/คูค่รองของบตุรชาย (บตุรสะใภ้)] 
9. หลาน 
10 บิดา 
11. พอ่ตา 
12. มารดา 
13. แมย่าย 
15. พี่ชาย/น้องชาย 
16. คูส่มรสของพีช่าย/น้องชาย (พี่/น้องเขย) 
17. พี่สาว/น้องสาว 
18. คูส่มรสของพี่สาว/น้องสาว (พี่/น้องสะใภ้) 
19. ญาติอื่น ๆ 
20. บคุคลอื่นๆ  
30. [อดีตบตุรเลีย้ง] 
31. [อดีตบตุรเขย/สะใภ้] 
32. ไมท่ราบช่ือ 
33. คูส่มรส/คูค่รองของหลาน 
97. [ขยายรายการ] 

 
NOTE: Interviewer selects relationship from list. When the list of relationship options appears, only those that do 
not have brackets (above): i.e., codes 9-20, 32, and 33, are shown. 
 

CS61 (HHM) BRANCHPOINT: IF R DOES NOT HAVE A {SPOUSE or PARTNER}, GO TO CS62 (HHM) 

 

CS61 (HHM) 
(ความสมัพนัธ์ของสมาชิกครัวเรือนช่ือ _____ กบั [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น?) 

 

(HHM) 
(ความสมัพนัธ์ของสมาชิกครัวเรือนช่ือ ______ กบั (ทา่น/[คูส่มรส/คูค่รอง]ของช่ือ __R__?) 

 
HHM GRID - RELATIONSHIP TO R’s SPOUSE/PARTNER  

3. [บตุรชาย] 
4. [บตุรเลีย้งชาย] 
5. [คูส่มรส/คูค่รองของบตุรสาว (บตุรเขย)] 
6. [บตุรสาว] 
7. [บตุรเลีย้งสาว] 
8. [คูส่มรส/คูค่รองของบตุรชาย (บตุรสะใภ้)] 
9. หลาน 
10 บิดา 
11. พอ่ตา 
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12. มารดา 
13. แมย่าย 
15. พี่ชาย/น้องชาย 
16. คูส่มรสของพีช่าย/น้องชาย (พี่/น้องเขย) 
17. พี่สาว/น้องสาว 
18. คูส่มรสของพี่สาว/น้องสาว (พี่/น้องสะใภ้) 
19. ญาติอื่น ๆ 
20. บคุคลอืน่ๆ  
30. [อดีตบตุรเลีย้ง] 
31. [อดีตบตุรเขย/สะใภ้] 
32. ไมท่ราบช่ือ 
33. คูส่มรส/คูค่รองของหลาน 
97. [ขยายรายการ] 

NOTE: Interviewer selects relationship from list. When the list of relationship options appears, only those that do 
not have brackets (above): i.e., codes 9-20, 32, and 33, are shown. 

 

CS62  (HHM) 
(เพศของสมาชิกครัวเรือนช่ือ ____ ?) 
(HHM) 
(เพศของสมาชิกครัวเรือนช่ือ _____ ?) 
1. ชาย 
2. หญิง 

 

CS63  (HHM) 
(สมาชิกครัวเรือนช่ือ _____ ขณะนีอ้าศยัอยูด้่วยกนักบัทา่นที่น่ีหรือไม?่) 
(HHM) 
(สมาชิกครัวเรือนช่ือ _____ อาศยัอยูด้่วยกนักบั [ทา่น/ช่ือ __R___] หรือไม?่) 
[พนง: สถานะภาพการอยูอ่าศยั ณ เวลาที่ช่ือ __R___เสยีชีวิต] 
1. อาศยัอยูด้่วยกนั 
2. อยูท่ี่อื่นที่เป็นสถาบนั: บคุคลนีไ้ปอยูท่ี่อื่นชัว่คราว (เช่น ไปเรียนหนงัสอื, ติดคกุ, อยูส่ถานบ าบดั ฯลฯ) และไมม่ีที่

อยูอ่าศยัถาวรท่ีอื่น 
3. อยูท่ี่อื่นๆนอกเหนือจากข้อ 2 ข้างต้น: บคุคลนีไ้ปอยูท่ี่อื่นชัว่คราว (เช่น เดินทาง) และไมม่ีที่อยูอ่าศยัถาวรท่ีอื่น 
4. เสยีชีวติ 
5. ไมไ่ด้อาศยัอยูด้่วยกนั 
6. ขาดการติดตอ่ 
DK 
RF 
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CS66  (HHM) 
(สมาชิกครัวเรือนช่ือ ______ แตง่งานแล้วหรือยงั?) 

 

(HHM) 
(สมาชิกครัวเรือนช่ือ ______ แตง่งานแล้วหรือยงั?) 

 

1. แตง่งานแล้ว - ไป CS74 
5. ยงัไมแ่ตง่งาน 
DK 
RF 

 

CS67  (HHM) 
(สมาชิกครัวเรือนช่ือ _____ มีคูค่รองซึง่อยูด้่วยกนัโดยไมไ่ด้สมรสหรือไม่?) 

 

(HHM) 
(สมาชิกครัวเรือนช่ือ _____ มีคูค่รองซึง่อยูด้่วยกนัโดยไมไ่ด้สมรสหรือไม?่) 
 

1. มี - ไป CS74 
5. ไมม่ี  
DK  
RF  

 

CS74 BRANCHPOINT: IF THIS HHM IS NOT R’s GRANDCHILD (CS60 NOT 9), GO TO CS71 (HHM) 

 

CS74  (HHM) 
ถ้าสมาชิกครัวเรือนเป็นหลาน (CS60 = 9): 
(ใครคือพอ่แมข่องช่ือ _หลาน___?) 
(HHM) 
ถ้าสมาชิกครัวเรือนเป็นหลาน (CS60 = 9): 
(ใครคือพอ่แมข่องช่ือ __หลาน__?) 

 

ช่ือบตุร  
[DISPLAYED BY BLAISE FROM CHILD ROSTER] 

3. THROUGH 52. ช่ือบตุร 
 [ROWS PROVIDED BY BLAISE AS NECESSARY] 

97. ไมอ่ยูใ่นรายการ 
98. DK 
99. RF 

NOTE: ช่ือของบตุรทกุคนทัง้ทีย่งัมีชีวติอยูแ่ละเสยีชีวติแล้ว แตช่ื่อของคูส่มรส/คูค่รองของบตุรจะไมป่รากฏ 
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(HHM) 
ถ้าสมาชิกครัวเรือนไมไ่ด้เป็นหลาน (CS60 NOT 9): 
(ใครเป็น (คูส่มรส/คูค่รอง)ของสมาชิกครัวเรือนช่ือ _____?) 
 

(HHM) 
ถ้าสมาชิกครัวเรือนไมไ่ด้เป็นหลาน (CS60 NOT 9): 
(ใครเป็น (คูส่มรส/คูค่รอง)ของสมาชิกครัวเรือนช่ือ _____?) 
 

ช่ือของทกุคน ยกเว้นบตุรและ R 

       [DISPLAYED BY BLAISE FROM PREVIOUS RESPONSES: CHILD & HHM ROSTERS] 
53. THROUGH 72. ช่ือของผู้ที่ไมใ่ชบ่ตุร 

 [ROWS PROVIDED BY BLAISE AS NECESSARY] 
97. ไมอ่ยูใ่นรายการ 
98. DK 
99. RF 

 

NOTE: ชื่อของทกุคนทัง้ทีย่งัมีชีวิตอยู่และเสียชีวิตไปแลว้ บคุคลเหล่านีมี้ความเกี่ยวข้องสมัพนัธ์กบัR  
 

CS75 (HHM) BRANCHPOINT: IF THIS HHM IS NOT A GRANDCHILD (CS60 NOT 9) or REPORTED THE GRANDCHILD’s PARENT IS 
NOT ON THE LIST (CS74=97), GO TO CS71 (HHM) 

 

CS75    (HHM) {CORE & EXIT} 
  (สมาชิกครัวเรือนช่ือ ____ เก่ียวข้องอยา่งไรกบับคุคลช่ือ _____ ในข้อ CS74?) 
 

(HHM) {CORE & EXIT} 
(สมาชิกครัวเรือนช่ือ ____ เก่ียวข้องอยา่งไรกบับคุคลช่ือ _____ ในข้อ CS74?) 

  

RELATIONSHIP OF GRANDCHILD TO PARENT 

3. บตุรชาย 
4. บตุรเลีย้งชาย 
5. คูส่มรส/คูค่รองของบตุรสาว (บตุรเขย) 
6. บตุรสาว 
7. บตุรเลีย้งสาว 
8. คูส่มรสของบตุรชาย (บตุรสะใภ้) 
DK 
RF 

NOTE: IWER SELECTS RELATIONSHIP FROM LIST. 
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CS71  (HHM)  
พนง: ใสค่วามเห็นอื่นๆ ท่ีนี ่
 

(HHM) 
พนง: ใสค่วามเห็นอื่นๆ ที่น่ี 
 
_________________ 
   ความคดิเห็น 
 

ADD INSTRUCTION TO IWER (IN BLUE COLOR) AS FOLLOW: 

ถ้าไมม่คีวามคดิเห็น ให้ใสเ่คร่ืองหมาย “–“   
 
***END OF CS59 (HHM) LOOP: IF THERE IS ANOTHER HHM, QUESTIONS CS59 THROUGH CS71 (HHM) ARE ASKED, AS 

NECESSARY, ABOUT THE NEXT HHM. *** 
 

CS76 BRANCHPOINT: IF R DID NOT REPORT DON’T KNOW AND DID NOT REFUSE TO ANSWER IF THERE ARE LIVING 
CHILDREN (CS58 (CHILD) NOT DK and NOT RF), GO TO CS77 BRANCHPOINT 

 

CS76  ทา่น [และคูส่มรส/คูค่รอง] มีบตุรทีย่งัมีชีวิตอยูร่วมทัง้หมดก่ีคน? 
[พนง: นบัรวมบตุรทีเ่ป็นสายเลอืด บตุรเลีย้ง และบตุรบญุธรรม] 
 

ช่ือ __R___และ [คูส่มรส/คูค่รอง] มีบตุรที่ยงัมีชีวิตอยูร่วมทัง้หมดก่ีคน? 
[พนง: นบัรวมบตุรทีเ่ป็นสายเลอืด บตุรเลีย้ง และบตุรบญุธรรม] 
 

___________________________ 
     จ านวนบตุรที่ยงัมชีีวติอยู ่
DK 
RF 

 

CS77 BRANCHPOINT:  IF R DID NOT REPORT DON’T KNOW AND DID NOT REFUSE TO ANSWER IF THERE ARE ANY HHMs 
(CS73 (HHM) NOT DK and NOT RF), GO TO CS78  

 

CS77  (นอกจาก [คูส่มรส/คูค่รองของทา่น]) มีทัง้หมดก่ีคนที่พกัอาศยัอยูบ้่านเดียวกนักบัทา่นที่ CURRENT MAIN 

RESIDENCE TAMBON, AMPHUR AND PROVINCE? 
 

ณ เวลาที่ช่ือ __R___ เสยีชีวติ มทีัง้หมดก่ีคนทีพ่กัอาศยัอยูท่ี ่MAIN RESIDENCE TAMBON, AMPHUR AND 

PROVINCE? 
 

_______________ 
         จ านวนสมาชิกครัวเรือน 

DK 
RF 
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CS78 การชว่ยเหลอืในการตอบสว่น CS 
{เฉพาะ CORE} พนง: R ได้รับความช่วยเหลอืในการตอบข้อค าถามตา่งๆในสว่น CS นีบ้อ่ยเพียงใด  

 

CORE: 

1. ไมต้่องชว่ยเลย 
2. ต้องชว่ยบ้าง บางครัง้ 
3. ต้องชว่ยเกือบตลอดเวลา 
4. ผู้ช่วย/ตวัแทน เป็นผู้ตอบสว่นนีท้ัง้หมด 

 
 

***END OF THIS SECTION, CONTINUE ON TO THE NEXT SECTION*** 
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HART Wave2 – A: DEMOGRAPHIC BACKGROUND 

 

A1 BRANCHPOINT: IF THIS IS AN EXIT R, GO TO NEXT SECTION (SKIP THIS 

SECTION) 

 

A1 ตอนนี ้ขอสอบถามข้อมลูเก่ียวกบัลกัษณะทัว่ไปของทา่น 
1. ด าเนินการตอ่ได้ 

 

 Birth Place (A2-A3) 

 

A2 ทา่นเกิดที่จงัหวดัใด 
[พนง: ใส ่“ตปท” ถ้าเกิดตา่งประเทศ] 

_________________ 
          จงัหวดั 

 97 ประเทศอื่น (ระบ)ุ  
 DK 
 RF 
 

A3 BRANCHPOINT: IF R DID NOT SAY OTHER COUNTEY (A2 NOT 97), GO TO A4  

 

A3 (ทา่นเกิดในประเทศใด) 
 ประเทศอื่น (ระบ)ุ  

________________ 
       ระบปุระเทศ 
 Education  (A4-A8) 

 

A4 ทา่นจบการศกึษาสงูสดุในชัน้ใด 
0 ไมไ่ด้เรียนหนงัสอื 
1 ประถมศกึษา 1 
2 ประถมศกึษา 2 
3 ประถมศกึษา 3 
4 ประถมศกึษา 4 
5 ประถมศกึษา 5 (ม.*1) 
6 ประถมศกึษา 6 (ม.*2) 
7 มธัยมศกึษา 1 (ป.7 หรือ ม.*3) 
8 มธัยมศกึษา 2 (มศ.1 หรือ ม.*4) 
9 มธัยมศกึษา 3 (มศ.2 หรือ ม.*5) 
10 มธัยมศกึษา 4 (มศ.3 หรือ ม.*6) 
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11 มธัยมศกึษา 5 (มศ.4 หรือ ม.*7) 
12 มธัยมศกึษา 6 (มศ.5 หรือ ม.*8) 
13 มหาวิทยาลยัชัน้ปี 1 
14 มหาวิทยาลยัชัน้ปี 2 
15 มหาวิทยาลยัชัน้ปี 3 
16 มหาวิทยาลยัชัน้ปี 4 หรือ จบปริญญาตรี 
17 จบการศกึษาสงูกวา่ปริญญาตรี 
97 อื่นๆ – ระบ ุ
 
ส าหรับผู้ที่เกิดหลงัปี พ.ศ. 2525 (โดยประมาณ) หรือปัจจุบนัมีอายนุ้อยกว่า 35 ปี (โดยประมาณ) เรียนภายใต้
ระบบการศกึษาขัน้พืน้ฐานแบบ 
  6 (ป.1 – ป.6)   -   3 (ม.1 – ม.3)  -  3 (ม.4 – ม.6) 
 
ส าหรับผู้ที่เกิดระหวา่งปี พ.ศ. 2494 ถึง พ.ศ. 2525 (โดยประมาณ) หรือปัจจบุนัมีอายอุยู่ระหวา่ง 35 ปี ถึง 65 ปี 
(โดยประมาณ) เรียนภายใต้ระบบการศกึษาขัน้พืน้ฐานแบบ 
  4 (ป.1 – ป.4)   -   3 (ป.5 – ป.7)   -   3 (มศ.1 – มศ.3)  -  2 (มศ.4 – มศ.5) 
 
ส าหรับผู้ที่เกิดก่อนปี พ.ศ. 2494 (โดยประมาณ) หรือปัจจบุนัมีอายมุากกว่า 65 ปี (โดยประมาณ) เรียนภายใต้
ระบบการศกึษาขัน้พืน้ฐานแบบ 
  4 (ป.1 – ป.4)   -   3 (ม.*1 – ม.*3)   -   3 (ม.*4 – ม.*6)  -  2 (ม.*7 – ม.*8) 
  

 NOTE: ไม่ใหต้อบ “ไม่ทราบ” (DK) หรือ ”ปฎิเสธทีจ่ะใหค้ าตอบ” (RF)  

 

A4a BRANCHPOINT: IF R DID NOT INDICATE “OTHER” (A4 NOT 97), GO TO A5  

 

A4a ทา่นจบการศกึษาสงูสดุในชัน้ใด 
 การศกึษาอื่น (ระบ)ุ  

________________ 
           ระบ ุ
 

A5 BRANCHPOINT: IF R DID NOT REPORT HAVING AT LEAST SOME 

COLLEGE/UNIVERSITY OR “OTHER” EDUCATION (A4 = {0-12}), 

GO TO A9  

 

A5 (Did you get a high school diploma or its equivalence?) 

1  YES, DIPLOMA 

2 – 89   YES, EQUIVALENCE 

90  NO 

DK 

RF 

 

NOTE: FOR THE EQUIVALENT DIPLOMA, THE IWER SELECTS FROM A 

PROVIDED MENU ON THE SCREEN. 
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A5 (ทา่นได้รับประกาศนียบตัร(ใบสทุธิ)มธัยมศกึษาตอนปลายหรือเทียบเทา่หรือไม)่ 

1     ได้รับประกาศนียบตัรมธัยมศกึษาตอนปลาย 
2 - 89  ได้รับประกาศนียบตัร(ประโยคครู/เปรียญธรรม/วฒุิบตัร)เทียบเทา่มธัยมศกึษาตอนปลาย 
90   ไมไ่ด้รับ 
ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 
 

NOTE: ถ้าได้รับประกาศนียบตัรเทียบเท่ามัธยมศึกษาตอนปลาย พนกังานสมัภาษณ์เลือกได้จาก DROP-
DOWN เมน ู

 

A6 (ทา่นได้รับปริญญาในระดบัวิทยาลยั/มหาวิทยาลยัหรือไม)่ 
 1   ได้รับ 

5   ไมไ่ด้รับ ไปท่ี A9    
ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 

 

A7 (ทา่นได้รับปริญญาสงูสดุในระดบัใด) 
 1   ต ่ากวา่ปริญญาตรี 

2   ปริญญาตรี 
3   ปริญญาโท 
4   แพทย์ศาสตร์บณัฑิต 
5   เนติบณัฑิต 
6   ปริญญาเอก 
7   อื่นๆ (ระบ)ุ   
ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 

A8 BRANCHPOINT: IF R DID NOT INDICATE “OTHER” (A7 NOT 7), GO TO A9  

 

A8 (ทา่นได้รับปริญญาสงูสดุในระดบัใด) 
      อื่นๆ (ระบ)ุ 
 
 ______________ 
                        ระบ ุ
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 Fertility History (A9-A10) 

 

A9 ขอสอบถามข้อมลูบางประการเก่ียวกบัประวตัิครอบครัวของทา่น 
ทา่น [เป็นพอ่/ให้ก าเนิด] บตุรทัง้หมดก่ีคน  
ส าหรับค าตอบที่ทา่นให้ในค าถามข้อนีไ้มน่บัรวมบตุรที่แท้ง ตายขณะคลอด บตุรบญุธรรม หรือบตุรเลีย้ง 

 
 ___________________ 
    จ านวนบตุรรอดชีพ 
 

ไมม่ี ไปท่ี A11   
ไมท่ราบ ไปท่ี A11   
ไมต่อบ ไปท่ี A11   

 

A10 ถ้ามี 1 คน (A9 = 1): 
 บตุรคนนีปั้จจบุนัยงัมชีีวติอยูห่รือไม่ 
 

[พนง: ถ้า R ตอบ ยงัมชีีวิตอยู ่ให้พิมพ์ 1 และกด [ENTER] ถ้า R ตอบ เสยีชีวิตแล้ว ให้พิมพ์ 0]  
 

ถ้ามมีากกวา่ 1 คน (A9 > 1): 
 ปัจจบุนัยงัมีชีวิตอยูก่ี่คน 
 

                 ______________________ 
      จ านวนบตุรที่ยงัมชีีวติอยู ่
  

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ  
 

 Religion (A11-A12) 

 
A11 ทา่นนบัถือศาสนาใด 

1   พทุธ 
2   คริสต์ 
3   มสุลมิ 
4   ไมม่ี 
7   อื่นๆ (ระบ)ุ   
ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 
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A12 (ทา่นนบัถือศาสนาใด) 
อื่นๆ (ระบ)ุ 

 
 ______________ 
                        ระบ ุ
 

A13 การชว่ยเหลอืในการตอบสว่น A 
[พนง: R ได้รับความชว่ยเหลอืในการตอบข้อค าถามตา่งๆในสว่น A นีบ้อ่ยเพียงใด]  

 
1. ไมต้่องชว่ยเลย 
2. ต้องชว่ยบ้าง บางครัง้ 
3. ต้องชว่ยเกือบตลอดเวลา 
4. ผู้ช่วย/ตวัแทน เป็นผู้ตอบสว่นนีท้ัง้หมด 

 

 

***END OF THIS SECTION, CONTINUE ON TO THE NEXT SECTION*** 
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HART Wave 2 -- Section B: Family and Resource Transfers 

FINAL VERSION 02Dec2016 

 
****************************************************************************** 

 

B001 BRANCHPOINT: IF THIS IS AN EXIT INTERVIEW, GO TO Ba028 

IF THIS IS NOT A FAMILY R, GO TO NEXT SECTION 

IF R HAS NO LIVING CHILDREN IN CONTACT, GO TO Ba002 LOOP 

BRANCHPOINT 

 

 
B001    ถ้าทา่นมีบตุร (โดย “บตุร” ในท่ีนี ้หมายถึง บตุรโดยสายเลือด บตุรเลีย้ง และบตุรบญุธรรม) 

ค าถามในส่วนนีจ้ะเก่ียวข้องกบัครอบครัวและเพ่ือนของท่าน โดยจะขอเร่ิมต้นจากบุตรของท่าน (รวมถึง
บตุรท่ีตดิมาจาก (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น 

 ถ้าทา่นไมมี่บตุร 
 ค าถามในสว่นนีจ้ะเก่ียวข้องกบัครอบครัวและเพื่อนของทา่น 
 

1. ด าเนินการตอ่ไป  DK  RF 
 

 

Ba012 BRANCHPOINT: IF R HAS NO CHILDREN WITH A RESIDENT STATUS OF “NONRESIDENT”, 

GO TO Ba009 

 

 
Ba012 มีบตุรท่ีไมไ่ด้พกัอยูก่บัทา่นท่ีอาศยัอยูใ่นหมูบ้่าน/ชมุชนเดียวกนักบัท่านหรือไม่ 
 

1. มี  5. ไม่มี  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
 

        
 

  

GO TO BEGINNING OF Ba202 LOOP 

 

GO TO BEGINNING OF Ba202 

LOOP 

 

   
 

   
 

   
 

   
 

 
 

Ba013 BANCHPOINT: IF R HAS ONLY ONE LIVING NONRESIDENT CHILD IN CONTACT, ASSIGN 

THAT CHILD TO Ba013 AND Ba011 AND GO TO Ba009   
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Ba013 บตุรคนใด 
[พนง:  ระบุบุตรทุกคนท่ีอาศยัอยู่ในหมู่บ้าน/ชุมชนเดียวกันกับ R จากรายช่ือบุตรท่ีไม่ได้พักอาศยัอยู่กับ R 
(โดยโปรแกรม BLAISE)] 

 

93 ทกุคน  
97 อ่ืนๆ (ระบ)ุ_________Ba013a 
98 DK 
99 RF 
 

 

Ba011 BRANCHPOINT: IF {ONLY ONE NAME WAS SELECTED AT Ba013 AND MORE THAN 1 CHILD 

WAS ON LIST} or {R DID NOT SAY {‘ALL CHILDREN’ or DID NOT 

RESPOND}, GO TO BEGINNING OF Ba202 LOOP  

 

 

Ba011 บตุรคนใดพกัอาศยัอยูใ่กล้กบัทา่นมากท่ีสดุ 
[พนง:  ระบจุากรายช่ือบตุรท่ีไมไ่ด้พกัอาศยัอยูก่บั R (โดยโปรแกรม BLAISE)] 
97 อ่ืนๆ (ระบ)ุ__________ Ba011a 
98 DK 
99 RF 
 

 

***BEGINNING OF Ba202 LOOP: QUESTIONS Ba202 THROUGH Ba204 ARE REPEATED FOR EACH 

LIVING CHILD WHO IS IN CONTACT AND NON-RESIDENT AND WHO DOES NOT LIVE IN 

THE SAME VILLAGE/COMMUNITY AS R’s ({Ba012={5 or DK or RF} or {CHILD WAS NOT 

SELECTED AT Ba013}).*** 

 

 
 

Ba202 BRANCHPOINT: IF CHILD IS NOT LIVING or CHILD IS NOT IN CONTACT or CHILD 

IS RESIDENT IN R’s HOUSEHOLD, GO TO END OF Ba202 LOOP (= 

SAME AS GO TO NEXT CHILD) 

  

IF CHILD IS NONRESIDENT and CHILD LIVES IN THE SAME 

VILLAGE/COMMUNITY AS R, GO TO END OF Ba202 LOOP  

(= SAME AS GO TO NEXT CHILD) 

 

IF THIS IS THE SPOUSE/PARTNER OF A CHILD and CHILDn IS 

DECEASED), GO TO END OF Ba202 LOOP (= SAME AS GO TO NEXT 

CHILD) 

 

OTHERWISE, CONTINUE ON TO Ba202 
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Ba202 บตุรช่ือ_________________________ 
พกัอาศยัอยูท่ี่จงัหวดั ใด 
[พนง: ใส ่“ตปท” ถ้าพกัอาศยัอยูต่า่งประเทศ] 

             

      
 

97. พกัอยูต่า่งประเทศ   98. ไมท่ราบ        99. ไมต่อบ  
        (ระบ)ุ______________       

  จงัหวดั             

  

 

     Ba205 บตุรช่ือ__________        

  

(อาศยัอยูใ่นประเทศใด) 
ไปท่ีสิน้สดุของ Ba202 LOOP 
(= ไปท่ีบตุรคนถดัไป (ถ้ามี)) 

 

      
             

 

Ba203 บตุรช่ือ_________________________ 
พกัอาศยัอยูท่ี่ อ าเภอใด 

 

       98.ไมท่ราบ     99.ไมต่อบ   

อ าเภอ           
 

Ba204 บตุรช่ือ_________________________   
พกัอาศยัอยูท่ี่ต าบลใด 

 

       98.ไมท่ราบ        99.ไมต่อบ   

ต าบล           
 

NOTE: IF Ba202, Ba203, AND Ba204 WERE REFUSED ON THIS PASSTHROUGH 

THE LOOP, GO TO Ba009 (OUT OF LOOP)  

IF R SAID DOES NOT KNOW PROVINCE or AMPHUR or TAMBON FOR THIS 

CHILD, GO TO END OF Ba202 LOOP (= SAME AS GO TO NEXT CHILD) 

IF CHILD IS CODED '97. OTHER COUNTRY' ON Ba202 IN THIS LOOP 

PASS, GO TO END OF Ba202 LOOP (= SAME AS GO TO NEXT CHILD) 

 

 

***END OF Ba202 LOOP: IF THERE IS ANOTHER LIVING, IN-CONTACT CHILD WHO DOES 

NOT LIVING IN THE SAME VILLAGE/COMMUNITY AS R’S, GO BACK TO BEGINNING OF 

Ba202 LOOP. IF NOT, CONTINUE ON TO Ba009.*** 
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Ba009 บตุรช่ือ ____/มีบตุรท่ีมีบ้านเป็นของตนเองหรือไม ่
 

1. มี  5. ไมม่ี   8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
         

 GO TO Ba002 LOOP BRANCHPOINT 

 
 

Ba010 BRANCHPOINT: IF R HAS ONLY ONE LIVING CHILD IN CONTACT, ASSIGN THAT CHILD 
TO Ba010 AND GO TO Ba002 LOOP BRANCHPOINT 

 

 

Ba010 บตุรคนใด 
 [พนง:  ระบุบุตรทุกคนท่ีมีบ้านเป็นของตนเองจากรายช่ือบุตรท่ีไม่ได้พักอาศยัอยู่กับ R (โดยโปรแกรม 
BLAISE)] 

  

93 บตุรทกุคน 
97 อ่ืนๆ (ระบ)ุ __________________________Ba010.1 
98 DK 
99 RF 

 
 

Ba002 LOOP BRANCHPOINT: IF R HAS {NO CHILDREN WHO ARE {LIVING and IN CONTACT} 

and NO NON-CHILD HHMs, GO TO Ba206 BRANCHPOINT 

 

 

Ba220 กรุณาให้ข้อมลูพืน้ฐานของสมาชิกในครอบครัว/ครัวเรือนของทา่น 
 

1. สมัภาษณ์ตอ่ไป 
 
 

***BEGINNING OF Ba002 SUBLOOPS: QUESTIONS Ba002 AND Ba006 THROUGH Ba005 ARE 

REPEATED FOR EACH CHILD/HHM AND/OR CHILD/HHM’s SPOUSE/PARTNER WHERE AT 

LEAST ONE OF THE PAIR IS LIVING AND IN CONTACT. 

 

FOR Ba002 AND Ba006 THROUGH Ba008 Rs ARE ASKED ABOUT CHILDREN AND THEIR 

SPOUSES SEPARATELY; IN THESE QUESTIONS THE TERM "CHILDn" FOR THE FILL 

REFERS TO THE CHILD OR CHILD’s SPOUSE/PARTNER NAME. FROM Ba014 UNTIL THE 

END OF THE SUBLOOP Rs ARE ASKED ABOUT THE CHILD AND CHILD’s SPOUSE/PARTNER 

AS A PAIR IF THE CHILD IS COUPLED. WHERE THE CHILD -IN- LAW IS LIVING AND 

IN CONTACT BUT THE CHILD IS NOT, Rs ARE ASKED ABOUT THE CHILD-IN-LAW. Rs 

ARE ALWAYS ASKED ABOUT NON-CHILD HHMs INDIVIDUALLY.*** 
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NOTE: THE TYPES OF CHILDREN THAT ARE INCLUDED ARE THOSE CLASSIFIED AS 

SON, STEPSON, SPOUSE/PARTNER OF SON, DAUGHTER, STEPDAUGHTER, 

SPOUSE/PARTNER OF DAUGHTER. 

 
NOTE:IN THE Ba002 LOOP (WHICH CONSISTS OF TWO SUBLOOPS: Ba002 AND 

Ba006 SUBLOOPS), THE TERM "SPOUSE" INCLUDES BOTH SPOUSE AND 

PARTNER. 

 

 

***BEGINNING OF Ba002 SUBLOOPS: THIS SUBLOOP INCLUDES JUST QUESTION Ba002.*** 

 

 

 

Ba002 BRANCHPOINT: IF CHILDn/HHMn {DIED or IS NOT IN CONTACT}, GO TO END OF 

Ba002 SUBLOOP (=GO TO NEXT CHILD/HHM) 

 

 

Ba002 บตุรช่ือ/สมาชิกครัวเรือนช่ือ ____________ (ท่ีเก่ียวพนักบั R ในฐานะ____) ปัจจบุนัอายเุทา่ไหร่ 
 

     98. ไมท่ราบ  99. ไมต่อบ 

อาย ุ           
  GO TO END OF Ba002 SUBLOOP 

 

 

*** END OF Ba002 SUBLOOP: IF THERE IS ANOTHER CHILD/HHM ON LIST, GO BACK TO 

BEGINNING OF Ba002 SUBLOOP. IF NOT, CONTINUE ON TO Ba206.*** 

 

 

 

Ba206 BRANCHPOINT:IF R HAS NO LIVING CHILDREN, STEP CHILDREN, OR CHILDREN-IN-

LAW IN CONTACT WHO ARE 18 YEARS OF AGE OR OLDER, GO TO Ba006 

BRANCHPOINT 

 

 

Ba206  
 ถ้า R มีบุตรท่ีมีชีวิต บุตรเลีย้ง หรือ บุตรเขย/สะใภ้/คู่ครองของบุตร ท่ียังติดต่อกันและมีอายุ 18 ปีหรือ
มากกวา่ จ านวนเพียง 1 คน ให้ถามดงันี:้   

ช่ือบตุร/คูส่มรส/คูค่รองของบตุร __________  ยงัเรียนหนงัสืออยูห่รือไม่ 
 

 ถ้า R มีบตุรท่ีมีชีวิต บตุรเลีย้ง หรือ บตุรเขย/สะใภ้/คูค่รองของบตุร ท่ียงัตดิตอ่กนัและมีอาย ุ18 ปีหรือ
มากกวา่ จ านวนมากกวา่ 1 คนให้ถามดงันี:้   

ทา่นมีบตุร (รวมบตุรเลีย้ง/บตุรเขย/สะใภ้/คูค่รองของบตุร) ท่ียงัเรียนหนงัสืออยูห่รือไม่ 
 
 



6 
 

1. มี  5. ไมม่ี  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
          

  GO TO Ba006 BRANCHPOINT 

 

Ba207 บตุรคนใด (หรือบตุรเขย/บตุรสะใภ้/คูค่รองคนใด) 
 [พนง:  ระบุจากรายช่ือบุตร-บุตรเลีย้ง และ/หรือ บุตรเขย/บุตรสะใภ้/คู่ครองของบุตร ท่ีมีอายุ 18 ปีหรือ
มากกวา่ (โดยโปรแกรม BLAISE)] 
  

93 บตุรทกุคน 
98 ไมท่ราบ 
99 ไมต่อบ 

NOTE: บตุร/บตุรเลีย้ง/บตุรเขย-บตุรสะใภ้-คูค่รองท่ีมีอายมุากกว่าหรือเทา่กบั 18ปี ยงัมีชีวิตอยูแ่ละมีการ 
 ตดิตอ่กนัอยู ่
 

 

***BEGINNING OF Ba006 SUBLOOP: THIS SUBLOOP INCLUDES Ba006 THROUGH Ba005.*** 

 

 

 

Ba006 BRANCHPOINT: IF R HAS {NO CHILDREN WHO ARE {LIVING and IN CONTACT} and NO 

NON-CHILD HHMs, GO TO Ba028(OUT OF LOOP) 

 

IF CHILDn/HHMn {DIED or IS NOT IN CONTACT}, GO TO END OF 

Ba006 SUBLOOP (AFTER Ba005)(= GO TO NEXT CHILD/HHM) 

 

IF CHILDn/HHMn IS UNDER 18 YEARS OLD, GO TO END OF Ba006 

SUBLOOP (AFTER Ba005)(= GO TO NEXT CHILD/HHM) 

 

IF CHILDn/HHMn IS {NOT CHILD and NOT STEP/PARTNER CHILD and 

NOT CHILD- IN- LAW} OF R, GO TO Ba230 BRANCHPOINT 

 

IF CHILDn WAS SELECTED AT Ba207, CONTINUE ON TO Ba006 

 

OTHERWISE GO TO Ba230 BRANCHPOINT  

 

 
NOTE: THE TYPES OF CHILDREN THAT ARE INCLUDED ARE THOSE CLASSIFIED AS 

SON, STEPSON, SPOUSE/PARTNER OF SON, DAUGHTER, STEPDAUGHTER, 

SPOUSE/PARTNER OF DAUGHTER. 
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Ba006 บตุรของทา่นช่ือ ____  จบการศกึษาสงูสดุในระดบัใด 

 [IWER: ถ้าตอบ DK, PROBE: กรุณาคาดเดาระดบัการศกึษาท่ีนา่จะเป็นไปได้มากท่ีสดุ?] 

0 ไมไ่ด้เรียนหนงัสอื 
1 ประถมศกึษา 1 
2 ประถมศกึษา 2 
3 ประถมศกึษา 3 
4 ประถมศกึษา 4 
5 ประถมศกึษา 5 (ม.*1) 
6 ประถมศกึษา 6 (ม.*2) 
7 มธัยมศกึษา 1 (ป.7 หรือ ม.*3) 
8 มธัยมศกึษา 2 (มศ.1 หรือ ม.*4) 
9 มธัยมศกึษา 3 (มศ.2 หรือ ม.*5) 
10 มธัยมศกึษา 4 (มศ.3 หรือ ม.*6) 
11 มธัยมศกึษา 5 (มศ.4 หรือ ม.*7) 
12 มธัยมศกึษา 6 (มศ.5 หรือ ม.*8) 
13 มหาวิทยาลยัชัน้ปี 1 
14 มหาวิทยาลยัชัน้ปี 2 
15 มหาวิทยาลยัชัน้ปี 3 
16 มหาวิทยาลยัชัน้ปี 4 หรือ ปริญญาตรี 
17 จบการศกึษาสงูกวา่ปริญญาตรี 
97 อื่นๆ - ระบ ุ
DK 
RF 
 

ส าหรับผู้ที่เกิดหลงัปี พ.ศ. 2525 (โดยประมาณ) หรือปัจจุบนัมีอายุน้อยกว่า 35 ปี (โดยประมาณ) เรียนภายใต้ระบบ
การศกึษาขัน้พืน้ฐานแบบ 
  6 (ป.1 – ป.6)   -   3 (ม.1 – ม.3)  -  3 (ม.4 – ม.6) 
 
ส าหรับผู้ ที่เกิดระหว่างปี พ.ศ. 2494 ถึง พ.ศ. 2525 (โดยประมาณ) หรือปัจจุบันมีอายุอยู่ระหว่าง 35 ปี ถึง 65 ปี 
(โดยประมาณ) เรียนภายใต้ระบบการศกึษาขัน้พืน้ฐานแบบ 
  4 (ป.1 – ป.4)   -   3 (ป.5 – ป.7)   -   3 (มศ.1 – มศ.3)  -  2 (มศ.4 – มศ.5) 
 
ส าหรับผู้ที่เกิดก่อนปี พ.ศ. 2494 (โดยประมาณ) หรือปัจจุบนัมีอายุมากกว่า 65 ปี (โดยประมาณ) เรียนภายใต้ระบบ
การศกึษาขัน้พืน้ฐานแบบ 
  4 (ป.1 – ป.4)   -   3 (ม.*1 – ม.*3)   -   3 (ม.*4 – ม.*6)  -  2 (ม.*7 – ม.*8)   
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Ba006a BRANCHPOINT: IF R DID NOT INDICATE “OTHER” (Ba006 NOT 97), GO TO Ba230 
BRANCHPOINT  

 

Ba006a บตุรของทา่นช่ือ ____ จบการศกึษาสงูสดุในระดบัใด 
 การศกึษาอื่น (ระบ)ุ  

________________ 
           ระบ ุ
 
 

Ba230 BRANCHPOINT: IF CHILDn's/HHMn's  RESIDENT STATUS IS NOT {RESIDENT or 

AWAY/INST or AWAY/OTHER},  GO TO Ba007 BRANCHPOINT 

 

 

Ba230 บตุร/สมาชิกครัวเรือน (ท่ีอาศยัอยูก่บัทา่น) ช่ือ________ ชว่ยออกเงินเป็นคา่ใช้จา่ยในบ้านหรือไม่ 
 

1. ช่วย  5. ไมไ่ด้ช่วย   8. ไมท่ราบ   9. ไมต่อบ 
 
 

Ba007 BRANCHPOINT: IF HHMn RELATIONSHIP TO R IS {NOT CHILD and NOT STEP/PARTNER 

CHILD and NOT CHILD-IN-LAW}, GO TO Ba010a BRANCHPOINT 

 

 

Ba007 ในรอบ 12 เดือนท่ีผา่นมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) บตุรช่ือ_______ ท างานเพ่ือหา
รายได้เลีย้งชีพหรือไม ่

 

1. ท า  5. ไมไ่ด้ท า   8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
         

 GO TO Ba014 BRANCHPOINT 
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Ba008 ในรอบ 12 เดือนท่ีผา่นมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) บตุรช่ือ_______ ท างานประเภท
ใดเป็นหลกั 

 

1. ท างานในหนว่ยงานภาครัฐ 
 2. ท างานในหนว่ยงานเอกชน 

นอกภาคเกษตร 
 3. ท างานในหนว่ยงานเอกชน 

ภาคการเกษตร 
    

4. ท างานในธุรกิจของครอบครัว
นอกภาคการเกษตร 

 5. ท างานในธุรกิจ
ของครอบครัว 
ภาคการเกษตร 

 
6. ท าธุรกิจของตนเอง
นอกภาคการเกษตร 

 
7. ท าธุรกิจของตนเอง 

ภาคการเกษตร 

     

 97   อื่นๆ(ระบ)ุ 
________________________________________________________ 

Ba008a 

 

98  ไมท่ราบ 

 

99  ไมต่อบ 

 

 
 

Ba014 BRANCHPOINT:IF CHILDn's RESIDENT STATUS IS {RESIDENT or AWAY/INST or 

AWAY/OTHER}, GO TO Ba010a  BRANCHPOINT 

 

IF CHILDn’s RELATIONSHIP TO R IS CHILD-IN-LAW and CHILD-IN-

LAWn’s MARITAL STATUS IS {MARRIED or PARTNERED}, GO TO END 

OF Ba006 SUBLOOP  

 

 

Ba014 
ในรอบ12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) ท่าน (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง
ของท่าน] พบปะหรือติดตอ่พดูคยุไม่ว่าจะเป็นทางโทรศพัท์ จดหมาย หรือ e-mail กบับุตรช่ือ____   บ่อย
มากน้อยแคไ่หน ? 

[พนง: ถ้า R ตอบวา่ ‘ไมไ่ด้ตดิตอ่’ ให้ใส่ 0 ท่ีจ านวนครัง้] 
______________ 
จ านวนครัง้ 

 0  98. ไมท่ราบ  99. ไมต่อบ 

       

   GO TO Ba010a BRANCHPOINT  

Ba240       
ตอ่:       

1. วนั  2. สปัดาห์  3. ทกุๆ 2 สปัดาห์  4. เดือน 
       

5. ปี  
97   อื่นๆ(ระบ)ุ 

________________________________________________________ 

Ba240a 
 98. ไมท่ราบ  99. ไมต่อบ 



10 
 

 
 

Ba010a BRANCHPOINT: IF CHILDn's/HHMn's RESIDENT STATUS IS NOT RESIDENT, 

GO TO Ba005 BRANCHPOINT 

 

IF HHMn's RELATIONSHIP TO R IS {PARENT or PARENT-

IN-LAW, GO TO Ba005 BRANCHPOINT 

 

IF THIS IS A SPOUSE/PARTNER OF A CHILD and CHILDn 

IS STILL LIVING, GO TO Ba005 BRANCHPOINT 

 

 
Ba010a  

ในกรณีทีบ่ตุรสมรสหรือมีคู่ครองแลว้และทัง้คู่ยงัมีชีวิตและทัง้คู่อาศยัอยู่ดว้ยกนักบั R:  

บตุรช่ือ____________________ และช่ือของคูส่มรส/คูค่รองของบตุร 

ในกรณีที่คู่สมรส/คู่ครองของบตุรมีชีวิตและยงัติดต่ออยู่กบั R หรือทัง้บตุรและคู่สมรส/คู่ครองของบตุรยงัมี
ชีวิตและยงัติดต่ออยู่กบั R แต่เฉพาะคู่สมรส/คู่ครองของบตุรเท่านัน้ที่อาศยัอยู่ด้วยกนักบั R: 

 ช่ือของคูส่มรส/คูค่รองของบตุร 

ในกรณีทีเ่ป็น HHM หรือถา้เป็นบตุรโสด (ไม่มีคู่): 

 บตุร/สมาชิกครัวเรือน ช่ือ_______________________ 

 ย้ายเข้ามาอยูท่ี่บ้านทา่น หรือ ทา่นย้ายเข้ามาอยูด้่วย 
 

1. ช่ือCHILDn/HHMn 
(และ ช่ือคู่สมรส/คู่ครองของบตุร) 

ย้ายเข้ามาอยู่ด้วย 

 

2.R ย้ายเข้า 
มาอยูด้่วย 

 5. ช่ือ CHILDn/HHMn 
(และ ช่ือคู่สมรส/คู่ครองของบตุร) 

อาศยัอยูด้่วยกนักบั R ตัง้แตต้่นอยูแ่ล้ว 

 

  
 

  
 

  
 

                 
 

        GO TO Ba005 BRANCHPOINT 
 

            
 

6. ทัง้ ช่ือCHILDn/HHMn 
(และ ช่ือคู่สมรส/คู่ครองของบตุร) 

และ R ย้ายมาอยูด้่วยกนั 

 

97   อื่นๆ(ระบ)ุ 
______________________ 

Ba010c 

 

8.ไมท่ราบ 

 

9.ไมต่อบ 

 

   
 

   
 

    

   
 

               
 

        

GO TO Ba005 BRANCHPOINT 
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Ba010b  

การย้ายมาอยูด้่วยกนันี ้โดยหลกัใหญ่แล้วเพ่ือเป็นการชว่ยเหลือ 

ในกรณีทีบ่ตุรสมรส/มีคู่ครองแลว้และทัง้คู่ยงัมีชีวิตและทัง้คู่อาศยัอยู่ด้วยกนักบั R:  

บตุรช่ือ____________________ และช่ือของคูส่มรส/คูค่รองของบตุร 

ในกรณีที่คู่สมรส/คู่ครองของบตุรมีชีวิตและยงัติดต่ออยู่กบั R หรือทัง้บตุรและคู่สมรส/คู่ครองของบตุรยงัมี
ชีวิตและยงัติดต่ออยู่กบั R แต่เฉพาะคู่สมรส/คู่ครองของบตุรเท่านัน้ที่อาศยัอยู่ด้วยกนักบั R: 

 ช่ือของคูส่มรส/คูค่รองของบตุร 

ในกรณีทีเ่ป็น HHM หรือถา้เป็นบตุรโสด (ไม่มีคู่): 

 บตุร/สมาชิกครัวเรือน ช่ือ____________________ 

 หรือเพ่ือเป็นการชว่ยเหลือทา่น หรือเพ่ือเป็นการชว่ยเหลือทกุคนท่ีเก่ียวข้อง 

1. ช่วย ช่ือCHILDn/HHMn 
(และ ช่ือคู่สมรส/คู่ครองของบตุร) 

 2. ช่วย R 
(และ/หรือ 

คู่สมรส/คู่ครอง) 

 
3. ช่วยทัง้ 
สองฝ่าย 

 
4. ไมไ่ด้ช่วย
ฝ่ายใด 

 
8.ไมท่ราบ 

 
9.ไมต่อบ 

 

     
 

     
 

     
 

     
 

     
 

     
 

 
 

Ba005 BRANCHPOINT: IF CHILDn/HHMn DIED, GO TO END OF Ba006 SUBLOOP (AFTER 

Ba005)(=GO TO NEXT CHILD/HHM) 

 

IF CHILDn's/HHMn's RELATIONSHIP TO R IS {NOT CHILD and NOT 

STEP/PARTNER CHILD and NOT CHILD-IN - LAW}, GO TO END OF 

Ba006 SUBLOOP(AFTER Ba005)(= GO TO NEXT CHILD/HHM) 

 

IF THIS IS A SPOUSE/PARTNER OF A CHILD and CHILDn IS STILL 

LIVING, GO TO END OF Ba006 SUBLOOP (AFTER Ba005) (=GO TO 

NEXT CHILD/HHM) 

 
 

Ba005 บตุรช่ือ________ (และช่ือคูส่มรส/คูค่รองของบตุร) มีบตุรก่ีคน 
            (นบัรวมทัง้บตุรท่ีเป็นสายเลือดโดยตรง บุตรเลีย้งและบตุรบญุธรรม) 
 [พนง: ใส ่0 ถ้าไมมี่บตุร] 
 

       98. ไมท่ราบ        99. ไมต่อบ   

จ านวนบตุรที่ม ี           
 
 
***END OF Ba006 SUBLOOP: IF THERE IS ANOTHER CHILD/HHM ON LIST, GO BACK TO 

BEGINNING OF Ba006 SUBLOOP. IF NOT, CONTINUE ON TO Ba028.*** 
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Ba028 โดยรวมแล้วทา่น  (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง]) มีหลานทัง้หมดก่ีคน 
(นบัรวมบตุรทัง้บตุรท่ีเป็นสายเลือดโดยตรง บตุรเลีย้งและบตุรบญุธรรมของบตุรของทา่นหรือของคูส่มรส/
คูค่รองของทา่น) 
[พนง: ใส ่80 ถ้า R มีหลานทัง้หมดมากกว่า 80 คน] 
 

ประเดน็ท่ีงานวิจยันีส้นใจท่ีจะศกึษาคือการชว่ยเหลือซึง่กนัและกนัระหวา่งสมาชิกในครอบครัว ดงันัน้จงึมี
ค าถามเก่ียวกบัครอบครัวของ ช่ือ__ R __  โดยขอเร่ิมจากค าถามตอ่ไปนี ้ 
โดยรวมแล้ว ช่ือ __ R __   (หรือ [ทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง]) มีหลานทัง้หมดก่ีคน 
(นบัรวมบตุรทัง้บตุรท่ีเป็นสายเลือดโดยตรง บตุรเลีย้งและบตุรบญุธรรมของบตุรของทา่นหรือของคูส่มรส/
คูค่รองของทา่น) 
[พนง: ใส ่80 ถ้า R มีหลานทัง้หมดมากกว่า 80 คน] 
 

______________ 
จ านวนหลานท่ีม ี

 0  98. ไมท่ราบ  99. ไมต่อบ 

       

   GO TO Ba250  

 

Ba029a ทา่น (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น) มีเหลนหรือไม่ 
 ช่ือ __ R __ (หรือทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) มีเหลนหรือไม่ 
 

1. มี  5. ไมม่ี  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 

    
GO TO Ba250 BRANCHPOINT  GO TO Ba250 

 

Ba029 โดยรวมแล้วทา่น (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง]) มีเหลนทัง้หมดก่ีคน 
[พนง: ใส ่80 ถ้า R มีหลานทัง้หมดมากกว่า 80 คน] 
โดยรวมแล้วช่ือ __R___ (หรือ ทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง]) มีเหลนทัง้หมดก่ีคน 
[พนง: ใส ่80 ถ้า R มีเหลนทัง้หมดมากกว่า 80 คน] 

 

       98. ไมท่ราบ        99. ไมต่อบ   

จ านวนเหลนท่ีม ี           
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Ba250 คนในครอบครัวเดียวกันมักจะต้องมีการพึ่งพากันในหลากหลายรูปแบบ การช่วยเหลือกันของคนใน
ครอบครัวเป็นสิ่งท่ีส าคญั 

 การช่วยเหลือทางการเงินไม่นบัรวมค่าใช้จ่ายส่วนกลางท่ีช่วยออกในการอาศยัอยู่ร่วมกนั เช่น คา่น า้/ค่า
ไฟ คา่อาหาร เป็นต้น  
[พนง: ใส ่1เพ่ือด าเนินการสมัภาษณ์ตอ่ไป] 

 คนในครอบครัวเดียวกันมักจะต้องมีการพึ่งพากันในหลากหลายรูปแบบ การช่วยเหลือกันของคนใน
ครอบครัวเป็นสิ่งท่ีส าคญั  
การช่วยเหลือทางการเงินไม่นบัรวมค่าใช้จ่ายส่วนกลางท่ีช่วยออกในการอาศยัอยู่ร่วมกนั เช่น คา่น า้/ค่า
ไฟ คา่อาหาร เป็นต้น  
นอกจากนีย้งัไมน่บัรวมสิ่งท่ีเกิดขึน้หลงัจากท่ีเสียชีวิตไปแล้ว 

 

 

 
 

Ba255 BRANCHPOINT: IF NO CHILDREN WERE REPORTED and NO GRANDCHILDREN WERE 

REPORTED, GO TO Ba280 BRANCHPOINT 

 

 

Ba255 ตอ่ไปนีเ้ป็นค าถามเก่ียวกบัความชว่ยเหลือท่ีทา่น (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของท่าน) ให้หรือได้รับ ใน
รอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธนัวาคม 2559)   
ตอ่ไปนีเ้ป็นค าถามเก่ียวกบัความชว่ยเหลือท่ี R (หรือ ทา่น (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ให้หรือได้รับ 
ในชว่งปีสดุท้ายก่อนเสียชีวิต  
[พนง: ใส ่1เพ่ือด าเนินการสมัภาษณ์ตอ่ไป] 

 

1. สมัภาษณ์ตอ่ไป 
 

 

Ba256 BRANCHPOINT: IF NO GRANDCHILDREN WERE REPORTED, GO TO Ba260 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

1. สมัภาษณ์ตอ่ไป 
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Ba256 ในรอบ 12 เดือนท่ีผา่นมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) ทา่น (หรือ(อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] 
ของทา่น) ได้ชว่ยดแูลเลีย้งหลานหรือเหลนหรือไม่  
ในชว่งปีสดุท้ายก่อนเสียชีวิตช่ือ __ R___ (หรือท่าน/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ได้ชว่ยดแูลเลีย้ง
หลานหรือเหลนหรือไม ่
 

1. ช่วย  5.ไมไ่ด้ช่วย  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
          

  GO TO Ba260 

 

Ba257 หลานหรือเหลนท่ีท่าน (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น) ชว่ยเลีย้งดนีูเ้ป็นของบตุรคนใด 
หลานหรือเหลนท่ีช่ือ ____  ท่ี R (หรือทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ชว่ยเลีย้งดนีูเ้ป็นของบตุรของ 
R คนใด 
 

NOTE: .ให้แสดงช่ือบตุรทกุคน (รวมลกูเลีย้ง) ทัง้ที่มีชีวิตอยูแ่ละเสยีชีวิตแล้ว และคูส่มรส/คูค่รองของบตุร ถ้ามีให้แสดง
เป็นคูใ่นบรรทดัเดียวกนั 

 

92 บตุรที่เสยีชีวิตไปแล้ว 
93 บตุรทกุคน 
97 อื่นๆ (ระบ)ุ____________________Ba258 
98 DK 
99 RF 

 

Ba259a  ทา่น (โดยเฉพาะตวัทา่นเทา่นัน้) ใช้เวลารวมทัง้หมดโดยประมาณคร่าวๆก่ีชัว่โมง 
R (โดยเฉพาะ R เทา่นัน้) ใช้เวลารวมทัง้หมดโดยประมาณคร่าวๆก่ีชัว่โมง  
[พนง: ใส ่9995 ถ้าหลาน/เหลนอาศยัอยูใ่นบ้าน แตไ่มไ่ด้มีการระบจุ านวนชัว่โมงท่ีชว่ยเลีย้งดู] 

 

   [พนง: ไมต้่องซกัถาม Ba259a1-Ba259a2 ถ้าตอบ ไมท่ราบ/ไมต่อบ]      
          

   9995 หลาน/เหลนอาศยัอยูใ่นบ้าน 
แตไ่มร่ะบจุ านวนชัว่โมง 

 

98.ไมท่ราบ 

 

99.ไมต่อบ      

     

จ านวนชัว่โมง       
          

GO TO Ba259b BRANCHPOINT      
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Ba259a1-Ba259a2 Unfolding Sequence in spreadsheet 

How many hours (on the average) per day did you spend (Ba259a1) and 

for how many months (Ba259a2)? 

How many hours (on the average) per day did R spend (Ba259a1) and 

for how many months (Ba259a2)? 

Note: Enter number of hours derived from Ba259a1*Ba259a2 into Ba259a 
 
 

Ba259b BRANCHPOINT: IF R IS NOT PART OF A MARRIED/PARTNERED COUPLE, GO TO Ba260 

IF THIS IS AN EXIT INTERVIEW, GO TO Ba260 

 

 

Ba259b คูส่มรส/คูค่รองของทา่น (โดยเฉพาะตวัคูส่มรส/คูค่รองของทา่นเทา่นัน้) ใช้เวลารวมทัง้หมดโดยประมาณ
คร่าวๆ ก่ีชัว่โมง 
[พนง: ใส ่9995 ถ้าหลาน/เหลนอาศยัอยูใ่นบ้าน แตไ่มไ่ด้มีการระบจุ านวนชัว่โมงท่ีชว่ยเลีย้งดู] 
 

   [พนง: ไมต้่องถามค าถามซกั Ba259b1-Ba259b2 ถ้าตอบ ไมท่ราบ/ไมต่อบ] 
          

   9995 หลาน/เหลนอาศยัอยูใ่นบ้าน 
แตไ่มร่ะบจุ านวนชัว่โมง 

 

98.ไมท่ราบ 

 

99.ไมต่อบ      

     

จ านวนชัว่โมง       
          

GO TOBa260      

 

Ba260 ถ้านบัรวมการช่วยเหลือคา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการศึกษา แต่ไม่นบัรวมค่าใช้จ่ายส่วนกลางท่ีช่วยออกในการ
อาศยัอยู่ร่วมกนั เช่น คา่น า้/ค่าไฟ ค่าอาหาร เป็นต้น ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 
31 ธนัวาคม 2559) ท่าน (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น) ได้ให้ความชว่ยเหลือทางด้านการเงินแก่
บตุรหรือหลานบ้างหรือไม ่

ถ้านบัรวมการช่วยเหลือคา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการศึกษา แต่ไม่นบัรวมค่าใช้จ่ายส่วนกลางท่ีช่วยออกในการ
อาศยัอยู่ร่วมกนั เช่น ค่าน า้/ค่าไฟ ค่าอาหาร เป็นต้น ในช่วงปีสดุท้ายก่อนเสียชีวิตช่ือ __ R__ (หรือท่าน/ 
(อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ได้ให้ความชว่ยเหลือทางด้านการเงินแก่บตุรหรือหลานบ้างหรือไม่ 

 

 

นิยาม: การช่วยเหลอืทางการเงิน หมายถึง การให้เงิน ช่วยจ่ายบิล หรือออกคา่ใช้จ่ายตา่งๆให้ เช่น ค่ารักษาพยาบาล ค่าประกนั 
คา่เลา่เรียน ค่าดาวน์บ้าน คา่เช่าบ้าน เป็นต้น การช่วยเหลือดงักลา่วนีอ้าจอยู่ในรูปของการช่วยเหลือสนบัสนนุ หรือเป็น
ของขวญั/ก านลั หรืออยูใ่นรูปของการกู้ยืมก็ได้ 
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1. ให้  5. ไมใ่ห้  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
          

  GO TO Ba264 

 

Ba261 ทา่น (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น) ได้ให้ความชว่ยเหลือทางด้านการเงินแก่บตุรหรือหลานคน
ใดบ้าง 
ช่ือ __R___ (หรือทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ได้ให้ความชว่ยเหลือทางด้านการเงินแก่บตุรหรือ
หลานคนใดบ้าง 
ถ้าเป็นหลาน : หลานคนนีเ้ป็นบตุรของบตุรคนใด 
ถ้าเป็นหลาน : หลานคนนีเ้ป็นบตุรของบตุรของ R คนใด 

ช่ือบตุร &คูส่มรส  
[DISPLAYED BY BLAISE FROM PREVIOUS RESPONSES] 

3. THROUGH 52. ช่ือบตุร &คูส่มรส 
 [ROWS PROVIDED BY BLAISE AS NECESSARY] 

92. บตุรเสยีชีวิต 
97. อื่นๆ(ระบ)ุ___________________ [Ba262]  
98. ไมท่ราบ 
99. ไมต่อบ 

 
NOTE: .ให้แสดงช่ือบตุรทกุคน (รวมลกูเลีย้ง) ทัง้ที่มีชีวิตอยูแ่ละเสยีชีวิตแล้ว และคูส่มรส/คูค่รองของบตุร ถ้ามีให้แสดง
เป็นคูใ่นบรรทดัเดียวกนั 

 
 

***BEGINNING OF Ba263 LOOP: THIS LOOP INCLUDES JUST QUESTIONS Ba263 AND IS 

REPEATED FOR EACH CHILD AND GRANDCHILD (UP TO 10 TOTAL) TO WHICH R AND/OR 

SPOUSE/PARTNER GAVE FINANCIAL HELP.*** 

 

 
 

Ba263 BRANCHPOINT: IF R {SAID DON’T KNOW or REFUSED TO SAY} TO WHICH   

CHILD/GRANDCHILD S/HE GAVE FINANCIAL HELP, GO TO 

Ba264 (OUT OF LOOP) 

 

OTHERWISE, GO TO END OF Ba263 LOOP (=SAME AS GO TO 

NEXT CHILD/GRANDCHILD) 
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Ba263 บตุร/หลานช่ือ __________ 
ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) บุตร/หลานช่ือ_________ ได้รับ
ความชว่ยเหลือทางการเงินจากทา่น (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง]ของทา่น) เป็นจ านวนรวมทัง้สิน้เทา่ไหร่  
ในช่วงปีสุดท้ายก่อน R เสียชีวิต บตุร/หลานช่ือ_________ ได้รับความช่วยเหลือทางการเงินจาก R (หรือ
ทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) เป็นจ านวนรวมทัง้สิน้เทา่ไหร่   
[พนง: ไมต้่องถามค าถามซกั (Ba263a1-Ba263a10) ถ้าตอบไมท่ราบ/ไมต่อบ] 
 

       98. ไมท่ราบ        99. ไมต่อบ   

จ านวนเงิน (บาท)           
           

GO TO Ba264 
หลังจากถามค าถามซัก          

 

Ba263a1-Ba263a10 ค าถามซกัใน Spreadsheet เพ่ือค านวณจ านวนเงิน 
 [พนง: ใส ่0 เม่ือไมมี่การให้ความชว่ยเหลือในรายการนัน้ๆ]  
ทา่น (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น) ให้ความชว่ยเหลือทางการเงินเป็นประจ ากบับตุร/หลาน
ช่ือ_________ หรือไม ่

Ba263a1 
______________________ 
จ านวนเงิน (บาท)ตอ่เดือน 

Ba263a2 
______________________ 
เป็นระยะเวลา (เดือน) 

Ba263a3 จ านวนรวม ______________________ บาท  

ท่าน (หรือ (อดีต) [คู่สมรส/คู่ครอง]ของท่าน) ให้ความช่วยเหลือทางการเงินตามโอกาสหรือตาม
เหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้กบับตุร/หลานช่ือ________ในรายการตอ่ไปนีห้รือไม ่

Ba263a4 เม่ือเจ็บป่วย คา่รักษาพยาบาล     จ านวน   _______ บาท 

Ba263a5 คา่เทอม/คา่หนงัสือ ฯลฯ  จ านวน   _______ บาท 

Ba263a6 ซือ้รถ/คา่ประกนั ฯลฯ  จ านวน   _______ บาท 

Ba263a7 คา่ดาวน์/ซือ้/ซอ่มแซมบ้าน จ านวน   _______ บาท 

Ba263a8 ตกงาน/เงินไมพ่อใช้  จ านวน   _______ บาท 

Ba263a9 โอกาสพิเศษ วนัเกิด/ปีใหม ่ฯลฯ จ านวน   _______ บาท 

Ba263a10 อ่ืนๆ (ระบ)ุ   จ านวน   _______ บาท 
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Ba263a1-Ba263a10 ค าถามซกัใน Spreadsheet เพ่ือค านวณจ านวนเงิน 
 [พนง: ใส ่0 เม่ือไมมี่การให้ความชว่ยเหลือในรายการนัน้ๆ]  

R (หรือ ทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ได้ให้ความชว่ยเหลือทางการเงินเป็นประจ ากบับตุร/หลาน
ช่ือ_________ หรือไม ่

Ba263a1 
______________________ 

จ านวนเงิน (บาท) 
Ba263a2 

______________________ 
เป็นระยะเวลา (เดือน) 

    

Ba263a3 จ านวนรวม ______________________ บาท  

R (หรือ ทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ได้ให้ความชว่ยเหลือทางการเงินตามโอกาสหรือตาม
เหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้กบับตุร/หลานช่ือ________ ในรายการตอ่ไปนีห้รือไม่ 

Ba263a4 เม่ือเจ็บป่วย คา่รักษาพยาบาล     จ านวน   _______ บาท 

Ba263a5 คา่เทอม/คา่หนงัสือ ฯลฯ  จ านวน   _______ บาท 

Ba263a6 ซือ้รถ/คา่ประกนั ฯลฯ  จ านวน   _______ บาท 

Ba263a7 คา่ดาวน์/ซือ้/ซ่อมแซมบ้าน      จ านวน   _______ บาท 

Ba263a8 ตกงาน/เงินไมพ่อใช้  จ านวน   _______ บาท 

Ba263a9 โอกาสพิเศษ วนัเกิด/ปีใหม ่ฯลฯ จ านวน   _______ บาท 

Ba263a10 อ่ืนๆ (ระบ)ุ   จ านวน   _______ บาท 
 
 

***END OF Ba263 LOOP: IF THERE IS ANOTHER CHILD OR GRANDCHILD TO WHOM R AND/OR 

SPOUSE/PARTNER GAVE FINANCIAL HELP, REPEAT Ba263 FOR NOT MORE THAN 10 

(GRAND) CHILDREN. OTHERWISE, CONTINUE ON TO Ba264.***           

 

 

Ba264 ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) ท่าน (หรือ (อดีต) [คู่สมรส/
คูค่รอง] ของท่าน) ให้ความช่วยเหลือสนบัสนนุด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่เงินเป็นประจ าอย่างน้อยเดือนละ 1 ครัง้แก่
บตุรหรือหลานบ้างหรือไม ่

ในช่วงปีสุดท้ายก่อน R เสียชีวิต R (หรือท่าน/ (อดีต) [คู่สมรส/คู่ครอง] ของ R) ได้ให้ความช่วยเหลือ
สนบัสนนุด้านอ่ืนๆท่ีไมใ่ชเ่งินเป็นประจ าอยา่งน้อยเดือนละ 1 ครัง้แก่บตุรหรือหลานบ้างหรือไม่ 
 

[IWER: รวมเฉพาะความช่วยเหลือท่ีให้ก่อนท่ี R จะเสียชีวิต] 
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นิยาม: การช่วยเหลือทางด้านที่ไม่ใช่เงิน หมายถึง การจัดซือ้/จัดหา/จัดท าสิ่งของ อุปกรณ์ เคร่ืองใช้สอย หรือบริการ เช่น 

ท าอาหารดแูล-ท าความสะอาดบ้าน ซกัรีดเสือ้ผ้า หรือให้การสนบัสนนุทางด้านจิตใจ เช่น เป็นท่ีปรึกษา ให้ก าลงัใจ เป็น
เพื่อนคยุแก้เหงา พาไปพกัผอ่น/เที่ยว เป็นต้น 

 
 

1.ให้  5.ไมใ่ห้  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
          

  GO TO Ba270 

 

Ba265 ท่าน (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของท่าน) ได้ให้ความช่วยเหลือด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่เงินเป็นประจ าแก่บตุร
หรือหลานคนใดบ้าง 
R (หรือท่าน/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ได้ให้ความช่วยเหลือด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่เงินเป็นประจ าแก่บตุร
หรือหลานคนใดบ้าง 
ถ้าเป็นหลาน : หลานคนนีเ้ป็นบตุรของบตุรคนใด 
ถ้าเป็นหลาน : หลานคนนีเ้ป็นบตุรของบตุรของ R คนใด 
 

ช่ือบตุร &คูส่มรส  
[DISPLAYED BY BLAISE FROM PREVIOUS RESPONSES] 

3. THROUGH 52. ช่ือบตุร &คูส่มรส 
 [ROWS PROVIDED BY BLAISE AS NECESSARY] 

92. บตุรเสยีชีวิต 
97. อื่นๆ(ระบ)ุ___________________ [Ba266]  
98. ไมท่ราบ 
99. ไมต่อบ 

 

NOTE: .ให้แสดงช่ือบตุรทกุคน (รวมลกูเลีย้ง) ทัง้ที่มีชีวิตอยูแ่ละเสยีชีวิตแล้ว และคูส่มรส/คูค่รองของบตุร ถ้ามีให้แสดง
เป็นคูใ่นบรรทดัเดียวกนั 

 

***BEGINNING OF Ba267 LOOP: THIS LOOP INCLUDES JUST QUESTIONS Ba267 AND IS 

REPEATED FOR EACH CHILD AND GRANDCHILD (UP TO 10 TOTAL) TO WHICH CHILD R 

AND/OR SPOUSE/PARTNER GAVE FREQUENT NON-MONETARY HELP.*** 
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Ba267 BRANCHPOINT: IF R {SAID DON’T KNOW or REFUSED TO SAY} TO WHICH 

CHILD/GRANDCHILD S/HE GAVE FREQUENT NON-MONETARY HELP, GO 

TO Ba270 (OUT OF LOOP) 

 

 OTHERWISE, GO TO END OF Ba267 LOOP (=SAME AS GO TO NEXT 

CHILD/GRANDCHILD) 

 

 

Ba267  บตุร/หลานช่ือ_________ 

ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) ท่าน (หรือ (อดีต) [คู่สมรส/
คู่ครอง] ของท่าน) ได้ให้ความช่วยเหลือด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่เงินแก่บุตร/หลาน ช่ือ_________  เป็นประจ า 
(อยา่งน้อยเดือนละครัง้) ในเร่ืองใดเป็นหลกัใหญ่  
ในช่วงปีสดุท้ายก่อน R เสียชีวิต  R (หรือท่าน/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ได้ให้ความช่วยเหลือด้าน
อ่ืนๆท่ีไมใ่ชเ่งินแก่บตุร/หลานช่ือ_________  เป็นประจ า (อยา่งน้อยเดือนละครัง้) ในเร่ืองใดเป็นหลกัใหญ่  

1. จดัซือ้/จดัหาสิง่ของ อปุกรณ์ 
เคร่ืองใช้สอยในบ้าน/สว่นตวั 

 2. จดัซือ้/จดัหาผลติภณัฑ์ สิง่ของ 
ยา เก่ียวกบัสขุภาพ 

 
3. จดัการเร่ืองอาหารการกิน 

     

4. ช่วยเฝา้บ้าน/ท างานบ้าน 
(ท าความสะอาดบ้าน เสือ้ผ้า) 

  5. ให้ค าปรึกษา ให้ก าลงัใจ
สนบัสนนุ เป็นเพื่อนพดูคยุ 

 6. พาไปพกัผอ่น  
เที่ยวนอกบ้าน 

     

 97   อื่นๆ(ระบ)ุ 
________________________________________________________ 

Ba278 

 

98  ไมท่ราบ 

 

99  ไมต่อบ 

 

 

Ba270 ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) ท่าน (หรือ (อดีต) [คู่สมรส/
คูค่รอง] ของทา่น) ได้รับความชว่ยเหลือทางด้านการเงินจากบตุรหรือหลานบ้างหรือไม่ 
ในช่วงปีสุดท้ายก่อน R เสียชีวิต  R (หรือท่าน/ (อดีต) [คู่สมรส/คู่ครอง] ของ R) ได้รับความช่วยเหลือ
ทางด้านการเงินจากบตุรหรือหลานบ้างหรือไม่ 
[IWER: รวมเฉพาะความช่วยเหลือท่ีได้รับก่อนท่ี R จะเสียชีวิต] 

 

 

นิยาม: การได้รับความช่วยเหลือทางการเงิน หมายถึง การได้รับเงิน ช่วยจ่ายบิล หรือออกค่าใช้จ่ายต่างๆให้ เช่น ค่า
รักษาพยาบาล ค่าประกัน ค่าดาวน์บ้าน ค่าเช่าบ้าน เป็นต้น การช่วยเหลือดังกล่าวนีอ้าจอยู่ในรูปของการช่วยเหลือ
สนบัสนนุ หรือเป็นของขวญั/ก านลั หรืออยูใ่นรูปของการกู้ยืมก็ได้ 
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1.ได้รับ  5.ไมไ่ด้รับ  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
          

  GO TO Ba274 

 

Ba271 ทา่น (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น) ได้รับความชว่ยเหลือทางด้านการเงินจากบตุรหรือหลานคน
ใดบ้าง 
R (หรือทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ได้รับความชว่ยเหลือทางด้านการเงินจากบตุรหรือหลานคน
ใดบ้าง 
ถ้าเป็นหลาน : หลานคนนีเ้ป็นบตุรของบตุรคนใด 
ถ้าเป็นหลาน : หลานคนนีเ้ป็นบตุรของบตุรของ R คนใด 
 

ช่ือบตุร &คูส่มรส  
[DISPLAYED BY BLAISE FROM PREVIOUS RESPONSES] 

3. THROUGH 52. ช่ือบตุร &คูส่มรส  
 [ROWS PROVIDED BY BLAISE AS NECESSARY] 

92. บตุรเสยีชีวิต 
97. อื่นๆ(ระบ)ุ___________________ [Ba272]  
98. ไมท่ราบ 
99. ไมต่อบ 

 

NOTE: .ให้แสดงช่ือบตุรทกุคน (รวมลกูเลีย้ง) ทัง้ที่มีชีวิตอยูแ่ละเสยีชีวิตแล้ว และคูส่มรส/คูค่รองของบตุร ถ้ามีให้แสดง
เป็นคูใ่นบรรทดัเดียวกนั 

 
 

***BEGINNING OF Ba273 LOOP: THIS LOOP INCLUDES JUST QUESTIONS Ba273 AND IS 

REPEATED FOR EACH CHILD AND GRANDCHILD (UP TO 10 TOTAL) FROM WHOM 

(GRAND)CHILD R AND/OR SPOUSE/PARTNER RECEIVE FINANCIAL HELP.*** 

 

 
 

Ba273 BRANCHPOINT: IF R {SAID DON’T KNOW or REFUSED TO SAY} WHICH 

CHILD/GRANDCHILD GAVE FINANCIAL HELP TO HIM/HER, GO TO 

Ba274 (OUT OF LOOP) 

 

 OTHERWISE, GO TO END OF Ba273 LOOP (=SAME AS GO TO NEXT 

CHILD/GRANDCHILD) 

 

 

 



22 
 

Ba273  บตุร/หลานช่ือ_________ 

ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) บุตร/หลานช่ือ_________ ได้ให้
ความชว่ยเหลือทางการเงินแกท่า่น (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น) เป็นจ านวนเทา่ไหร่  
ในช่วงปีสุดท้ายก่อน R เสียชีวิต  บุตร/หลานช่ือ_________ ได้ให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่ R (หรือ
ทา่น (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) เป็นจ านวนเทา่ไหร่  
[พนง: ไมต้่องถามค าถามซกั (Ba273a1-Ba273a10) ถ้าตอบไมท่ราบ/ไมต่อบ] 
 

       98. ไมท่ราบ        99. ไมต่อบ   

จ านวนเงิน (บาท)           
           

GO TO Ba274 
หลังถามค าถามซกั          

 

Ba273a1-Ba273a10 ค าถามซกั ใน Spreadsheet เพ่ือค านวณจ านวนเงิน 
 [พนง: ใส ่0 เม่ือไมมี่การให้ความชว่ยเหลือในรายการนัน้ๆ]  
ทา่น (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น) ได้รับความชว่ยเหลือทางการเงินเป็นประจ าจากบตุร/หลาน
ช่ือ_________ หรือไม ่

Ba273a1 
______________________ 
จ านวนเงิน (บาท)ตอ่เดือน 

Ba273a2 
______________________ 
เป็นระยะเวลา (เดือน) 

Ba273a3 จ านวนรวม ______________________ บาท  

ท่าน (หรือ (อดีต) [คู่สมรส/คู่ครอง]ของท่าน) ได้รับความช่วยเหลือทางการเงินตามโอกาสหรือตาม
เหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้จากบตุร/หลานช่ือ________ในรายการตอ่ไปนีห้รือไม ่

Ba273a4 เม่ือเจ็บป่วย คา่รักษาพยาบาล     จ านวน   _______ บาท 

Ba273a5 คา่เทอม/คา่หนงัสือ ฯลฯ  จ านวน   _______ บาท 

Ba273a6 ซือ้รถ/คา่ประกนั ฯลฯ  จ านวน   _______ บาท 

Ba273a7 คา่ดาวน์/ซือ้/ซอ่มแซมบ้าน      จ านวน   _______ บาท 

Ba273a8 ตกงาน/เงินไมพ่อใช้  จ านวน   _______ บาท 

Ba273a9 โอกาสพิเศษ วนัเกิด/ปีใหม ่ฯลฯ จ านวน   _______ บาท 

Ba273a10 อ่ืนๆ (ระบ)ุ   จ านวน   _______ บาท 
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Ba273a1-Ba273a10 ค าถามซกั ใน Spreadsheet เพ่ือค านวณจ านวนเงิน 
 [พนง: ใส ่0 เม่ือไมมี่การให้ความชว่ยเหลือในรายการนัน้ๆ]  

R (หรือทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ได้รับความชว่ยเหลือทางการเงินเป็นประจ าจากบตุร/หลาน
ช่ือ_________ หรือไม ่
 

Ba273a1 
______________________ 

จ านวนเงิน (บาท) 
Ba273a2 

______________________ 
เป็นระยะเวลา (เดือน) 

    

Ba273a3 จ านวนรวม ______________________ บาท  

R (หรือทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) ได้รับความชว่ยเหลือทางการเงินตามโอกาสหรือตาม
เหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้จากบตุร/หลานช่ือ________ ในรายการตอ่ไปนีห้รือไม่ 

Ba273a4 เม่ือเจ็บป่วย คา่รักษาพยาบาล     จ านวน   _______ บาท 

Ba273a5 คา่เทอม/คา่หนงัสือ ฯลฯ  จ านวน   _______ บาท 

Ba273a6 ซือ้รถ/คา่ประกนั ฯลฯ  จ านวน   _______ บาท 

Ba273a7 คา่ดาวน์/ซือ้/ซ่อมแซมบ้าน      จ านวน   _______ บาท 

Ba273a8 ตกงาน/เงินไมพ่อใช้  จ านวน   _______ บาท 

Ba273a9 โอกาสพิเศษ วนัเกิด/ปีใหม ่ฯลฯ จ านวน   _______ บาท 

Ba273a10 อ่ืนๆ (ระบ)ุ   จ านวน   _______ บาท 
 
 

***END OF Ba273 LOOP: IF THERE IS ANOTHER CHILD OR GRANDCHILD FROM WHICH R 

AND/OR SPOUSE/PARTNER RECEIVED FINANCIAL HELP, REPEAT Ba273 FOR NOT MORE 

THAN 10 (GRAND)CHILDREN. OTHERWISE, CONTINUE ON TO Ba274.*** 
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Ba274 ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) ท่าน (หรือ (อดีต) [คู่สมรส/
คูค่รอง] ของท่าน) ได้รับความช่วยเหลือสนบัสนนุด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่เงินเป็นประจ าอย่างน้อยเดือนละ 1 ครัง้
จากบตุรหรือหลานบ้างหรือไม ่

ในช่วงปีสุดท้ายก่อน R เสียชีวิต R (หรือท่าน/ (อดีต) [คู่สมรส/คู่ครอง] ของ R) ได้รับความช่วยเหลือ
สนบัสนนุด้านอ่ืนๆท่ีไมใ่ชเ่งินเป็นประจ าอยา่งน้อยเดือนละ 1 ครัง้จากบตุรหรือหลานบ้างหรือไม่ 

 

[IWER: รวมเฉพาะความช่วยเหลือท่ีได้รับก่อนท่ี R จะเสียชีวิต] 

 

 
นิยาม: การช่วยเหลือทางด้านที่ไม่ใช่เงิน หมายถึง การจัดซือ้/จัดหา/จัดท าสิ่ งของ อุปกรณ์ เคร่ืองใช้สอย หรือบริการ เช่น 

ท าอาหาร ดแูล-ท าความสะอาดบ้าน ซกัรีดเสือ้ผ้า หรือให้การสนบัสนนุทางด้านจิตใจ เช่น เป็นที่ปรึกษา ให้ก าลงัใจ เป็น
เพื่อนคยุแก้เหงา พาไปพกัผอ่น/เที่ยว เป็นต้น 

 
 

1.ได้รับ  5.ไมไ่ด้รับ  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
          

  GO TO Ba280 

 

Ba275 ทา่น (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของทา่น) ได้รับความชว่ยเหลือด้านอ่ืนๆท่ีไมใ่ช่เงินเป็นประจ าจากบตุร
หรือหลานคนใดบ้าง 
R (หรือท่าน/ (อดีต) [คู่สมรส/คู่ครอง] ของ R) ได้รับความช่วยเหลือด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่เงินเป็นประจ าจาก
บตุรหรือหลานคนใดบ้าง 
ถ้าเป็นหลาน : หลานคนนีเ้ป็นบตุรของบตุรคนใด 
ถ้าเป็นหลาน : หลานคนนีเ้ป็นบตุรของบตุรของ R คนใด 

ช่ือบตุร &คูส่มรส  
[DISPLAYED BY BLAISE FROM PREVIOUS RESPONSES] 

3. THROUGH 52. ช่ือบตุร &คูส่มรส 
 [ROWS PROVIDED BY BLAISE AS NECESSARY] 

92. บตุรเสยีชีวิต 
97. อื่นๆ(ระบ)ุ___________________ [Ba276]  
98. ไมท่ราบ 
99. ไมต่อบ 

NOTE: .ให้แสดงช่ือบตุรทกุคน (รวมลกูเลีย้ง) ทัง้ที่มีชีวิตอยูแ่ละเสยีชีวิตแล้ว และคูส่มรส/คูค่รองของบตุร ถ้ามีให้แสดง
เป็นคูใ่นบรรทดัเดียวกนั 
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***BEGINNING OF Ba277 LOOP: THIS LOOP INCLUDES JUST QUESTIONS Ba277 AND IS 

REPEATED FOR EACH CHILD AND GRANDCHILD (UP TO 10 TOTAL) FROM WHICH 

(GRAND)CHILD R AND/OR SPOUSE/PARTNER RECEIVE FREQUENT NON-MONETARY HELP.*** 
 

 
 

Ba277 BRANCHPOINT: IF R {SAID DON’T KNOW or REFUSED TO SAY} FROM WHICH 

CHILD/GRANDCHILD S/HE RECEIVE FREQUENT NON-MONETARY HELP, 

GO TO Ba280 (OUT OF LOOP) 

 

 OTHERWISE, GO TO END OF Ba277 LOOP (=SAME AS GO TO NEXT 

CHILD/GRANDCHILD) 

 

 

Ba277 ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) บุตร/หลานช่ือ_________ ได้ให้
ความช่วยเหลือด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่เงินแก่ท่าน (หรือ (อดีต) [คู่สมรส/คู่ครอง] ของท่าน) เป็นประจ า (อย่าง
น้อยเดือนละครัง้) ในเร่ืองใดเป็นหลกัใหญ่  
ในช่วงปีสดุท้ายก่อน R เสียชีวิต  บตุร/หลานช่ือ_________ ได้ให้ความช่วยเหลือด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่เงินแก่ R 
(หรือทา่น/ (อดีต) [คูส่มรส/คูค่รอง] ของ R) เป็นประจ า (อยา่งน้อยเดือนละครัง้) ในเร่ืองใดเป็นหลกัใหญ่  

 

1. จดัซือ้/จดัหาสิง่ของ อปุกรณ์ 
เคร่ืองใช้สอยในบ้าน/สว่นตวั 

 2. จดัซือ้/จดัหาผลติภณัฑ์ สิง่ของ 
ยา เก่ียวกบัสขุภาพ 

 
3. จดัการเร่ืองอาหารการกิน 

     

4. ช่วยเฝา้บ้าน/ท างานบ้าน 
(ท าความสะอาดบ้าน เสือ้ผ้า) 

  5. ให้ค าปรึกษา ให้ก าลงัใจ
สนบัสนนุ เป็นเพื่อนพดูคยุ 

 6. พาไปพกัผอ่น  
เที่ยวนอกบ้าน 

     

 97   อื่นๆ(ระบ)ุ 
________________________________________________________ 

Ba278 

 

98  ไมท่ราบ 

 

99  ไมต่อบ 

 

 

 

***END OF Ba277 LOOP: IF THERE IS ANOTHER CHILD OR GRANDCHILD FROM WHOM R 

AND/OR SPOUSE/PARTNER RECEIVE NON-MONETARY HELP, REPEAT Ba277 FOR NOT MORE 

THAN 10 (GRAND)CHILDREN. OTHERWISE, CONTINUE ON TO Ba280.*** 
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Ba280 BRANCHPOINT: IF THIS IS AN EXIT INTERVIEW, GO TO END OF SECTION B 

 

 

Ba280 ถ้า R ไมไ่ด้ถกูถามในข้อ Ba255 
ค าถามถัดไปเป็นค าถามเก่ียวกับความช่วยเหลือท่ีท่าน (หรือ (อดีต) [คู่สมรส/คู่ครอง] ของท่าน) ให้หรือ
ได้รับในชว่งเวลาท่ีผา่นมา  

ถาม R ทกุๆคน 
ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559)  ท่าน (หรือ (อดีต) [คู่สมรส/
คู่ครอง] ของท่าน) มีการให้เงินเกินกว่า 10,000 บาท แก่ เพ่ือน หรือญาติ เช่น พ่ีน้อง หลาน (บุตรของพ่ี
น้องของ [ท่าน/คู่สมรส/คูค่รอง] ของท่าน) บ้างหรือไม่ โดยท่ีไม่นบัรวมความช่วยเหลือทางการเงินท่ีให้กับ 
[บุตร หลานท่ีเป็นบุตรของบุตรของท่าน และ/หรือเหลนท่ีเป็นบตุรของบตุรของบตุรของท่าน] ท่ีได้ถามไป
แล้วก่อนหน้านี ้
[พนง: ไมน่บัรวมคา่ใช้จา่ยภายในบ้านและคา่อาหารท่ีเป็นสว่นกลาง] 

 

 

นิยาม: ความช่วยเหลือทางการเงิน หมายถึง การให้เงินช่วยเหลือ จ่ายบิล หรือออกค่าใช้จ่ายต่างๆให้ เช่น ค่ารักษาพยาบาล 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัการศึกษาค่าประกนั ค่าดาวน์บ้าน ค่าเช่าบ้าน เป็นต้น การช่วยเหลือดงักลา่วนีอ้าจอยู่ในรูปของการ
ช่วยเหลอืสนบัสนนุ หรือเป็นของขวญั/ก านลั หรืออยูใ่นรูปของการกู้ยืมก็ได้ 

 

 

1.ม ี  5. ไมม่ี  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
          

  GO TO Ba284 

 

Ba281 ในรอบ 12 เดือนท่ีผา่นมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) ท่าน (หรือ [คูส่มรส/คูค่รอง] 
ของทา่น) ได้ให้เงินชว่ยเหลือเพ่ือน และ/หรือญาต ิเชน่ พ่ีน้อง หลาน (บตุรของพี่น้องของทา่น/คูส่มรส/
คูค่รองของทา่น) (นอกเหนือจากท่ีได้ถามไปแล้ว) โดยรวมทัง้สิน้เป็นจ านวนเงินเท่าใด 

 

       98. ไมท่ราบ        99. ไมต่อบ   

จ านวนเงิน (บาท)           
           

GO TO Ba282 BRANCHPOINT        
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Ba282 BRANCHPOINT: ASK IF Ba280 IS YES AND R HAS 1 OR MORE SIBLINGS, ELSE GO TO 

Ba283 BRANCHPOINT 

 

 

Ba282 ความชว่ยเหลือทางการเงินดงักลา่วนีมี้ท่ีให้กบัพ่ีน้องของทา่นเองหรือไม่ 
 

1. มี  5. ไมม่ี  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
 
 
 

Ba283 BRANCHPOINT: ASK IF R IS COUPLED AND Ba280 IS YES AND R’S SPOUSE HAS 1 OR 

MORE SIBLINGS, ELSE GO TO Ba284 

 

 

Ba283 ความชว่ยเหลือทางการเงินดงักลา่วนีมี้ท่ีให้กบัพ่ีน้องของ คูส่มรส/คูค่รองของทา่นหรือไม ่
 

1. มี  5. ไมม่ี  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
 

Ba284 ในรอบ 12 เดือนท่ีผา่นมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) ท่าน (หรือ (อดีต) [คูส่มรส/
คูค่รอง] ของทา่น) ได้รับความชว่ยเหลือทางการเงินเกินกวา่ 10,000 บาท จาก เพ่ือน หรือญาต ิเชน่ พ่ีน้อง 
หลาน (บตุรของพี่น้องของทา่น/คูส่มรส/คูค่รองของทา่น) บ้างหรือไม ่โดยท่ีไมน่บัรวมความชว่ยเหลือทาง
การเงินท่ีได้รับจาก [บตุร หลานท่ีเป็นบตุรของบตุรของทา่น และ/หรือ เหลนท่ีเป็นบตุรของบตุรของบตุร
ของทา่น] ท่ีได้ถามไปแล้วก่อนหน้านี ้

 [พนง: ไมน่บัรวมมรดกท่ีได้รับ และไมน่บัรวมคา่ใช้จา่ยภายในบ้านและคา่อาหารท่ีเป็นสว่นกลาง] 

 

นิยาม: ความช่วยเหลือทางการเงิน หมายถึง การให้เงิน ช่วยจ่ายบิล หรือออกค่าใช้จ่ายต่างๆให้ เช่น ค่ารักษาพยาบาล 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัการศึกษาค่าประกนั ค่าดาวน์บ้าน ค่าเช่าบ้าน เป็นต้น การช่วยเหลือดงักลา่วนีอ้าจอยู่ในรูปของการ
ช่วยเหลอืสนบัสนนุ หรือเป็นของขวญั/ก านลั หรืออยูใ่นรูปของการกู้ยืมก็ได้ 

 

 

1.ได้รับ  5.ไมไ่ด้รับ  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
          

  GO TO Ba289 
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Ba285 ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559) ท่าน (หรือ (อดีต) [คู่สมรส/
คู่ครอง] ของท่าน) ได้รับเงินช่วยเหลือจากเพ่ือน และ/หรือญาติ เช่น พ่ีน้อง หลาน (บุตรของพ่ีน้องของ
ทา่น/คูส่มรส/คูค่รองของทา่น) (นอกเหนือจากท่ีได้ถามไปแล้ว) โดยรวมทัง้สิน้เป็นจ านวนเงินเทา่ใด 

 

       98. ไมท่ราบ        99. ไมต่อบ   

จ านวนเงิน (บาท)           
 

Ba286 ทา่นหวงัได้หรือไมว่า่เงินท่ีได้มานีจ้ะเป็นสว่นหนึง่ของรายได้ของทา่นในอนาคต 
 

1. ได้   5.ไมไ่ด้  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
 
 

Ba287 BRANCHPOINT: ASK IF Ba284 IS YES AND R HAS 1 OR MORE SIBLINGS, ELSE GO TO 

Ba288 BRANCHPOINT 

 

 

Ba287 ความชว่ยเหลือทางการเงินดงักลา่วนีมี้ท่ีได้รับจากพ่ีน้องของทา่นเองหรือไม่ 
 

1. มี  5. ไมม่ี  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
 
 

Ba288 BRANCHPOINT: ASK IF R IS COUPLED AND Ba284 IS YES AND RS SPOUSE HAS 1 OR 

MORE SIBLINGS, ELSE GO TO Ba289 

 

 

Ba288 ความชว่ยเหลือทางการเงินดงักลา่วนีมี้ท่ีได้รับจากพ่ีน้องของคูส่มรส/คูค่รองของทา่นหรือไม่ 
 

1. มี  5. ไมม่ี  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
 

Ba289 ในปี 2559 (จาก 1 มกราคม 2559 - 31 ธนัวาคม 2559) มีบตุร บดิามารดา หรือญาติอ่ืนๆของทา่นหรือไม่
ท่ีต้องพึง่พาเงินชว่ยเหลือจากทา่นเป็นหลกั (เงินชว่ยเหลือท่ีได้รับจากท่านเป็นจ านวนมากกวา่คร่ึงหนึง่
ของเงิน/ความชว่ยเหลือท่ีได้รับทัง้หมด) 

 

1.ม ี  5.ไมม่ ี  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
          

  GO TO Ba291 
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Ba290 มีจ านวนทัง้หมดก่ีคนด้วยกนัท่ีต้องพึง่พาเงินชว่ยเหลือจากทา่นเป็นหลกั 
 

       98. ไมท่ราบ        99. ไมต่อบ   

จ านวนคน           
 

Ba291 การชว่ยเหลือในการตอบสว่น B 
[พนง: R ได้รับความชว่ยเหลือในการตอบข้อค าถามตา่งๆในสว่น B นีบ้อ่ยเพียงใด] 
 

1.ไมต้่องช่วยเลย 
 

2.ต้องชว่ยบ้าง บางครัง้ 
 

3.ต้องชว่ยเกือบตลอดเวลา 
 4.ผู้ช่วย/ตวัแทน 

เป็นผู้ตอบสว่นนีท้ัง้หมด 

 
   

 

   
 

 

 
 

-GO TO NEXT SECTION- 
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HART Wave 2 -- Section C Health status 

DRAFT VERSION 2Dec2016 

 
*************************************************************************** 

 

Ca001 โดยรวมทา่นคดิวา่สขุภาพดา้นรา่งกายของท่านอยูใ่นระดบัใดต่อไปนี้ 
 
 

 

แยม่าก    ปานกลาง    ดมีาก    

   โดยรวมทา่นคดิวา่สขุภาพดา้นจติใจของท่านอยูใ่นระดบัใดต่อไปนี้ 
 
 

 

แยม่าก    ปานกลาง    ดมีาก  
 

Ca002 ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่ มีความพิการหรือมีความบกพร่อง ต่อไปน้ีหรอืไม ่และความพกิาร/
บกพรอ่งดงักล่าวจ ากดัหรอืเป็นอุปสรรคต่อการท างาน/หารายไดห้รอืไม ่
 

  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

 

 

Ca0021 BRANCHPOINT: IF R HAS NO DISABILITES CONDITION, 
GO TO Ca003 BRANCHPOINT 

 

 

Ca0021ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มคีวามพกิารหรอืมคีวามบกพรอ่งทางดา้นรา่งกาย (แขน ขา) หรอืไม ่ 

  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

 

 

 Ca0021aกรณีทีต่อบวา่ม ีมนัเป็นขอ้จ ากดัหรอือุปสรรคต่อการท างาน / หารายได ้มากน้อยเพยีงใด 
 1.เป็นขอ้จ ากดัอยา่งมาก  2. ปานกลาง  3. น้อย  4.ไมเ่ป็นเลย 
 
 

Ca0022ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มคีวามบกพรอ่งหรอืมปีญัหาดา้นการมองเหน็หรอืไม ่ 

  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

 

 

 Ca0022aกรณีทีต่อบวา่มมีนัเป็นขอ้จ ากดัหรอือุปสรรคต่อการท างาน / หารายได ้มากน้อยเพยีงใด 
 1.เป็นขอ้จ ากดัอยา่งมาก  2. ปานกลาง  3. น้อย  4.ไมเ่ป็นเลย 
 

 



Ca0023ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มคีวามบกพรอ่งหรอืมปีญัหาในการไดย้นิหรอืไม ่ 

  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

 

 

 Ca0023aกรณีทีต่อบวา่มมีนัเป็นขอ้จ ากดัหรอือุปสรรคต่อการท างาน / หารายได ้มากน้อยเพยีงใด 
 1.เป็นขอ้จ ากดัอยา่งมาก  2. ปานกลาง  3. น้อย  4.ไมเ่ป็นเลย 
 

 

Ca0024ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มคีวามบกพรอ่งหรอืมปีญัหาในการพดูออกเสยีงหรอืไม ่ 

  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

 

 

 Ca0024aกรณีทีต่อบวา่มมีนัเป็นขอ้จ ากดัหรอือุปสรรคต่อการท างาน / หารายได ้มากน้อยเพยีงใด 
 1.เป็นขอ้จ ากดัอยา่งมาก  2. ปานกลาง  3. น้อย  4.ไมเ่ป็นเลย 
 
 

Ca0025ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มปีญัหาในเรือ่งของการขบัถ่ายหรอืไม ่ 

  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

 

 

 Ca0025aกรณีทีต่อบวา่มมีนัเป็นขอ้จ ากดัหรอือุปสรรคต่อการท างาน / หารายได ้มากน้อยเพยีงใด 
 1.เป็นขอ้จ ากดัอยา่งมาก  2. ปานกลาง  3. น้อย  4.ไมเ่ป็นเลย 
 
 

Ca0026ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มปีญัหา/มอีาการปว่ยทางจติหรอืไม ่ 

  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

 

 

 Ca0026aกรณีทีต่อบวา่มมีนัเป็นขอ้จ ากดัหรอือุปสรรคต่อการท างาน / หารายได ้มากน้อยเพยีงใด 
 1.เป็นขอ้จ ากดัอยา่งมาก  2. ปานกลาง  3. น้อย  4.ไมเ่ป็นเลย 
 

 

Ca0027ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มคีวามพกิารหรอืมคีวามบกพรอ่งดา้นอื่นๆ คอื ดา้น/เรือ่ง_________ 

  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

 

 

 Ca0027aกรณีทีต่อบวา่มมีนัเป็นขอ้จ ากดัหรอือุปสรรคต่อการท างาน / หารายได ้มากน้อยเพยีงใด 
 1.เป็นขอ้จ ากดัอยา่งมาก  2. ปานกลาง  3. น้อย  4.ไมเ่ป็นเลย 
 

 



Ca003 ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่ เป็นโรคหรือเจบ็ป่วยต่อไปน้ีหรอืไม ่เมือ่ใด จ าเป็นตอ้งมกีารรกัษา/กนิ
ยา/ฉีดยาหรอืไม ่และ ความเจบ็ปว่ยดงักลา่ว เป็นขอ้จ ากดัหรอืเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรม ใน
ชวีติประจ าวนัหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

Ca0031 BRANCHPOINT: IF R HAS NO ILLNESS, 
GO TO Ca004 BRANCHPOINT 

 

 

Ca0031ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคความดนัโลหติสงูหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca0031aกรณีทีต่อบวา่เป็นโรคความดนัโลหติสงู 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca0031bกรณีทีต่อบเป็นโรคความดนัโลหติสงูท่านมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca0031cกรณีทีต่อบเป็นโรคความดนัโลหติสงู มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

Ca0032ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคเบาหวาน น ้าตาลในเลอืดสงูหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca0032aกรณีทีต่อบเป็นโรคเบาหวาน น ้าตาลในเลอืดสงู 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca0032bกรณีทีต่อบเป็นโรคเบาหวาน น ้าตาลในเลอืดสงูท่านมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca0032cกรณีทีต่อบเป็นโรคเบาหวาน น ้าตาลในเลอืดสงู มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรม 
ในชวีติประจ าวนัหรอืไม ่

 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

 



Ca0033ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นมะเรง็/เน้ืองอกในสมองชนิดรา้ยแรงหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca0032aกรณีทีต่อบเป็นมะเรง็/เน้ืองอกในสมองชนิดรา้ยแรง 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 Ca0032bกรณีทีต่อบเป็นมะเรง็/เน้ืองอกในสมองชนิดรา้ยแรง ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca0032cกรณีทีต่อบเป็นมะเรง็/เน้ืองอกในสมองชนิดรา้ยแรง มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติ 
    ประจ าวนัหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

Ca0034ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นมะเรง็ทีบ่รเิวณอื่นนอกจากมะเรง็ในสมอง ระบุ _________ 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca0034aกรณีทีต่อบเป็นมะเรง็ทีบ่รเิวณอื่นนอกจากมะเรง็ในสมอง 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca0034bกรณีทีต่อบเป็นมะเรง็ทีบ่รเิวณอื่นนอกจากมะเรง็ในสมอง ท่านมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca0034cกรณีทีต่อบเป็นมะเรง็ทีบ่รเิวณอื่นนอกจากมะเรง็ในสมอง มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรม 
ในชวีติประจ าวนัหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ca0035ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคปอดเรือ้รงั/ถุงลมโปง่พองหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca0035aกรณีทีต่อบเป็นโรคปอดเรือ้รงั/ถุงลมโปง่พอง 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca0035bกรณีทีต่อบเป็นโรคปอดเรือ้รงั/ถุงลมโปง่พอง ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca0035cกรณีทีต่อบเป็นโรคปอดเรือ้รงั/ถุงลมโปง่พอง มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรม 
ในชวีติประจ าวนัหรอืไม ่
 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca0036ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคเกีย่วกบัตบัหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca0036aกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัตบั 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca0036bกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัตบั ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca0036cกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัตบั มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ca0037ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคเกีย่วกบัไตหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca0037aกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัไต 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca0037bกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัไต ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca0037cกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัไต มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

Ca0038ทา่นเป็นผูไ้ดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคหลอดเลอืด/โรคหวัใจ/หวัใจลม้เหลวหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca0038aกรณีทีต่อบเป็นโรคหลอดเลอืด/โรคหวัใจ/หวัใจลม้เหลว 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca0038bกรณีทีต่อบเป็นโรคหลอดเลอืด/โรคหวัใจ/หวัใจลม้เหลว ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca0038cกรณีทีต่อบเป็นโรคหลอดเลอืด/โรคหวัใจ/หวัใจลม้เหลว มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรม 
ในชวีติประจ าวนัหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ca0039ทา่นเป็นผูไ้ดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคเกีย่วกบัสมอง / สมองเสือ่ม หรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca0039aกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัสมอง / สมองเสือ่ม 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 Ca0039bกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัสมอง / สมองเสือ่ม ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

Ca0039cกรณีทีต่อบเป็นโรคเเกีย่วกบัสมอง/สมองเสือ่ม มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนั 
หรอืไม ่

 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca00310ทา่นเป็นผูไ้ดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคประสาท / โรคจติหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca00310aกรณีทีต่อบวา่เป็นโรคประสาท / โรคจติ 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca00310bกรณีทีต่อบเป็นโรคประสาท/โรคจติทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca00310cกรณีทีต่อบเป็นโรคประสาท/โรคจติ มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ca00311ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคไขขอ้/ขอ้อกัเสบ/รมูาตกิหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca00311aกรณีทีต่อบวา่มเีป็นโรคไขขอ้/ขอ้อกัเสบ/รมูาตกิ 
ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการปี พ.ศ. ใด ___________ 

 

 Ca00311bกรณีทีต่อบเป็นโรคไขขอ้/ขอ้อกัเสบ/รมูาตกิ ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca00311cกรณีทีต่อบเป็นโรคไขขอ้/ขอ้อกัเสบ/รมูาตกิ มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรม 
ในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 

 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca00312ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคเกีย่วกบักระดกู/กระดกูพรนุหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca00312aกรณีทีต่อบวา่เป็นโรคเกีย่วกบักระดกู/กระดกูพรนุ 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca00312bกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบักระดกู/กระดกูพรนุ ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca00312cกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบักระดกู/กระดกูพรนุ มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมใน 
ชวีติประจ าวนัหรอืไม ่

 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ca00313ผูช้ายเท่านัน้: ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคเกีย่วกบัต่อมลกูหมากหรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca00313aกรณีทีต่อบวา่เป็นโรคเกีย่วกบัต่อมลกูหมาก 
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca00313bกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัต่อมลกูหมาก ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

Ca00313cกรณีทีต่อบเป็น โรคเกีย่วกบัต่อมลกูหมาก  มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนั
หรอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca00314ผูห้ญิงเท่านัน้: ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคเกีย่วกบัมดลกู/รงัไขห่รอืไม ่

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca00314aกรณีทีต่อบวา่เป็นโรคเกีย่วกบัมดลกู/รงัไข ่
  ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการ ปี พ.ศ. ใด ___________ 
 

 Ca00314bกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัมดลกู/รงัไข ่ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca00314cกรณีทีต่อบเป็นโรคเกีย่วกบัมดลกู/รงัไข ่มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรม 
ในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 

 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 



Ca00315ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคอื่นๆ โปรดระบุ ___________ 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 Ca00315aกรณีทีต่อบวา่เป็นโรค____ 
ครัง้แรกทีแ่พทยว์นิิจฉยัวา่เป็นโรค/มอีาการปี พ.ศ. ใด ___________ 

 

 Ca00315bกรณีทีต่อบเป็นโรค____ทา่นมกีารรกัษา / กนิยา / ฉีดยา หรอืไม ่
  1. ม ี  2. ไมม่ ี   

  

 Ca00315cกรณีทีต่อบเป็นโรค____มนัเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
 

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

Ca004 ในรอบ 1 เดอืนทีผ่า่นมา ทา่น มอีาการปวด/เจบ็สว่นใดของรา่งกายต่อไปน้ีบา้งหรอืไม ่อยา่งไร และอาการ
เจบ็/ปวดดงักล่าวเป็นขอ้จ ากดัหรอืเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม ่

  1. ม ี  2. ไมม่ ี  

 

 

Ca0041 BRANCHPOINT: IF RHAS NO pain, 
 GO TO Ca005 

 

 

Ca0041 ทา่นมอีาการปวด/เจบ็ศีรษะ บา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca0041a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca0042 ทา่นมอีาการปวด/เจบ็ไหล่ บา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca0042a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 



Ca0043 ทา่นมอีาการปวด/เจบ็แขน บา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca0043a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca0044 ทา่นมอีาการปวด/เจบ็ข้อมือ บา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca0044a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca0045ทา่นมอีาการปวด/เจบ็น้ิวมือบา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca0045a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca0046ทา่นมอีาการปวด/เจบ็หน้าอก บา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca0046a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca0047 ทา่นมอีาการปวด/เจบ็ท้องบา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca0047a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 



Ca0048 ทา่นมอีาการปวด/เจบ็หลงับา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca0048a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca0049ทา่นมอีาการปวด/เจบ็สะโพก บา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca0049a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca00410ทา่นมอีาการปวด/เจบ็ขา บา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca0048a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca00411 ทา่นมอีาการปวด/เจบ็เข่า บา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca00411a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca00412ทา่นมอีาการปวด/เจบ็ข้อเท้า บา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca00412a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 



Ca00413 ทา่นมอีาการปวด/เจบ็น้ิวเท้าบา้งหรอืไม ่ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca00413a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca00414 ทา่นมอีาการปวด/เจบ็อวยัวะอ่ืนๆ ระบุ __________ ถา้ม ีทา่นรูส้กึเจบ็/ปวดรนุแรงแคไ่หน 

  1. เจบ็/ปวดมาก  2. เจบ็/ปวดปานกลาง  3. เจบ็/ปวดน้อย  4. ไมม่ ี  

 

 Ca00414a การปวด / เจบ็ นัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca005 ในรอบปีทีผ่า่นมา (จาก เดอืนมกราคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวาคม 2559)ทา่นเคยประสบอุบตัเิหตุต่อไปน้ีหรอืไม ่
เมือ่ใด และอุบตัเิหตุดงักล่าวสง่ผลใหท้า่นมขีอ้จ ากดัหรอืเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนั
หรอืไม ่

 

  1. เคย  2. ไมเ่คย   

 

 

Ca0051 BRANCHPOINT: IF R HAS NOT INVOLVED IN ANACCIDENT, 
 GO TO Ca006 

 

 

Ca0051 อุบตัเิหตุทางรถยนต์ถา้เคยม ีมนัสง่ผลต่อสขุภาพทางกาย/ท าใหม้ปีญัหาการเคลื่อนไหวอยา่งไร 

  1. ถาวร  2. ชัว่คราว  3. ไมม่ ี    

 

 Ca0051a ผลจากอุบตัเิหตุนัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

  



Ca0052 ลื่นหกลม้กีค่ร ัง้______ถา้เคยม ีมนัสง่ผลต่อสขุภาพทางกาย/ท าใหม้ปีญัหาการเคลื่อนไหวอยา่งไร 

  1. ถาวร  2. ชัว่คราว  3. ไมม่ ี    

 

 Ca0052a ผลจากอุบตัเิหตุนัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

Ca0053 ของตก / กระแทกใสถ่า้เคยม ีมนัสง่ผลต่อสขุภาพทางกาย/ท าใหม้ปีญัหาการเคลื่อนไหวอยา่งไร 

  1. ถาวร  2. ชัว่คราว  3. ไมม่ ี    

 

 Ca0053a ผลจากอุบตัเิหตุนัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

Ca0054 ประสบอุบตัเิหตุอื่นๆ ระบุ _________ถา้เคยม ีมนัสง่ผลต่อสขุภาพทางกาย/ท าใหม้ปีญัหาการ
เคลื่อนไหวอยา่งไร 

  1. ถาวร  2. ชัว่คราว  3. ไมม่ ี    

 

 Ca0054a ผลจากอุบตัเิหตุนัน้เป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่  

  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

Ca006 ทา่นมคีวามวติกกงัวลหรอืกลวัการหกลม้หรอืไม ่
 1 กลวัมากจนท าใหล้ะเวน้การท ากจิกรรมบางอยา่ง 
 2 กลวัพอสมควรแต่ไมไ่ดล้ะเวน้การท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนั 
 3 กลวัเลก็น้อย 
 4 ไมก่ลวัเลย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Please excuse us for asking some privacy questions:  

Ca007ในรอบปีทีผ่า่นมา  (จาก เดอืนมกราคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวาคม 2559) ทา่นเคยกลัน้ปสัสาวะไมอ่ยูห่รอืมี
อาการปสัสาวะเลด็บา้งหรอืไม ่ 

1 เป็นประจ า 
 2 มากกวา่ 15 วนัต่อเดอืน 
 3 ประมาณ 5 – 15 วนัต่อเดอืน 
 4 ไมเ่กนิ 5 วนัต่อเดอืน 
 5 ไมเ่คยเลย 
 

Ca008 ทา่นใช/้เคยใชผ้ลติภณัฑช์ว่ยในการดดูซบัปสัสาวะ เชน่ กางเกง/ผา้อนามยั หรอืกระดาษช าระ หรอืไม่ 

 1 ใชเ้ป็นประจ า 

 2 ใชบ้่อยๆ  

 3 ใชบ้า้งนานๆ ครัง้ 

 4 ไมเ่คยใชเ้ลย 

ค าถามต่อไปนี้เป็นค าถามเกีย่วกบัสายตาและการมองเหน็ 

Ca009 ทา่นเคยไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทย/์ผูเ้ชีย่วชาญวา่เป็นโรคหรอืมอีาการเกีย่วกบัตา/การมองเหน็ต่อไปน้ี
หรอืไม ่และถา้เคย เมือ่ใด อาการดงักล่าวเป็นขอ้จ ากดัหรอืเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม ่         

  1. เคย  2. ไมเ่คย   

  

 

Ca0091 BRANCHPOINT: IF RHAS NO EYE/VISUAL IMPAIRMENTS, 
 GO TO Ca010 

 

 

Ca0091ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่ตาบอด หรอืก าลงัจะบอด 1 ขา้ง 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0091aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0091bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca0091cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   



Ca0092ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่ตาบอด หรอืก าลงัจะบอด 2 ขา้ง 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0092aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0092bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca0092cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

Ca0093ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่สายตาสัน้ 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0093aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0093bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca0093cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

Ca0094ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่สายตายาว 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0094aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0094bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca0094cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 



Ca0095ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่สายตาเอยีง 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0095aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0095bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca0095cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

Ca0096ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคตอ้หนิ 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0096aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0096bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca0096cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

 

Ca0097ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคตอ้กระจก 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0097aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0097bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca0097cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 



Ca0098ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคตอ้เน้ือ 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0098aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0098bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca0098cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca0099ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่เป็นโรคตอ้ลม 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0099aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0099bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca0099cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca00910ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่ตาแหง้ 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca00910aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca00910bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca00910cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   
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Ca00911ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มปีญัหาเกีย่วกบัตา/การมองเหน็อื่นๆ โปรดระบุ _________ 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca00911aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca00911bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชแ้วน่หรอืเลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 
 

Ca00911cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

Ca010ทา่นเคยเขา้รบัการผา่ตดัตาบา้งหรอืไม ่ (ขอ้ 2 – 5 ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

1 ไมเ่คย 
2 เคยผา่ตดัเปลีย่นเลนส ์
3 เคยผา่ตดัเปลีย่นลกูตา 
4 เคยผา่ตดัลอกตอ้ 
5 อื่นๆ ระบุ ____________________ 

 

Ca011 ปจัจุบนัทา่นสวมแวน่ หรอืใสเ่ลนสป์รบัสายตาหรอืไม่ 
  1 ไม ่  2 สวมแวน่ หรอื เลนสป์รบัสายตา    

 
 

Ca011a กรณุาประเมนิการมองเหน็ / สายตาของท่านวา่อยูใ่นระดบัใด 

 ระดบัการมองเห็น 
   

 

         แยม่าก            ปานกลาง          ดีมาก 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค าถามต่อไปน้ีเป็นค าถามเก่ียวกบัการได้ยิน 
Ca012 ทา่นเคยไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทย/์ผูเ้ชีย่วชาญวา่เป็นโรคหรอืมอีาการเกีย่วกบัห/ูการไดย้นิต่อไปน้ีหรอืไม่
ถา้เคย เมือ่ใด อาการดงักล่าวเป็นขอ้จ ากดัหรอืเป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม ่

  1. เคย  2. ไมเ่คย   

 

 

Ca0121 BRANCHPOINT: IF RHAS NO HEARING IMPAIRMENT, 
 GO TO Ca013 

 

 

Ca0121ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่หหูนวก หรอืก าลงัจะหนวก 1 ขา้ง 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0121aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0121bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชอุ้ปกรณ์ / เครือ่งชว่ยการไดย้นิหรอืไม ่
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 

 

Ca0121cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

Ca0122ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่หหูนวก หรอืก าลงัจะหนวก 2 ขา้ง 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0122aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0122bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชอุ้ปกรณ์ / เครือ่งชว่ยการไดย้นิหรอืไม ่
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 

 

Ca0122cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   



Ca0123 ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่ไดย้นิเสยีงแวว่ หรอืเสยีงสะทอ้น 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0123aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0123bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชอุ้ปกรณ์ / เครือ่งชว่ยการไดย้นิหรอืไม ่
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 

 

Ca0123cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

Ca0124ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่หอูือ้ 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0124aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

 Ca0124bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชอุ้ปกรณ์ / เครือ่งชว่ยการไดย้นิหรอืไม ่
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 

 

Ca0124cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ca0125ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่น ้าในหไูมเ่ท่ากนั 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0125aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0125bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชอุ้ปกรณ์ / เครือ่งชว่ยการไดย้นิหรอืไม ่
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 

 

Ca0125cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
Ca0126ทา่นไดร้บัการวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มปีญัหาเจบ็ปว่ยเกีย่วกบัห ู/ การไดย้นิ อื่นๆ โปรดระบุ__________ 

  1. ใช ่  2. ไมใ่ช ่   

 

 

 Ca0126aกรณีทีต่อบวา่ใช ่จ าเป็นตอ้งมกีารบ าบดัรกัษา / การหยอด / กนิยาหรอืไม ่
  1. จ าเป็น  2. ไมจ่ าเป็น   

  

 Ca0126bกรณีทีต่อบวา่ใชท่า่นมกีารใชอุ้ปกรณ์ / เครือ่งชว่ยการไดย้นิหรอืไม ่
  1. ใชป้ระจ า  2. ใชบ้า้ง  3. ไมใ่ชเ้ลย 

 

Ca0126cกรณีทีต่อบวา่ใชม่นัท าใหเ้ป็นอุปสรรคต่อการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืไม่ 
  1. เป็น  2. ไมเ่ป็น   

 
 

 

Ca013 BRANCHPOINT: IF RNEVER HAD ANY EAR SURGERY,ANSWER Ca013 THEN 
 GO TO Ca014a 
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Ca013 ทา่นเคยเขา้รบัการผา่ตดัหบูา้งหรอืไม ่อยา่งไร 
  1 เคย ระบุ ___________________  2 ไมเ่คย    

 

 

 Ca014 ปจัจุบนัทา่นใชอุ้ปกรณ์ชว่ยฟงัหรอืไม ่ 
  1 ไมใ่ข ้  2 ใชเ้ครือ่งชว่ยฟงั    

 
 

Ca014a กรณุาประเมนิการไดย้นิของทา่นวา่อยูใ่นระดบัใด  

ระดบัการได้ยนิ 

   
 

          แยม่าก            ปานกลาง          ดีมาก 
 

 

ค าถามถดัไป เป็นค าถามเกีย่วกบัสขุภาพปากและฟนั 
 

Ca015ปจัจุบนัทา่นใสฟ่นัปลอมหรอืไม ่ 
 1 ใสท่ัง้ฟนับนและฟนัลา่ง 
 2 ใส ่ฟนับน หรอืฟนัลา่ง 
 3 ใสบ่างซี ่
         4 ไมใ่ส ่

Ca016กรณุาประเมนิสามารถในการเคีย้วของเหนียว/แขง็/กรอบ เชน่ เน้ือ ฝรัง่ แอปเป้ิล ของท่านวา่อยูใ่นระดบัใด 
ความสามารถในการเคีย้ว 
 
   
แยม่าก    ปานกลาง ดีมาก 
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ค าถามต่อไปนี้เป็นค าถามเกีย่วกบัสภาพรา่งกาย การออกก าลงักายและการรบัประทานอาหาร 
Ca017กรณุาระบุน ้าหนกัตวัของทา่นในปจัจุบนั 

1 _______________ กโิลกรมั 
2 DK 
Ca017aกรณุาระบุรอบเอวของทา่นในปจัจุบนั (วดัผา่นสะดอื) 

 1______________ นิ้ว  
 2 DK 

Ca017bกรณุาระบุสว่นสงูของทา่นในปจัจุบนั 
 1 ______________เซนตเิมตร 

  2 DK 
Ca017cค านวณดชันีมวลกาย(automatic calculation) 
Ca017dทา่นคดิวา่รปูรา่งของท่านขณะนี้เป็นอยา่งไร กรณุาระบุวา่ ตวัทา่นอว้น-ผอมเพยีงใด 

(ตามความคดิ/ความรูส้กึของทา่น) 

 
 
 ผอมมาก                 สมส่วน/ก าลงัดี          อว้น มาก 
 

Ca018ในรอบ 1 ปีทีผ่า่นมา น ้าหนกัตวัของท่าน เพิม่หรอืลดมากกวา่ 5 กโิลกรมัใชห่รอืไม ่
 1 ใช ่น ้าหนกัเพิม่มากกวา่ 5 กโิลกรมั 
 2 ใช ่น ้าหนกัลดมากกวา่ 5 กโิลกรมั 
 3 ใช ่น ้าหนกัเพิม่มากกวา่ 5 กโิลกรมั แตป่จัจุบนัลดลงเท่าเดมิแลว้ 
 4 ใช ่น ้าหนกัลดมากกวา่ 5 กโิลกรมัแตป่จัจุบนัเพิม่ขึน้เท่าเดมิแลว้ 
 5 ไมใ่ช ่น ้าหนกัคงที ่(เพิม่/ลด ไมเ่กนิ 5 กโิลกรมั) 
 

Ca019ในรอบ 1 ปีทีผ่า่นมา ความสงูของท่านลดลงบา้งหรอืไม ่
 1 ลดลง แต่ไมเ่กนิ 1 เซนตเิมตร 
 2 ลดลงมากกวา่ 1 เซนตเิมตร 
 3 ไมล่ดลง สว่นสงูคงที่ 
 4 DK 

Ca020ทา่นออกก าลงักายบา้งหรอืไม ่
  1 ออกก าลงักาย 

_______วนั / สปัดาห ์
 2 ไมเ่คย    

 
 

Ca021 BRANCHPOINT: IF R COULDN’T EXERCISE,ANSWER Ca021 THEN 
 GO TO Ca025 

 

 

 



 Ca021กรณุาระบุเหตุผลหลกัทีท่ าใหท้า่นไมอ่อกก าลงักาย หรอื ออกก าลงักายเป็นประจ า ไมไ่ด้ 
  1 ไมว่า่ง 
  2 ขีเ้กยีจ 
  3 ไมช่อบการออกก าลงักาย 
  4 ไมท่ราบจะไปออกก าลงักายทีไ่หน 
  5 ไมม่ใีครไปดว้ย 
  6 ไมเ่คยคดิ/ไมเ่หน็ความส าคญั 
  7 มปีญัหาเกีย่วกบัสขุภาพ 
 

Ca022ในแต่ละครัง้ทีอ่อกก าลงักาย ปกตทิา่นออกก าลงักายครัง้/วนัละกีน่าที______________ นาท ี(ใส ่ 0 ถา้ไมอ่อก
ก าลงักาย) 
 

Ca023 ทา่นออกก าลงักายเป็นประจ ามานานเทา่ใดแลว้   
 1 ยงัไมถ่งึ3 เดอืน 
 2 4 – 6 เดอืน 
 3 7 เดอืน – 1 ปี 
 4 1 – 2 ปี 
 5 3 – 4 ปี 
 6 5 – 6 ปี 
 7 มากกวา่ 7 ปี                    
 

Ca024โดยปกตทิา่นออกก าลงักายทีใ่ด 
1 ทีบ่า้น 
2 สวนสาธารณะทีอ่ยูใ่นชุมชน/หมูบ่า้น 
3 สวนสาธารณะทีอ่ยูใ่นอ าเภอ/จงัหวดั 
4 สถานออกก าลงักายของเอกชน / Sport Club      

 5อื่น ๆ ระบุ___________________ 

Ca025ใน 2 วนัทีผ่า่นมาทา่นรบัประทานอาหารมือ้ใดบา้ง 
 Ca025a เม่ือวานนี ้

   a)อาหารเช้า   b)อาหารกลางวนั 

   1 กิน    1 กิน 

   2 ไมกิ่น    2 ไมกิ่น 

   3 จ าไมไ่ด้    3 จ าไมไ่ด้ 

c)อาหารเยน็   d)อาหารมือ้อื่นๆ 

   1 กิน    1 กิน 

   2 ไมกิ่น    2 ไมกิ่น 

   3 จ าไมไ่ด้    3 จ าไมไ่ด้ 



Ca025b วานซืนนี ้(วนัก่อนเม่ือวานนี)้ 

   a)อาหารเช้า   b)อาหารกลางวนั 

   1 กิน    1 กิน 

   2 ไมกิ่น    2 ไมกิ่น 

   3 จ าไมไ่ด้    3 จ าไมไ่ด้ 

c)อาหารเยน็   d)อาหารมือ้อื่นๆ 

   1 กิน    1 กิน 

   2 ไมกิ่น    2 ไมกิ่น 

   3 จ าไมไ่ด้    3 จ าไมไ่ด้ 

ค าถามต่อไปน้ีเป็นค าถามเก่ียวกบัการสบูบหุร่ี 

 

Ca026 BRANCHPOINT: IF R NEVER SMOKE, ANSWER Ca026 THEN 
 GO TO Ca029 

 

 

Ca026ทา่นสบูบุหรี/่เคยสบูบุหรีห่รอืไม่ 
 1 เคยสบูบุหรีแ่ละปจัจุบนักย็งัสบูบุหรีอ่ยู่ 
 2 เคยสบูบุหรีแ่ต่ปจัจุบนัเลกิบุหรีแ่ลว้ 
 3 ไมเ่คยสบูบุหรี ่  
 

Ca027ส าหรบัทา่นทีส่บูบุหรี/่เคยสบูบุหรี่ 

 Ca027aทา่นเริม่สบูบุหรีเ่มือ่อาย ุ____________ ปี 

 Ca027bรวมระยะเวลาทีส่บูบุหรี_่___________ ปี 

 Ca027cส าหรบัผูท้ีไ่มส่บูบุหรีแ่ลว้ในปจัจุบนั ทา่นเลกิสบูบุหรีม่าแลว้ ____________ ปี 

Ca028ส าหรบัผูท้ีย่งัสบูบุหรีอ่ยูใ่นปจัจุบนั 

 Ca028aโดยเฉลีย่ ทา่นสบูบุหรีว่นัละกีม่วน (1 ซองม ี20 มวน) ____________ มวน/วนั 

Ca028bตัง้แต่สบูบุหรีม่า ทา่นสบูบุหรีม่ากทีส่ดุ กีม่วน/วนั ____________ มวน/วนั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค าถามต่อไปน้ีเป็นค าถามเก่ียวกบัการด่ืมสรุา 

 

Ca029 BRANCHPOINT: IF R NEVER DRINKING ALCOHOL, ANSWER Ca029 THEN 
 GO TO Ca033 

 

 

Ca029 ทา่นเคยดื่มเครือ่งดื่มแอลกอฮอล ์เชน่ สรุา เบยีร ์หรอืไวน์ หรอืไม่ 
1 เคยดื่มและปจัจุบนักย็งัดื่มอยู ่
2 เคยดื่มแต่ปจัจุบนัเลกิแลว้ 
3 ไมเ่คยดื่ม 

Ca030ส าหรบั R ทีด่ื่ม/เคยดื่มเครือ่งดื่มแอลกอฮอล์ 
 Ca030aทา่นดื่มเครือ่งดื่มแอลกอฮอลค์รัง้แรกเมือ่อายุ______ ปี 
 Ca030bรวมระยะเวลาทีด่ื่มเครือ่งดื่มแอลกอฮอล ์______ ปี 
 Ca030cส าหรบั R ทีป่จัจุบนัเลกิดื่มแลว้ ทา่นเลกิดื่มมาแลว้ ______ ปี 
 
Ca031ส าหรบั R ทีย่งัดื่มเครือ่งดื่มแอลกอฮอลอ์ยูใ่นปจัจุบนั ทา่นดื่มอะไร ดื่มบ่อยและมากน้อยเพยีงใด 
 Ca031a เหลา้/สรุา/วสิกี้ 
  ความถีใ่นการดื่ม 
  1 ทุกวนั 
  2 4 - 6 วนั / สปัดาห ์
  3 1 – 3 วนั / สปัดาห ์
  4 1 – 3 วนั / เดอืน 
  5 ไมด่ื่ม 
   
  ปรมิาณทีด่ื่ม 
    ครัง้ละ _________ แกว้ ( 1 แกว้ = 50 cc) 
 Ca031b เบยีร ์
  ความถีใ่นการดื่ม 
  1 ทุกวนั 
  2 4 - 6 วนั / สปัดาห ์
  3 1 – 3 วนั / สปัดาห ์
  4 1 – 3 วนั / เดอืน 
  5 ไมด่ื่ม 
 
  ปรมิาณทีด่ื่ม 
    ครัง้ละ _________ แกว้ ( 1 แกว้ = 50 cc) 
 

Ca031c อื่นๆ โปรดระบุ ________________ 
   
 



  ความถีใ่นการดื่ม   
  1 ทุกวนั 
  2 4 - 6 วนั / สปัดาห ์
  3 1 – 3 วนั / สปัดาห ์
  4 1 – 3 วนั / เดอืน 
  5 ไมด่ื่ม 
   

ปรมิาณทีด่ื่ม 
    ครัง้ละ _________ แกว้ ( 1 แกว้ = 50 cc) 
 

Ca032ส าหรบั R ทีย่งัดื่มเครือ่งดื่มแอลกอฮอลอ์ยูใ่นปจัจุบนั : ทา่นมคีวามตัง้ใจ ทีจ่ะปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมการดื่ม
หรอืไม ่
 1    ก าลงัพยายามลด/ละ/เลกิการดื่มเครือ่งดื่มแอลกอฮอล ์โดยปรกึษาแพทย์ 

2 ก าลงัพยายามลด/ละ/เลกิการดื่มเครือ่งดื่มแอลกอฮอล ์ดว้ยตนเอง 
3 อยากลด/ละ/เลกิการดื่มเครือ่งดื่มแอลกอฮอล ์แต่ท าไมไ่ด้ 
4 จ าเป็นตอ้งดื่มเครือ่งดื่มแอลกอฮอลเ์ป็นสิง่แรกในตอนเชา้เพือ่แกอ้าการเมาคา้งหรอืเพือ่ใหอ้ารมณ์คงที่ 
5 ไมไ่ดท้ าอะไร/ไมม่คีวามตัง้ใจทีจ่ะปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมการดื่ม 

 

ค าถามต่อไปน้ีเป็นค าถามเก่ียวกบัพฤติกรรมและความรู้สึกในรอบสปัดาหท่ี์ผา่นมา 

Ca033ในรอบสปัดาหท์ีผ่า่นมาทา่นมคีวามรูส้กึต่อไปน้ีบ่อยมากน้อยเพยีงใด 
 Ca0331เบื่อ ๆ ไมส่นใจคนและ/หรอืสิง่รอบตวั 
  1 เกอืบตลอดเวลา (5 – 7 วนั) 
   2 บ่อยๆ (3 – 4 วนั) 
   3 บางครัง้ (1 – 2 วนั) 
  4 น้อยมาก (ไมถ่งึวนั) หรอื ไมม่เีลย 
 Ca0332ขาดสมาธ ิ
  1 เกอืบตลอดเวลา (5 – 7 วนั) 
   2 บ่อยๆ (3 – 4 วนั)  
   3 บางครัง้ (1 – 2 วนั) 
  4 น้อยมาก (ไมถ่งึวนั) หรอื ไมม่เีลย 
 

 Ca0333รูส้กึเศรา้ 
 1 เกอืบตลอดเวลา (5 – 7 วนั) 
   2 บ่อยๆ (3 – 4 วนั)  
   3 บางครัง้ (1 – 2 วนั) 
  4 น้อยมาก (ไมถ่งึวนั) หรอื ไมม่เีลย 
 

 

 

 

 



 Ca0334รูส้กึมคีวามสขุ 
 1 เกอืบตลอดเวลา (5 – 7 วนั) 
   2 บ่อยๆ (3 – 4 วนั)  
   3 บางครัง้ (1 – 2 วนั) 
  4 น้อยมาก (ไมถ่งึวนั) หรอื ไมม่เีลย   
 
 Ca0335รูส้กึกลวั วติกจรติ เครยีด 

1 เกอืบตลอดเวลา (5 – 7 วนั) 
   2 บ่อยๆ (3 – 4 วนั)  
   3 บางครัง้ (1 – 2 วนั) 
  4 น้อยมาก (ไมถ่งึวนั) หรอื ไมม่เีลย   
 

 Ca0336นอนไมห่ลบั/หลบัยาก 
 1 เกอืบตลอดเวลา (5 – 7 วนั) 
   2 บ่อยๆ (3 – 4 วนั)  
   3 บางครัง้ (1 – 2 วนั) 
  4 น้อยมาก (ไมถ่งึวนั) หรอื ไมม่เีลย   
  

 Ca0337รูส้กึพอใจ 
 1 เกอืบตลอดเวลา (5 – 7 วนั) 
   2 บ่อยๆ (3 – 4 วนั)  
   3 บางครัง้ (1 – 2 วนั) 
  4 น้อยมาก (ไมถ่งึวนั) หรอื ไมม่เีลย   
 

 Ca0338เหงา 
 1 เกอืบตลอดเวลา (5 – 7 วนั) 
   2 บ่อยๆ (3 – 4 วนั)  
   3 บางครัง้ (1 – 2 วนั) 
  4 น้อยมาก (ไมถ่งึวนั) หรอื ไมม่เีลย  
 Ca0339ผดิหวงั ไมส่มหวงั 
 1 เกอืบตลอดเวลา (5 – 7 วนั) 
   2 บ่อยๆ (3 – 4 วนั)  
   3 บางครัง้ (1 – 2 วนั) 
  4 น้อยมาก (ไมถ่งึวนั) หรอื ไมม่เีลย   
 

 Ca0331รูส้กึผดิหวงักบัตนเองรูส้กึตนเองไรค้า่ 
 1 เกอืบตลอดเวลา (5 – 7 วนั) 
   2 บ่อยๆ (3 – 4 วนั)  
   3 บางครัง้ (1 – 2 วนั) 
  4 น้อยมาก (ไมถ่งึวนั) หรอื ไมม่เีลย   
 



ค าถามต่อไปน้ีเป็นค าถามเกีย่วกบัปญัหา/ความยากล าบากทีท่า่นอาจประสบในการปฎบิตักิจิวตัรประจ าวนัเน่ืองจาก
สขุภาพหรอืสภาพรา่งกาย 

Ca034  ในรอบสปัดาหท์ีผ่า่นมาทา่นมปีญัหาต่าง ๆ เหลา่น้ีหรอืไม ่(ไมร่วมปญัหาทีค่าดวา่จะหายไดภ้ายใน 3 เดอืน)  
  

 Ca0341การแต่งตวั (หยบิเสือ้ผา้จากตูห้รอืราว สวมใสเ่สือ้ผา้ ตดิกระดุม/รดูซปิ คาดเขม็ขดั) 
   1 ท าเองไดห้มด 
    2 ตอ้งการความชว่ยเหลอืบางครัง้หรอืบางขัน้ตอน 
    3 ตอ้งการความชว่ยเหลอืบ่อยๆในบางขัน้ตอน 
   4 จ าเป็นจะตอ้งชว่ยเหลอืในทุกขัน้ตอน 
  

 Ca0342การลา้งหน้า และ/หรอืแปรงฟนั 
 1 ท าเองไดห้มด 
    2 ตอ้งการความชว่ยเหลอืบางครัง้หรอืบางขัน้ตอน 
    3 ตอ้งการความชว่ยเหลอืบ่อยๆในบางขัน้ตอน 
   4 จ าเป็นจะตอ้งชว่ยเหลอืในทุกขัน้ตอน    
 

 Ca0343การอาบน ้า และ/หรอืสระผม 
 1 ท าเองไดห้มด 
    2 ตอ้งการความชว่ยเหลอืบางครัง้หรอืบางขัน้ตอน 
    3 ตอ้งการความชว่ยเหลอืบ่อยๆในบางขัน้ตอน 
   4 จ าเป็นจะตอ้งชว่ยเหลอืในทุกขัน้ตอน    
 

 Ca0344การรบัประทานอาหาร (ไมร่วมการจดัเตรยีมหรอืการท าอาหาร) 
 1 ท าเองไดห้มด 
    2 ตอ้งการความชว่ยเหลอืบางครัง้หรอืบางขัน้ตอน 
    3 ตอ้งการความชว่ยเหลอืบ่อยๆในบางขัน้ตอน 
   4 จ าเป็นจะตอ้งชว่ยเหลอืในทุกขัน้ตอน    
 Ca0345เรือ่งอื่นๆ ระบุ _________________________________ 
 1 ท าเองไดห้มด 
    2 ตอ้งการความชว่ยเหลอืบางครัง้หรอืบางขัน้ตอน 
    3 ตอ้งการความชว่ยเหลอืบ่อยๆในบางขัน้ตอน 
   4 จ าเป็นจะตอ้งชว่ยเหลอืในทุกขัน้ตอน    
 
 
 
 
 
 
 



For interviewer 
 

Ca035 BRANCHPOINT: IF another HH member   
answer the questions, GO TO Ca036 

 

 
Ca035ในการตอบค าถามสว่นน้ี ทา่นตอ้งชว่ยผูต้อบในขณะใหส้มัภาษณ์บ่อยแคไ่หน 
 1 ไมต่อ้งชว่ยเลย 
 2 ชว่ยบา้งบางครัง้ 
 3 ชว่ยมากหรอืตลอดเวลา  
 4 ตอ้งอาศยัผูอ้ื่นในการใหข้อ้มลู 
 

Ca036 ผูใ้หข้อ้มลูทีเ่ป็นตวัแทนมคีวามสมัพนัธอ์ะไรกบัR 
 1 คูส่มรส/คูค่รอง 
  2 แม ่
 3 พอ่ 
 4 แมข่องคูส่มรส  
 5 พอ่ของคูส่มรส 
 6 พี ่– น้อง (รว่มบดิา มารดา)       
 7 พีเ่ขย/น้องเขย, พีส่ะใภ/้น้องสะใภ ้             
 8 ลกู 
 9 คูส่มรสของลกู 
 10 หลาน (ลกูของลกู) 
 11 ญาตอิื่นๆ 
 12 ผูช้ว่ยพยาบาลหรอือื่นๆทีไ่มใ่ชญ่าติ  
 

 



HART Wave 2 -- Section C Health status 

DRAFT VERSION 29 November 2016 

Part Cb. Health insurance and healthcare utilization 

*************************************************************************** 

 
Description 

ค ำถำมต่อไปนี้เกี่ยวขอ้งกบักำรประกนัสุขภำพทัง้ภำครฐัและเอกชน (กำรประกนัสุขภำพในภำครฐัม ี3 โครงกำร คอื 
 สวสัดกิำรค่ำรกัษำพยำบำลขำ้รำชกำรและพนักงำนรฐัวสิำหกจิ  กองทุนประกนัสงัคม  โครงกำร 30 บำท
รกัษำทุกโรค)  

Cb001 ปัจจุบนัท่ำนไดร้บัควำมคุม้ครองดำ้นสขุภำพจำกภำครฐัในโครงกำรใด 

1 สวสัดกิำรค่ำรกัษำพยำบำลขำ้รำชกำรและพนกังำนรฐัวสิำหกจิ 
2 กองทุนประกนัสงัคม 
3 โครงกำรสขุภำพถว้นหน้ำ (30 บำทรกัษำทุกโรค)    
4 DK 
5 RF 
6 อื่นๆ ระบ ุ____________________ 

 

Cb002 ถำ้ท่ำนไดร้บัควำมคุม้ครองดำ้นสขุภำพ ท่ำนเป็นผูท้ีไ่ดร้บัควำมคุม้ครองหลกัหรอืเป็นสมำชกิในครอบครวัของ
ผูท้ีไ่ดร้บัควำมคุม้ครองหลกั 

 1 เป็นผูท้ีไ่ดร้บัควำมคุม้ครองหลกั 
 2 เป็นสมำชกิในครอบครวัของผูท้ีไ่ดร้บัควำมคุม้ครองหลกั 

 

Cb003 BRANCHPOINT: IF R DOES NOT BUY PRIVATE HEALTH INSURANCE,ANSWER “No” in  
Cb003 AND THEN GO TO Cb007 BRANCHPOINT 

 

 

Cb003 ท่ำนซือ้กรมธรรมป์ระกนัสขุภำพจำกบรษิทัประกนัหรอืไม่ 

 1 ซือ้ 
 2 ไม่ซือ้ 
 

Cb004 กรมธรรมป์ระกนัสขุภำพทีท่่ำนซือ้ใหค้วำมคุม้ครองในวงเงนิจ ำนวนเท่ำใด __________ 

Cb005 ท่ำนจ่ำยค่ำเบีย้ประกนัสขุภำพ เป็นจ ำนวนเงนิเท่ำใดในแต่ละปี __________ บำท 

Cb006 ท่ำนซือ้กรมธรรมป์ระกนัสขุภำพดว้ยเหตุผลใด 

 1 เพื่อคุม้ครองค่ำรกัษำพยำบำล 
 2 เพื่อคุม้ครองค่ำรกัษำพยำบำล และเพื่อควำมมัน่คงในอนำคต (เป็นเงนิออม เงนิมรดก) 
 3 อื่นๆ (ระบุ)  ________________ 
 



 

Cb007 BRANCHPOINT: IF R DOES NOT BUY PRIVATE HEALTH INSURANCE, 
GO TO Cb007 BRANCHPOINT 

   

 

 

Cb007 มคีนอื่นซือ้ประกนัสขุภำพใหท้่ำนหรอืไม่ 

 1 ม ี
 2 ไม่ม ี– GO TO Cb009 

Cb008 ใครเป็นคนซือ้และจ่ำยค่ำเบีย้ประกนัสขุภำพใหท้่ำน 

 1 คู่สมรสร่วมกบัตวัท่ำน 
 2 คู่สมรส 
 3 บุตร  
 4 บุตรเขย/บุตรสะใภ ้
 5 ผูอ้ื่น  ระบุ ________________ 
 

Cb009 ท่ำนมกีรมธรรมป์ระกนัสขุภำพทัง้หมด จ ำนวน ____________ กรมธรรม ์

Cb010 ค่ำเบีย้ประกนัสขุภำพรวมทัง้หมดเป็นเงนิจ ำนวนเท่ำใด (รวมต่อปี) _______บำท 

 

Cb0011 BRANCHPOINT: IF R DIDN’T DO A MEDICAL CHECK UP LAST YEAR, 
GO TO Cb013 BRANCHPOINT 

 

 

Cb011  ในปีทีผ่่ำนมำ (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวำคม 2559) ท่ำนไดต้รวจร่ำงกำยประจ ำปีหรอืไม่ 

 1 ตรวจ 
 2 ไม่ไดต้รวจ – GO TO Cb013 
 

Cb012 ท่ำนไปตรวจสุขภำพ/รกัษำเพิ่มเติม ภำยหลงัจำกกำรตรวจเจอโรคหรอือำกำรที่พบจำกกำรตรวจร่ำงกำย
ประจ ำปีหรอืไม่ 

1 ไป – GO TO Bb014 
 2 ไม่ไดไ้ป – GO TO Bb014 
 
 

 

 

 

 

 

 



Cb013 เหตุใดท่ำนจงึไม่ไปตรวจสขุภำพประจ ำปี 

 1 ตอ้งกำรจะตรวจสขุภำพประจ ำปี แต่มอีุปสรรคในกำรเดนิทำงไปยงัสถำนทีต่รวจ 
 2 ไม่คดิว่ำจะมปัีญหำดำ้นสขุภำพ เนื่องจำกผลกำรตรวจสขุภำพครัง้ทีแ่ลว้ปกตดิ ี  
 3 ไม่มเีวลำ 
 4 ไม่สำมำรถจ่ำยค่ำตรวจสขุภำพประจ ำปีได ้
 5 กลวัผลกำรตรวจสขุภำพ 
 6 ไม่เหน็ประโยชน์/ควำมจ ำเป็น 
 7 อื่น ๆ ระบุ _________________ 
 

ค ำถำมต่อไปนี้เป็นค ำถำมเกี่ยวกบักำรใช้บรกิำรกำรรกัษำพยำบำลในรอบปีที่ผ่ ำนมำ (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถึง 
เดอืนธนัวำคม 2559) 

คนไข้นอก 

Cb014 ในรอบปีทีผ่่ำนมำ (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวำคม 2559) ท่ำนไดไ้ปใชบ้รกิำรทำงสขุภำพโดยไม่
คำ้งคนืจำกสถำนรกัษำพยำบำลต่อไปนี้หรอืไม่ 

 Cb014a โรงพยำบำล 

   1 ใช,้  จ ำนวนกีค่รัง้? _______ 
    ค่ำใชจ้่ำยโดยรวม? ______________ บำท 
   2 ไม่ไดใ้ช ้

Cb014b สถำนีอนำมยั 

   1 ใช,้  จ ำนวนกีค่รัง้? _______ 
    ค่ำใชจ้่ำยโดยรวม? ______________ บำท 
   2 ไม่ไดใ้ช ้ 

 

Cb014c คลนิิกเอกชน / โพลคิลนิิค 

   1 ใช,้  จ ำนวนกีค่รัง้? _______ 
    ค่ำใชจ้่ำยโดยรวม? ______________ บำท 
   2 ไม่ใช ้

คนไข้ใน 

 

Cb0015 BRANCHPOINT: IF R DID NOT ADMIT, ANSWER ‘NO’ TO Cb0015 THEN 
GO TO Cb019 BRANCHPOINT 

 

 

 



Cb015 ท่ำนเคยไปรกัษำพยำบำลและพกัคำ้งคนืในโรงพยำบำลหรอืสถำนรกัษำพยำบำลในรอบปีทีผ่่ำนมำ (จำก 
เดอืนมกรำคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวำคม 2559) หรอืไม ่

 1 เคยไป จ ำนวน __________ครัง้  
 2 ไม่เคยไป 
 

Cb016 ครัง้สดุทำ้ยทีท่่ำนเขำ้โรงพยำบำลและพกัคำ้งคนื ท่ำนไปทีส่ถำนพยำบำลประเภทใด 

 1 โรงพยำบำลในกรุงเทพมหำนคร 
 2 โรงพยำบำลในศนูยภ์ูมภิำค 
 3 โรงพยำบำลศนูยใ์นจงัหวดั 
 4 โรงพยำบำลประจ ำอ ำเภอ 
 5 อื่นๆ โปรดระบุ _________________ 
 

Cb017 ในช่วงปีทผี่ำนมำ (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวำคม 2559) ในกำรเขำ้โรงพยำบำลและพกัคำ้งคนื 
ท่ำนตอ้งอยู่ในโรงพยำบำลนำนเท่ำใด? _____________ คนื  

Cb018 ครัง้สดุทำ้ยทีท่่ำนเขำ้โรงพยำบำลและพกัคำ้งคนื   ท่ำนตอ้งจ่ำยค่ำรกัษำพยำบำลทีไ่ม่สำมำรถเบกิจำกแหล่ง
ใดได ้เป็นจ ำนวนเท่ำใด _______________ Baht 

ค ำถำมต่อไปนี้เกีย่วกบั เมื่อท่ำนตอ้งเขำ้โรงพยำบำลเป็นคนไขใ้น ใครเป็นผูด้แูลหลกั/เฝ้ำไข ้(ครัง้ล่ำสดุ) 

 

Cb0019 BRANCHPOINT: IF R DID NOT HAVE CARETAKER, ANSWER ‘NONE’ TO Cb019  
THEN GO TO Cb023 BRANCHPOINT 

 

 

Cb019 ใครเป็นผูด้แูลหลกั(เฝ้ำไข)้ เมื่อท่ำนเขำ้รกัษำตวัในโรงพยำบำลครัง้ล่ำสดุทีผ่่ำนมำ  

1 คู่สมรส 
2 บดิำ/บดิำเลีย้ง 
3 มำรดำ/มำรดำเลีย้ง 
4 บุตร 
5 พีน้่อง 
6 พีเ่ขย/พีส่ะใภ/้น้องเขย/น้องสะใภ้ 
7 บุตรเขย/บุตรสะใภ ้  
8 หลำน (บุตรของบุตร)  
9 ญำตอิื่น ๆ 
10 บุคคลทีว่่ำจำ้งจำกภำยนอก 
11 อื่น ๆระบุ ______________ 
12 ไม่ม ี

 

Cb020 (ผูท้ีถู่กระบุในขอ้ Cb019) ดแูล (เฝ้ำไข)้ ท่ำนเป็นระยะเวลำนำนเท่ำใด _________ วนั 

 



Cb021 (ผูท้ีถู่กระบุในขอ้ Cb019) ดแูล (เฝ้ำไข)้ ท่ำนวนัละกีช่ ัว่โมง 

 __________ ชัว่โมง/วนั 

Cb022 ท่ำนตอ้งจ่ำยเงนิใหก้บัผูด้แูลหลกั(เฝ้ำไข)้ (ทีร่ะบุในขอ้ Cb019) เป็นจ ำนวนเท่ำใดต่อวนั (ไม่รวมเงนิทีส่ำมำรถ
เรยีกคนืไดจ้ำกประกนัสขุภำพ หรอืในกรณีทีผู่ด้แูลหลกันี้เป็นสมำชกิในครอบครวั) 

 1 จ่ำย จ ำนวน __________ บำท/วนั 
 2 ไม่ไดจ้่ำย 

 

Cb023 BRANCHPOINT: IF R DID NOT GO TO DENTIST  
FOR CHECK UP OR MAKING A DENTURE, GO TO Cb025 BRANCHPOINT 

 

 

Cb023 ในรอบปีที่ผ่ำนมำ  (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถึง เดอืนธนัวำคม 2559)  ท่ำนไปพบทนัตแพทย์เพื่อตรวจ
รกัษำฟันหรอืท ำฟันปลอมหรอืไม่ 

 1 ไป, จ ำนวนครัง้ ________ ครัง้ 
 2 ไม่ไดไ้ป 
 

Cb024 ในรอบปีที่ผ่ำนมำ  (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถึง เดอืนธนัวำคม 2559)  ท่ำนต้องจ่ำยเงนิส ำหรบักำรดูแล/
ตรวจรกัษำฟันเป็นจ ำนวนเท่ำใด (ไม่รวมเงนิทีส่ำมำรถเรยีกคนืไดจ้ำกประกนัสขุภำพ) __________________ บำท 

 

Cb025 BRANCHPOINT: IF R DID NOT VISIT A TRADITIONAL MEDICINE DOCTOR,  
ANSWER ‘NO’ TO Cb025, THEN GO TO Cb027 

 

 

Cb025 ในรอบปีทีผ่่ำนมำ  (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวำคม 2559)  ท่ำนไปพบแพทยแ์ผนโบรำณหรอืไม่ 

 1 ไป, จ ำนวนครัง้ ________ ครัง้ 
 2 ไม่ไดไ้ป 

Cb026 ในรอบปีทีผ่่ำนมำ  (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวำคม 2559)  ท่ำนจ่ำยเงนิใหก้บักำรไปตรวจรกัษำ
ทีค่ลนิิคกำรแพทย์แผนโบรำณเป็นจ ำนวนเท่ำใด (ไม่รวมเงนิที่สำมำรถเรยีกคนืได้จำกประกนัสุขภำพหรอืสมำชกิใน
ครอบครวัของท่ำน) ___________ บำท 

Cb027 ในรอบปีทีผ่่ำนมำ  (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวำคม 2559)   มแีพทย ์พยำบำล หรอืบุคลำกรทำง
กำรแพทย์มำที่บ้ำนของท่ำนเพื่อให้บรกิำรทำงกำรแพทย์กบัท่ำนหรอืไม่ ถ้ำมี แพทย์ พยำบำล หรอืบุคลำกรทำง
กำรแพทยเ์หล่ำน้ีมำทีบ่ำ้นท่ำนกีค่รัง้ 

 1 ม ีจ ำนวนครัง้ ________ ครัง้ 
 2 ไม่ม ี

 



Cb028 ในรอบปีทีผ่่ำนมำ  (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวำคม 2559)   ท่ำนใชย้ำทีต่อ้งสัง่โดยใบสัง่แพทย์
หรอืไม่ 

 1 ใช,้ ___________ บำท 
 2 ไม่ไดใ้ช ้

Cb029 ในรอบปีทีผ่่ำนมำ  (จำก เดอืนมกรำคม 2559 ถงึ เดอืนธนัวำคม 2559)   ท่ำนซือ้อุปกรณ์ทีใ่หค้วำมช่วยเหลอื
ทำงกำรแพทย ์อำทเิช่น หฟัูง หรอื รถเขน็ หรอืไม่ 

 1 ซือ้, ___________ บำท 
 2 ไม่ไดซ้ือ้ 

 
For interviewer 

 

Cb030 BRANCHPOINT: IF another HH member   
answer the questions, GO TO Cb031 

 

 

Cb030 ในกำรตอบค ำถำมสว่นนี้ ท่ำนตอ้งชว่ยผูต้อบในขณะใหส้มัภำษณ์บ่อยแค่ไหน 
  1 ไม่ตอ้งช่วยเลย 
  2 ช่วยบำ้งบำงครัง้ 
  3 ช่วยมำกหรอืตลอดเวลำ  
  4 ตอ้งอำศยัผูอ้ื่นในกำรใหข้อ้มลู 
 

Cb031 ผูใ้หข้อ้มลูทีเ่ป็นตวัแทนมคีวำมสมัพนัธอ์ะไรกบั R 
 

 1 คู่สมรส/คู่ครอง 
  2 แม ่
 3 พ่อ 
 4 แม่ของคู่สมรส  
 5 พ่อของคู่สมรส 
 6 พี ่– น้อง (ร่วมบดิำ มำรดำ)       
 7 พีเ่ขย/น้องเขย, พีส่ะใภ/้น้องสะใภ ้             
 8 ลกู 
 9 คู่สมรสของลกู 
 10 หลำน (ลกูของลกู) 
 11 ญำตอิื่นๆ 
 12 ผูช้่วยพยำบำลหรอือื่นๆทีไ่มใ่ชญ่ำต ิ  
 



1 

 

HART Wave2 – Cc: Cognition 

 

 

Cc 001 BRANCHPOINT: IF THIS IS A PROXY INTERVIEW, GO TO NEXT 

SECTION(SKIP THIS SECTION) 

 

 

Cc 001  
สว่นหนึง่ของการศกึษานีส้นใจในเร่ืองความจ าและความสามารถในการท่ีจะคิดเก่ียวกบัเร่ืองตา่งๆ 

 

อยา่งแรกเลย, ทา่นประเมินวา่ในปัจจบุนัความสามารถในการจ าของทา่นเป็นอยา่งไร? 
ดีมาก, ดี, ปานกลาง, พอใช้ หรือ ต้องปรับปรุง? 
 

1. ดีมาก  2. ดี  3. ปานกลาง  4. พอใช้  5. ต้องปรับปรุง 
         

  8. DK  9. RF     

 

 

Cc 002 

เมื่อเทยีบกบัสองปีที่แล้ว ความสามารถในการจ าของทา่น ดีขึน้ เหมือนเดิม หรือ แยล่ง? 
 

1. ดีขึน้  2. เหมือนเดมิ  3. แยล่ง  8. DK  9. RF 

 

Cc 003 

ตอ่ไปนีจ้ะมีการอา่นค าให้ทา่นฟังทัง้หมด 10 ค าด้วยกนั หลงัจากอา่นเสร็จขอให้ทา่นบอกมาวา่มีค าใดบ้าง  
 
เราทราบว่าจ านวน 10 ค านีม้ากไป แต่เป็นความตัง้ใจของการศึกษานีท้ี่จะท าให้ยากที่จะจ าได้ทัง้หมดทุกค า 
ดงันัน้คนสว่นใหญ่จะจ าได้ไมก่ี่ค า  
 
กรุณาฟังอย่างตัง้ใจ จะไม่มีการอ่านทวนซ า้ เมื่ออ่านจบทัง้ 10 ค าแล้ว จะขอให้ท่านพดูออกมาดงั ๆ ให้มากค า
ที่สดุเทา่ที่ทา่นจ าได้ โดยไมต้่องสนใจล าดบัท่ีของค า  
 
 

[พนง: ซกัถามเทา่ทีจ่ าเป็น เพื่อให้แนใ่จวา่ R เข้าใจวา่จะต้องท าอะไร  
เมื่อคดิวา่ R เข้าใจแล้ว ให้เร่ิมอา่นค าที่ปรากฎบนหน้าจออยา่งช้าๆ ในอตัราคงที่ ประมาณ 2 วินาทีตอ่ค า] 

 

[พนง: ถ้า R ปฎิเสธที่จะตอบ ก่อนท่ีจะอา่นค าแรก ให้กด ENTER [CTRL-R] ที่หน้าจอ] 
 

1. CONTINUE  9. RF 

   

 GO TO Cc 110 
 

 

 



2 

 

Cc 004 

 

รายการ 1 
 

รายการ 2 
 

รายการ 3 
 

รายการ 4 
   

1   โรงแรม 
2   แมน่ า้ 
3   โต๊ะ 
4   ผิวหนงั 
5   ทอง 
6   ตลาด 
7   กระดาษ 
8   เด็ก 
9   ในหลวง   
10  ไฟ 

 

 

1   ท้องฟา้ 
2   ยา 
3   ธงชาต ิ
4   ข้าว 
5   ภรรยา 
6   เคร่ืองจกัร 
7   บ้าน 
8   ดิน 
9   มะพร้าว 
10  ต าบล 

 

 

1   สตรี 
2   ก้อนหิน 
3   เลอืด 
4   หมอ 
5   รองเท้า 
6   จดหมาย 
7   พระ 
8   สวน 
9   หบุเขา 
10  เคร่ืองยนต์ 

 

 

1   น า้ 
2   วดั 
3   พยาบาล 
4   ปราสาท 
5   ฝน 
6   ดอกไม้ 
7   ทะเล 
8   หมูบ้่าน 
9   ผู้ชาย 
10  ญาต ิ

 

 

NOTE:หน่ึงใน 4 รายการขา้งตน้จะถูกสุ่มข้ึนมาเพือ่ถาม R แต่ละคน  
ค าแต่ละค าในรายการทีถู่กสุ่มข้ึนมาจะปรากฏข้ึนทีห่นา้จอ ใหพ้นง.อ่านค าตามทีป่รากฏบนหนา้จอ ค าจะ
ปรากฎบนหนา้จอทีละค าโดยอตัโนมติั (ทกุ 2 วินาทีต่อค า) และพนง.ไม่ตอ้งกด [Enter] เพือ่แสดงค า
ถดัไป ตวัเลขทีอ่ยู่หนา้ค าจะไม่ปรากฎบนหนา้จอ 

 
[พนง: เลอืก “ด าเนินการตอ่” (CONTINUE) หลงัจากอา่นค าสดุท้ายเสร็จ] 
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Cc 005 

ตอนนีก้รุณาบอกค าที่ทา่นจ าได้ 
 

[พนง: ให้เวลาเทา่ที่ R ต้องการ โดยประมาณไมเ่กิน 2 นาที] 
 

[พนง: ถ้า R ไมม่ีค าที่จ าได้เพิม่เติมอีกแล้ว ให้กด 'Q' และ กด [Enter] ] 
 

รายการ 1 
 

รายการ 2 
 

รายการ 3 
 

รายการ 4 
   

1   โรงแรม 
2   แมน่ า้ 
3   โต๊ะ 
4   ผิวหนงั 
5   ทอง 
6   ตลาด 
7   กระดาษ 
8   เด็ก 
9   ในหลวง   
10  ไฟ 

 

 

1   ท้องฟา้ 
2   ยา 
3   ธงชาต ิ
4   ข้าว 
5   ภรรยา 
6   เคร่ืองจกัร 
7   บ้าน 
8   ดิน 
9   มะพร้าว 
10  ต าบล 

 

 

1   สตรี 
2   ก้อนหิน 
3   เลอืด 
4   หมอ 
5   รองเท้า 
6   จดหมาย 
7   พระ 
8   สวน 
9   หบุเขา 
10  เคร่ืองยนต์ 

 

 

1   น า้ 
2   วดั 
3   พยาบาล 
4   ปราสาท 
5   ฝน 
6   ดอกไม้ 
7   ทะเล 
8   หมูบ้่าน 
9   ผู้ชาย 
10  ญาต ิ

 

 

11.X – จ าค าผิด  12.Y – จ าไมไ่ด้  13.U – ปฏิเสธตอบ  QUIT 

 

NOTE:  พนง จะเห็นรายการค าที่อา่นไปทัง้หมด รวมทัง้อีก 4 ตวัเลอืกที่ปรากฎใต้รายก ารค า 
  ทกุครัง้ที่ R พดูค าที่ไมอ่ยูใ่นรายการ ให้ พนง, เลอืก “11. X – จ าค าผิด” 
  ถ้า R จ าไมไ่ด้เลยสกัค า ให้ พนง, เลอืก “12.Y – จ าไมไ่ด้” 
  ถ้า R ไมแ่สดงความพยายามใดๆที่จะจ า ให้ พนง, เลอืก “13.U – ปฏิเสธตอบ”   
 และ “QUIT” เมื่อเสร็จสิน้การสมัภาษณ์ เพื่อไปค าถามถดัไป 
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Cc 006 

พนง: โปรดระบวุา่มีปัญหาใดตอ่ไปนี ้ในระหวา่งการทวนค า 
 

[พนง: เลอืกได้มากกวา่ 1 ค าตอบ] 
 

1. R มีปัญหาในเร่ืองการ 
ได้ยินค าตา่งๆที่ พนง อา่น 

 2. เกิดเหตขุดัข้อง 
ในขณะท่ีก าลงัอา่นค า 

 3. ปัญหาอื่นๆ 
(โปรดระบ)ุ 

    __________________ 

4. ไมม่ีปัญหาใด  8. DK  9. RF  Cc 007 

 

NOTE:  พนง.สามารถเลอืกตอบได้หลายข้อ อาจเลอืกผสมระหวา่งรหสั 1, 2 และ 3 หรือรหสั 4 หรือ 8 
หรือ 9 เดี่ยวๆ 

 

Cc 110 

ส าหรับค าถามตอ่ไปนี ้ขอให้ทา่นนบัเลขย้อนหลงั และนบัให้ไวที่สดุเทา่ที่ทา่นจะท าได้ และทางเราจะบอกทา่นให้
หยดุนบั 
 

[พนง: อนญุาตให้ R กลบัมาเร่ิมต้นนบัใหม ่ถ้า R ต้องการ] 
 

[พนง:  กด [Enter] เพื่อด าเนินการตอ่ทนัทีที่ พนง บอกตวัเลขที่จะเป็นตวัเร่ิมต้นนบัถอยหลงั] 
 

กรุณาเร่ิมต้นที่ตวัเลข: 20 
 

1 [enter]  8. DK  9. RF  

   
 

  GO TO Cc 120  

  
 

 

Cc 111 

[พนง: กด [Enter] เพื่อด าเนินการตอ่ ทนัทีที่ R นบัเสร็จ หรือหยดุนบั หรือเร่ิมต้นใหม]่ 
 

[พนง: การตอบที่ถกูต้อง คือ การนบัถอยหลงัจาก 19 ถึง 10 หรือ ตัง้แต ่20 ถึง 11] 
 

1 [enter]  8. DK  9. RF  
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Cc 112 

ขอขอบคณุมากที่ให้ความร่วมมอื 
 

[พนง: เลอืก “ถกูต้อง” ถ้า R นบัถอยหลงัจาก 19 ถึง 10 หรือ 20 ถึง 11 ไมผิ่ดพลาด] 
 

[พนง: เลอืก [CTRL-R] ถ้า R ปฏิเสธที่จะนบัถอยหลงั] 
 

[พนง:  อนญุาตให้ R กลบัมาเร่ิมใหม ่ถ้า R ต้องการ] 
 

1 ถกูต้อง  5 ไมถ่กูต้อง  6 ยินดีตอบตอ่  9 RF 

       

 

GO TO Cc 120    GO TO Cc 120 

 

NOTE: พนง. ต้องเลอืกหนึง่ในตวัเลอืกข้างต้น ไมใ่ห้ตอบ “ไมท่ราบ” (DON’T KNOW/DK) 
 

Cc 113 

กรุณาลองอีกครัง้ 
 

[พนง: กด [Enter] เพื่อด าเนินการทนัทีที่สิน้สดุการบอกตวัเลขเร่ิมต้น] 
 

ถอยหลงัเร่ืมจาก 20 
 

1 [enter]  8. DK  9. RF  

 

Cc 114 

[พนง: กด [Enter] เพื่อด าเนินการตอ่ ทนัทีที่ R นบัเสร็จ หรือหยดุนบั] 
 

[พนง: การตอบที่ถกูต้อง คือ การนบัถอยหลงัจาก 19 ถึง 10 หรือ ตัง้แต ่20 ถึง 11] 
 
 

1 [enter]  8. DK  9. RF  
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Cc 115 

ขอขอบคณุมากที่ให้ความร่วมมอื 
 

[พนง: เลอืก “ถกูต้อง” ถ้า R นบัถอยหลงัจาก 19 ถึง 10 หรือ 20 ถึง 11 ไมผิ่ดพลาด] 
 

[พนง: เลอืก [CTRL-R] ถ้า R ปฏิเสธที่จะนบัถอยหลงั] 
 

[พนง:  อนญุาตให้ R กลบัมาเร่ิมใหม ่ถ้า R ต้องการ] 
 

1 ถกูต้อง  5 ไมถ่กูต้อง  9. RF  

 

NOTE: พนง. ต้องเลอืกหนึง่ในตวัเลอืกข้างต้น ไมใ่ห้ตอบ “ไมท่ราบ” (DON’T KNOW/DK) 
 

Cc 120 

ตอนนีจ้ะขอทดสอบเร่ืองของการลบตวัเลข 
 

100 ลบด้วย 7 เทา่กบัเทา่ใด? 
 

[พนง: ถ้า R เอา 7 ไปบวก 100 แทนที่จะเอาไปลบ ให้ถามย า้อีกท]ี 
 

_________ 

ANSWER  DK  RF  

   
 

  GO TO Cc 127 

BRANCHPOINT 
 

  
 

 

Cc 121 

แล้วลบอีก 7 มีคา่เทา่กบัเทา่ใด? 
 

[พนง: นีเ่ป็นการลบครัง้ที่ 2] 
 

_________ 

ANSWER  DK  RF  

   
 

  GO TO Cc 125  

  
 

                                                                       

Cc 122 

แล้วลบอีก 7 มีคา่เทา่กบัเทา่ใด? 
 

[พนง: นีเ่ป็นการลบครัง้ที่ 3] 
 

_________ 

ANSWER  DK  RF  

   
 

  GO TO Cc 125  
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Cc 123 

แล้วลบอีก 7 มีคา่เทา่กบัเทา่ใด? 
 

[พนง: นีเ่ป็นการลบครัง้ที่ 4] 
 

_________ 

ANSWER  DK  RF  

   
 

  GO TO Cc 125  

  
 

                                                                                                                                             

Cc 124 

แล้วลบอีก 7 มีคา่เทา่กบัเทา่ใด? 
 

[พนง: นีเ่ป็นการลบครัง้ที่ 5] 
 

_________ 

ANSWER  DK  RF  

   
 

  GO TO Cc 125  

  
 

                                                                       

Cc 125 

พนง: ในการลบเลขนี ้R ใช้กระดาษ ปากกา/ดินสอ หรือใช้สิง่อื่นชว่ยในการค านวณหรือไม ่
 

[พนง: เลอืกค าตอบทีเ่หมาะสมทีส่ดุ] 
 

1.R ใช้สิง่ช่วยค านวณ  
2.สงสยัวา่ใช้สิง่ชว่ยค านวณ , 

แตไ่มแ่นใ่จ 
   

3.ไมค่ิดวา่ใช้สิง่ช่วยค านวณเลย  8 DK  9 RF 

 

 

Cc 127 BRANCHPOINT: IF R REFUSED WORD LISTS ({Cc003=9} or 

{Cc005=13}) or R DID NOT REMEMBER ANY WORDS  

                    (Cc 005=12), GO TO Cc130 
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Cc 127 

เมื่อสกัครู่ ได้อา่นค าให้ทา่นฟัง 10 ค า แล้วทา่นก็กลา่วค าที่ทา่นจ าได้ 
มาถงึตอนนี ้ทา่นยงัพอจ าค าใดได้บ้าง 
 

[พนง: ให้เวลาเทา่ที่ R ต้องการ โดยประมาณไมเ่กิน 2 นาที] 
 

รายการ 1 
 

รายการ 2 
 

รายการ 3 
 

รายการ 4 
   

1   โรงแรม 
2   แมน่ า้ 
3   โต๊ะ 
4   ผิวหนงั 
5   ทอง 
6   ตลาด 
7   กระดาษ 
8   เด็ก 
9   ในหลวง   
10  ไฟ 

 

 

1   ท้องฟา้ 
2   ยา 
3   ธงชาต ิ
4   ข้าว 
5   ภรรยา 
6   เคร่ืองจกัร 
7   บ้าน 
8   ดิน 
9   มะพร้าว 
10  ต าบล 

 

 

1   สตรี 
2   ก้อนหิน 
3   เลอืด 
4   หมอ 
5   รองเท้า 
6   จดหมาย 
7   พระ 
8   สวน 
9   หบุเขา 
10  เคร่ืองยนต์ 

 

 

1   น า้ 
2   วดั 
3   พยาบาล 
4   ปราสาท 
5   ฝน 
6   ดอกไม้ 
7   ทะเล 
8   หมูบ้่าน 
9   ผู้ชาย 
10  ญาต ิ

 

 

11.X – จ าค าผิด  12.Y – จ าไมไ่ด้  13.U – ปฏิเสธตอบ  QUIT 

       

 

  GO TO Cc 130 BRANCHPOINT   

 

NOTE:  พนง จะเห็นรายการค าที่อา่นไปทัง้หมด รวมทัง้อีก 4 ตวัเลอืกที่ปรากฎใต้รายการค า 
  ทกุครัง้ที่ R พดูค าที่ไมอ่ยูใ่นรายการ ให้ พนง, เลอืก “11. X – จ าค าผิด” 
  ถ้า R จ าไมไ่ด้เลยสกัค า ให้ พนง, เลอืก “12.Y – จ าไมไ่ด้” 
  ถ้า R ไมแ่สดงความพยายามใดๆที่จะจ า ให้ พนง, เลอืก “13.U – ปฏิเสธตอบ”   
 และ “QUIT” เมื่อเสร็จสิน้การสมัภาษณ์ เพื่อไปค าถามถดัไป 
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Cc 128 

 
พนง: โปรดระบวุา่ R จดค าที่ได้ยนิลงบนกระดาษ หรือใช้สิง่อื่นชว่ยจ าในตอนแรกที่อา่นค าให้ฟังหรือไม ่
 

[พนง: เลอืกค าตอบทีเ่หมาะสมทีส่ดุ] 
 

1.R ใช้สิง่ช่วยจ าอยา่งแนน่อน  2.สงสยัวา่ใช้สิง่ชว่ยจ า, แตไ่มแ่นใ่จ 
   

3.ไมค่ิดวา่ใช้สิง่ช่วยจ าเลย  8 DK  9 RF 

 

 

Cc 130 BRANCHPOINT: IF R ‘s CURRENT AGE IS LESS THAN 60 YEARS OLD, 

GO TO Cc140 (Cc ASSIST) 

 
                                                             

Cc 130 

การศกึษานีม้ีความสนใจทีจ่ะท าความเข้าใจกระบวนการท่ีเก่ียวข้องกบัเร่ืองของความจ า เราพบวา่แม้แตค่นทีม่ี
ความจ าดี ในบางครัง้ยงัเกิดการหลงลมืได้  
 
ค าถามตอ่ไปนีเ้ป็นค าถามทีม่กัจะมีการถามในการศกึษาด้านความจ า 
 

[พนง: ไมต้่องถามซกั DK / RF] 
 

1.CONTINUE  8.DK  9.RF  
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Cc 131 

วนันีเ้ป็นวนัท่ีเทา่ไหร่ 
[พนง: ซกัถาม วนั, เดือน, ปี, วนัของสปัดาห์] 
วนัท่ี หมายถึง : วนั / เดือน / ปี 
วนั หมายถึง: วนัของสปัดาห์ 
NOTE: วนัทีแ่ละวนัของสปัดาห์จะปรากฎขึน้บนหน้าจอ เพื่อให้ พนง. เปรียบเทียบกบัค าตอบของ R 

 

 Cc 131 

วนั:    1.วนัของเดือน OK  5. วนัของเดือน NOT OK  8.DK  9.RF 

Cc 132 

เดือน:    1. เดือน OK  5. เดือน NOT OK  8.DK  9.RF 

 

 

Cc 133 

ปี:  1.ปี OK  5.ปี NOT OK  8.DK  9.RF 

Cc 134 

(วนันีเ้ป็นวนัอะไรของสปัดาห์?) 

วนัของสปัดาห์:  1.วนัของสปัดาห์ OK  
5.วนัของสปัดาห์ NOT 

OK 
 8.DK  9.RF 

 

Cc 140  

CC การช่วยเหลอื 
 

[พนง: R ได้รับความชว่ยเหลอืในการตอบข้อค าถามตา่งๆในสว่น Cc นีบ้อ่ยเพียงใด]  
 

1.ไมต้่องชว่ยเลย  2.ต้องชว่ยบ้าง บางครัง้  
3.ผู้ช่วย/ตวัแทน เป็นผู้ตอบสว่นนี ้

ทัง้หมด/สว่นใหญ่ 
 

 

 

 

- GO TO SECTION D - 
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HART Wave 2 –ส่วนDA: การมีงานท า/ผู้รับจ้างท างาน  

FINAL VERSION 27/11/2016 
 

************************************************************************* 

NOTE ABOUT COLORS:  

ALL QUESTION TEXT IN BLACK IS FOR THE CORE INTERVIEW.  

ALL QUESTION TEXT IN FUCHSIA IS FOR THE EXIT INTERVIEW. ALSO IN 

FUCHSIA IS ALL OTHER TEXT THAT IS SPECIFIC TO THE EXIT INTERVIEW 

BUT NOT TO THE CORE.  

OTHERWISE, BLACK TEXT FOR CODEFRAMES, INTERVIEWER INSTRUCTIONS, JUMPS 

AND BRANCHPOINTS, ETC. CAN APPLY TO BOTH THE CORE AND THE EXIT 

INTERVIEW UNLESS SPECIFIED OTHERWISE OR THERE IS AN EXIT 

ALTERNATIVE.  

ON A BLACK-AND-WHITE HARD COPY OF THE DOCUMENT, THE FUCHSIA TEXT WILL 

APPEAR SOMEWHAT LIGHTER THAN THE ORIGINAL BLACK. 

 

IWER BRANCHPOINT: IF R IN WAVE I IS DEAD, THIS IS AN EXIT INTERVIEW, GO 

TO DA3 BRANCHPOINT 

 

*-------------------- Current Work Status------------------- 

 

ความหมายของผู้ รับจ้างท างาน: บคุคลท างานเพ่ือรับคา่ตอบแทนโดยท างานให้กบันายจ้างในภาครัฐ  (หนว่ยงาน  

ราชการสว่นกลาง/จงัหวดั, หนว่ยงานราชการสว่นท้องถ่ิน, รัฐวิสาหกิจ, องค์กร

อิสระ) และนายจ้างในภาคเอกชน (ประกอบการนอกภาคเกษตรและภาค

เกษตร) รวมทัง้นายจ้างในการประกอบการแบบครอบครัว (ทัง้นอกภาคเกษตร

และในภาคเกษตร) 
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DA1. 

ตอ่ไปนีจ้ะขอสอบถามเก่ียวกบัสภาพการณ์การท างานในปัจจบุนั ของทา่นในปัจจบุนัทา่นมีงานท าอยูห่รือ
ก าลงัตกงานและก าลงัหางานท าหรือถกูออกจากงานชัว่คราวหรือพิการและท างานไมไ่ด้หรือเกษียณงาน
แล้วหรืออยูก่บับ้านดแูลบ้านหรืออยา่งไร? 

 

DA1a.  

 ทา่นไมมี่งานท าหรือตกงานเม่ือเดือนและปีใด 

 

    ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

         

ไปที่ DA2     

 

DA1b.  

 ทา่นคาดวา่จะกลบัไปท างานท่ีเคยท านีต้อ่ไปใชห่รือไม่ 
 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
           

ไปที่ DA1c  ไปที่ DA2 

 

 

 

 

 

 

DA1c.  

1. มีงานท าในปัจจบุนั  
2. ไมมี่งานท าและก าลงั 

หางาน 
 

3. ตกงานชัว่คราว, ระหวา่งการลาป่วยหรือ
การลาอ่ืนๆ (เชน่ ลาคลอด ลาบวช) 

        

  ไปที่ DA1a  ไปที่ DA1b & DA1c 

    

4. พิการ  5. เกษียณงาน  6. ดแูลบ้าน 
        

ไปที่ DA1d  ไปที่DA1e  ไปที่DA2 

     

7.อ่ืนๆ(ระบ)ุ 

_________ 
 98. ไมท่ราบ  99. ไมต่อบ  

       

ไปที่DA2   



Page 3 

 

 ในเดือนและปีใดท่ีทา่นท างานนีก้่อนท่ีจะไมมี่งานท า 

 

    ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

         

ไปที่ DA2     

     

[IWER อา่น: ค าถามตอ่ไปจะเก่ียวกบังานท่ีทา่นคาดวา่จะกลบัไปท า  กา “ใช”่ ท่ี DA2 และไปท่ี DA3] 

 

DA1d.  

 ในเดือนและปีใดท่ีทา่นพิการ 
 

    ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

         

ไปที่ DA2     

 

DA1e.  

 ทา่นเกษียณในเดือนและปีใด 
 

    ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

         

ไปที่ DA2     

 

DA2.  

 ในปัจจบุนัทา่นท างานเพ่ือรับคา่ตอบแทนใชห่รือไม่  (คา่ตอบแทนหมายรวมถึงทัง้ท่ีเป็นตวัเงินเชน่คา่จ้าง
เงินเดือนและท่ีไมเ่ป็นตวัเงินเชน่ท่ีพกัอาศยัอาหาร) 

 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
          

 ไปที่ส่วน DD(งานสุดท้ายที่ท า) 
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DA3_EXIT: ตอนนีจ้ะขอถามค าถามเก่ียวกบัการมีงานท าของ R ก่อนท่ีเขาจะเสียชีวิต 

       ในเดือนและปีใดท่ีเขาหยดุท างานกบันายจ้างในตอนนัน้ 
 

    DK  RF 

เดือน  ปี     

96. ท างานจนวนัท่ีเสียชีวิต 
 

DA3_EXITa.  

 เขาได้รับรายได้ก่อนหกัภาษีเป็นจ านวนเงินเทา่ใด เม่ือเขาออกจากงานท่ีท ากบันายจ้างคนดงักลา่ว
เม่ือตอนท่ีเขาเสียชีวิต/ตาย 

 

  ไมไ่ด้รับ  DK  RF 

บาท       

DA3_EXITb.  

  จ านวนเงินดงักลา่ว เป็นจ านวนตอ่ ชัว่โมง ตอ่สปัดาห์ ตอ่เดือน หรือตอ่ปี ? 

1.ชัว่โมง  2.สปัดาห์  3.เดือน  4.ปี 
        

7.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
______________ 

 

8. DK  9.RF    

 

GO TO END OF THIS SECTION 

 

DA3.  

 ตอ่ไปจะเป็นค าถามเก่ียวกบั งานหลกั ท่ีทา่นก าลงัท าอยู่ ในปัจจบุนั ทา่นท างานให้กบัผู้ อ่ืน หรือท าให้กบั
ตนเองหรือท างานให้กบัครอบครัวหรืออยา่งไร 

 

 

 

1.ท างานให้กบัผู้ อ่ืน  2. ท างานของตนเอง  3. ท างานกบัครอบครัว  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
         

 
GO TO SECTION DB 

(SELF-EMPLOYED) 
  

 

 

DA4.   

 ในปัจจบุนัทา่นท างานให้กบัใคร (ขอให้ระบช่ืุอสถานประกอบการ บริษัท หรือหนว่ยงาน) 
___________________________________________________________________________ 
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DA5. 

 หนว่ยงานท่ีทา่นระบวุา่ท างานข้างต้นนัน้เป็นหนว่ยงานภาครัฐหรือภาคเอกชนหรือครอบครัว  

1.หนว่ยงานภาครัฐ  2.หนว่ยงานเอกชนนอกภาคเกษตร  3.หนว่ยงานเอกชนภาคเกษตร 

 

4.หนว่ยงานของครอบครัวนอกภาคเกษตร   5.หนว่ยงานของครอบครัวภาคเกษตร 

 

 

DA6.  

 สถานท่ีท างานท่ีทา่นท าอยูนี่ท้ าธุรกิจหรืออตุสาหกรรมประเภทใด(สถานประกอบการ บริษัทหรือ

 หนว่ยงานท่ีท างานอยูผ่ลิตหรือให้บริการอะไร)  

________________________________________________________________________________ 
 

DA7.   

 งานท่ีทา่นท าเป็นอยา่งไร (ชว่ยบอกรายละเอียดเก่ียวกบังานท่ีทา่นท า)  

 

________________________________________________________________________________ 
 

DA8.  

 ทา่นเร่ิมท างานท่ีก าลงัท าอยูนี่ใ้นเดือนและปีใด 

 

    ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
เดือน  ปี     

DA9.  

 ชัว่โมงท างานปกตติอ่สปัดาห์ของงานท่ีทา่นท าอยูเ่ป็นเทา่ใด 

 

   ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
ชัว่โมงตอ่สปัดาห์      

 

DA10.  

 ชัว่โมงท างานท่ีทา่นระบมุานัน้เป็นจ านวนชัว่โมงท างานท่ีเทา่ๆกนัในทกุสปัดาห์หรือจ านวนชัว่โมงท างาน
ในแตล่ะสปัดาห์จะเปล่ียนแปลงไมเ่ทา่กนั 

 

1. เทา่กนัในแตล่ะสปัดาห์  2. เปล่ียนแปลงมากในแตล่ะสปัดาห์  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 

           

ไปที่ DA11  ไปที่ DA10a& DA10b  ไปที่ DA11 
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ถ้ามีการเปล่ียนแปลงท่ีขึน้อยูก่ารการท างานตามฤดกูาล ค าถามนีจ้ะถามถึงเวลาท่ีคณุก าลงัท างานนัน้ (ซ า้DA10) 

 

DA10a.  

 ในสปัดาห์ท่ีจ านวนชัว่โมงท างานคอ่นข้างยาวนานนัน้ ทา่นจะต้องท างานก่ีชัว่โมง 
 

  ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
จ านวนชัว่โมง     

DA10b.  

 ในสปัดาห์ท่ีจ านวนชัว่โมงท างานคอ่นข้างน้อยนัน้ ทา่นจะต้องท างานก่ีชัว่โมง 

  96.ศนูย์หรือไมมี่ชัว่โมงท างาน  98. ไมท่ราบ  99.ไมต่อบ 
จ านวนชัว่โมง       

DA11.  

 ในแตล่ะปีทา่นมีวนัลาพกัผอ่นโดยได้รับคา่ตอบแทนเป็นจ านวนก่ีวนัหรือก่ีสปัดาห์ 

 หรือ   96. ไมมี่  
97. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 

________ 
 98.ไมท่ราบ  99.ไมต่อบ 

จ านวนวนั  จ านวนสปัดาห์         

DA12. 

 ในการท างานท่ีท าอยูนี่ ้โดยปกต ิถ้านบัรวมวนัลาพกัผอ่นท่ีได้รับคา่ตอบแทนทา่นท างานก่ีสปัดาห์ตอ่ปี 

   ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
จ านวนสปัดาห์ตอ่ปี 

 

     

DA13.  

 ทา่นมีวนัลาป่วยก่ีวนัในแตล่ะปีโดยได้รับคา่ตอบแทนท่ีไมมี่การหกัเงิน 

 

  
995.ไมมี่การก าหนด
จ านวนวนัลาป่วย 

 996.ไมมี่วนัลาป่วย  
997. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
____________ 

จ านวนวนั       

998. ไมท่ราบ  999. ไมต่อบ 
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DA14.  

 ในรอบ12 เดือนท่ีผา่นมาทา่นเคยหยดุงานเน่ืองจากปัญหาสขุภาพใชห่รือไม่  

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
          

 ไปที่ DA15 

 

DA14a.  

  ทา่นได้หยดุงานเน่ืองจากปัญหาสขุภาพประมาณก่ีวนั 

  ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
จ านวนวนั     

 

DA15.  

 ทา่นได้รับคา่ตอบแทนจากการท างานนีเ้ป็นเงินท่ีจา่ยให้รายเดือนหรือรายชัว่โมงหรือคา่ตอบแทนท่ีไมใ่ช่
ตวัเงิน (เชน่ท่ีพกัอาหาร) หรืออยา่งไร 
 

1. เงินเดือน  2. รายชัว่โมง  3.รายชิน้งาน/คา่คอมมิชชัน่ 

        

ไปที่ DA15a/b  ไปที่ DA15f  ไปที่ DA15j 

     

4.ไมใ่ชต่วัเงิน  7.อ่ืนๆ/หลายแบบ  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
           

ไปที่ DA15n  ไปที่ DA15o  ไปที่ DA16 

 

SALARIED/เงนิเดือน 
 

DA15a/b.  

 ทา่นได้รับเงินเดือนก่อนหกัภาษี ณ ท่ีจา่ยหรือหกัคา่อ่ืนๆเป็นจ านวนเงินเทา่ใด 

 

    
X97.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 

________ 
 X98.ไมท่ราบ  X99.ไมต่อบ 

a: บาท  b: ตอ่ ชว่งเวลา        
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DA15c.  

 ถ้าหากทา่นจะต้องท างานจ านวนชัว่โมงมากกวา่ท่ีท าปกตใินบางสปัดาห์ทา่นจะได้รับเงินเพิ่มขึน้
ส าหรับชัว่โมงท างานท่ีนอกเหนือจากชัว่โมงปกตหิรือได้รับการหยดุงานทดแทนหรือไมมี่
คา่ตอบแทนส าหรับชัว่โมงท างานท่ีมากขึน้หรืออยา่งไร 

 

1. ได้เงินเพิ่มขึน้  2. ได้หยดุงานทดแทน  3. ไมมี่คา่ตอบแทน 

        

ไปที่ DA15d  ไปที่DA16  ไปที่DA16 

     

6. ไมท่ างานลว่งเวลา  8. ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
        

ไปที่DA16  ไปที่DA16 
 

 

DA15d.  

 ทา่นได้รับคา่ลว่งเวลาตอ่ชัว่โมงท างานท่ีเพิ่มขึน้เทา่ใด 

 

1. หนึง่เทา่คร่ึง  2. สองเทา่  3. เทา่กบัปกติ 
        

ไปที่ DA16 

     

4. จ านวนเงินตอ่ชัว่โมง  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 

        

ไปที่DA15e  ไปที่DA16 

 

DA15e.  

 ทา่นได้รับเงินตอ่ชัว่โมงท างานท่ีเพิ่มขึน้ คดิเป็นจ านวนเงินเทา่ใด 

 

  X96. ไมไ่ด้รับ  
X97. อ่ืนๆ(ระบ)ุ 

__________ 
 98. ไมท่ราบ  99. ไมต่อบ 

บาท    
 

         

      

ไปที่ DA16 
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HOURLY/รายช่ัวโมง 

 

DA15f. 

 อตัราคา่จ้างรายชัว่โมงท่ีทา่นได้รับในเวลาท างานปกตเิป็นจ านวนเงินเทา่ใด 

 

  
X96.ไมมี่

อตัราก าหนด 
 

X97.อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
____________ 

 X98.ไมท่ราบ  X99.ไมต่อบ 

บาทตอ่ชัว่โมง        

DA15g.  

 อตัราคา่จ้างรายชัว่โมงท่ีทา่นท างานลว่งเวลาเป็นเทา่ใด 
 

[IWER: ถ้ามีอตัราท่ีตา่งกนั 2 อตัรา (เชน่ขึน้อยูก่บัวนัของสปัดาห์) ให้ถามเก่ียวกบัอตัราท่ีเกิดขึน้
บอ่ยท่ีสดุ] 

 

1.หนึง่เทา่คร่ึง  2.สองเทา่  3.เทา่กบัปกติ  4.จ านวนเงินตอ่ชัว่โมง 

         

ไปที่ DA15i  ไปที่DA15h 

       

5. การได้หยดุงานทดแทน 
 

6. ไมท่ างานลว่งเวลา  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 

       

ไปที่ DA15i  ไปที่ DA16  ไปที่ DA15i 
 

DA15h.  

  จ านวนเงินท่ีทา่นได้รับตอ่ชัว่โมงท างานลว่งเวลาเทา่กบัเทา่ใด  

  
X96. ไมมี่
อตัราก าหนด 

 
X97.อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
____________ 

 X98.ไมท่ราบ  X99.ไมต่อบ 

บาทตอ่ชัว่โมง            

  ไปที่ DA16 
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DA15i.  

 ในระหวา่งปีท่ีแล้วทา่นท างานลว่งเวลาก่ีสปัดาห์ 

  
X96. ไมมี่
อตัราก าหนด 

 
X97.อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
____________ 

 X98.ไมท่ราบ  X99.ไมต่อบ 

จ านวนสปัดาห์            

  ไปที่ DA16 

 

PIECEWORK/COMMISSION [รายชิน้งาน/ค่าคอมมิชช่ัน] 
 

DA16j/k. 

 ทา่นได้รับคา่จ้างเป็นรายชิน้งานหรือคา่คอมมิชชัน่เป็นจ านวน เงินเทา่ใดก่อนการหกัภาษีหรือคา่
อ่ืนๆในสปัดาห์หรือเดือนท่ีท างานโดยเฉล่ีย 

    
X97.อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
____________ 

 X98.ไมท่ราบ  X99.ไมต่อบ 

j: บาท  k: ตอ่ชว่งเวลา         
 

 

DA15l/m.  

 ถ้าเพิ่มชัว่โมงท างานมากขึน้ ทา่นจะได้เงินเป็นจ านวนเทา่ใด 

 

  

 X96. ไมไ่ด้เงิน  
X97. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
____________ 

l: บาท  m: ตอ่ชัว่โมง      

          

ไปที่ DA16 

 

IN-KIND/ไม่ใช่ตัวเงนิ 

 

DA15n.  

 ทา่นได้รับคา่ตอบแทนท่ีไมใ่ชต่วัเงินอยา่งใด 

 

 

__________________________________________________________________________ 

ไปที่ DA16 
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OTHER/COMBINATION [อ่ืนๆ/ผสมผสาน] 
 

DA15o.  

 ทา่นได้รับคา่ตอบแทนอ่ืนๆหรือผสมผสานระหวา่งท่ีเป็นเงินและไมเ่ป็นตวัเงิน อยา่งใด 

 

_________________________________________________________________________ 
 

DA15p/q.  

 ทา่นได้รับคา่ตอบแทนดงักลา่วก่อนหกัภาษีหรือคา่อ่ืนๆ คดิเป็นจ านวนเงินเทา่ใด 

 

    X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

X97. อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
___________ 

p: บาท  q: ตอ่ชว่งเวลา     

DA15r.   

 ถ้าทา่นเพิ่มชัว่โมงท างานทา่นจะได้รับเงิน เป็นจ านวนตอ่ชัว่โมงเทา่ใด 

 

  
X95. ได้หยดุ
งานแทน 

 
X96.ไมมี่การจา่ยเพิ่ม
หรือได้หยดุงานแทน 

 
X97. อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
___________ 

บาทตอ่ชัว่โมง       

 

DA16.  

 (ถ้าDA15i = 1-52: ถ้าไมน่บัรวมชัว่โมงท างานลว่งเวลา) ทา่นสามารถ ลดจ านวนชัว่โมงท างานท่ีมีการ
จา่ยเงินตามก าหนดการท างานปกตไิด้ใชห่รือไม่ 

 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
          

 ไปที่ DA17 

 

DA16a.  

 ทา่นต้องการท างานในแตล่ะสปัดาห์ เหลือก่ีชัว่โมง 

   ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

จ านวนชัว่โมงตอ่สปัดาห์      
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DA16b.  

 ทา่นยงัต้องการจะลดจ านวนชัว่โมงท างานในแตล่ะสปัดาห์ลงแม้วา่เงินท่ีจะได้ลดลงตามไปด้วย
ใชห่รือไม ่

 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
          

 ไปที่ DA17 

 

DA17.  

 ทา่นสามารถเพิ่มจ านวนชัว่โมงท างานท่ีได้รับคา่ตอบแทนตามก าหนดการท างานปกตไิด้ใชห่รือไม่  

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
          

 ไปที่ DA18 

 

DA17a. 

 ทา่นต้องการเพิ่มจ านวนชัว่โมงท างานเป็นเทา่ใดในแตล่ะสปัดาห์ 

 

   ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

จ านวนชัว่โมง                  ไปท่ี DA18 

  

DA17b.  

 ถ้าหากทา่นสามารถได้รายรับเพิ่มมากขึน้ในสดัสว่นท่ีเทา่กบัจ านวนชัว่โมงท างานเพิ่มขึน้ทา่น
ต้องการเพิ่มชัว่โมงท างานใชห่รือไม่ 

 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
          

ไปที่DA18 

 

DA18.  

 บริษัทท่ีทา่นท างานมีสถานท่ีประกอบการแหง่เดียว  ณ ท่ีท่ีทา่นก าลงัท างานอยูห่รือมีหลายแหง่ 

1. แหง่เดียว  2. หลายแหง่ 

     

  ไปที่ DA19 
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DA18a.  

 ในสถานท่ีท่ีทา่นท างานอยูมี่คนท างานหรือพนกังานก่ีคน 

 

  99998.ไมท่ราบ 

จ านวนคน  

   

ไปที่ DA20  

 

DA18b.  

 (กรณีไมท่ราบ) มีคนท างานต ่ากวา่  5, 5 ถึง14, 15 ถึง 24, 25 ถึง 99, 100 ถึง 499, หรือมากกวา่  
500 คน 

 

1. น้อยกวา่ 5 คน  2. 5 – 14         3. 15 – 24  4. 25 – 99 

         

ไปที่ DA20 

       

5. 100 – 499  6. 500 คนขึน้ไป  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
      

ไปที่ DA20 

 

DA19.  

 รวมสถานท่ีท างานทกุแหง่ ของสถานประกอบการท่ีทา่นท างาน แล้ว มีคนท างานหรือพนกังานทัง้หมดก่ี
คน 

 

  X98. ไมท่ราบ  X99. ไมต่อบ 
จ านวนคน   

  
 

     

ไปที่ DA20  ไปที่ DA19a 

 

DA19a.  

 (กรณีไมท่ราบ) มีคนท างานต ่ากวา่5, 5 ถึง14, 15 ถึง24, 25 ถึง99, 100 ถึง499, หรือมากกวา่500 
คน 

1. น้อยกวา่ 5 คน  2. 5 – 14         3. 15 – 24  4. 25 – 99 

       

5. 100 – 499  6. 500 คนขึน้ไป  8. ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
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DA20.  

 ทา่นท างานกบันายจ้างคนนีม้ากกวา่หนึง่ครัง้ใชห่รือไม่ 
 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่
     

ไปที่ DA20a & DA20b  ไปที่ DA20b 

 

DA20a.  

 ในการจ้างงานครัง้แรกกบันายจ้างคนนี ้ทา่นได้เร่ิมท างานในเดือนและปีใด 
 

    ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
เดือน  ปี     

DA20b.  

 ในการจ้างงานท่ีก าลงัท าอยูต่อนนี ้ทา่นเร่ิมท างานกบันายจ้างคนนีใ้นเดือนและปีใด 

 

    X98.ไมท่ราบ  X99.ไมต่อบ 

เดือน  ปี       

 

 
   ไปที่ DA21/21a 

DA21/21a.  

 

 คา่จ้างเร่ิมต้นท างานของทา่นก่อนหกัภาษีหรือคา่อ่ืนๆเทา่กบัเทา่ใด (เป็นอตัราตอ่ชัว่โมงตอ่สปัดาห์ตอ่
เดือนหรือตอ่ปี) 

 ตอ่   96. ไมมี่  
97.อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
___________ 

 98.ไมท่ราบ  99.ไมต่อบ 

บาท  a: ชว่งเวลา         

 

 

DA22.  

 ทา่นเป็นสมาชิกสหภาพแรงงานหรือสมาคมลกูจ้างใชห่รือไม่ 
 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
           

GO TO DA23  GO TO DA22a 
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DA22a.  

  ท าไมทา่นจงึไมเ่ป็นสมาชิกสหภาพแรงงานหรือสมาคมลกูจ้าง 

1. ไมพ่อใจในกิจกรรมของ
สหภาพแรงงาน 

 
2. ไมเ่ห็นความจ าเป็นใน
การเข้าเป็นสมาชิก 

 
3. ไมมี่สหภาพแรงงาน

ในหนว่ยงาน 

     

7. อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
___________ 

 8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ  

 

บ าเหน็จบ านาญ 
ระบบการออมเพ่ือเกษียณอายหุรือระบบบ าเหน็จบ านาญของคนท างานในประเทศไทยแบง่ได้เป็น 3 

ประเภท ได้แก่ 
ระบบ I:เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดผลประโยชน์ท่ีได้รับ(Defined Benefits)เป็นระบบบ าเหน็จ

บ านาญขัน้พืน้ฐานส าหรับคนท างานในหนว่ยงานภาครัฐ (ข้าราชการ)ซึง่ไมต้่องจา่ย/ออมเงินเพ่ือผลประโยชน์ใน
การเกษียณอาย ุโดยผลประโยชน์ท่ีได้รับจะก าหนดโดยการใช้สตูรท่ีเก่ียวข้องกบัอาย ุจ านวนปีท่ีท างาน และอตัรา
เงินเดือน ระบบนีไ้ด้แก่ บ าเหน็จบ านาญข้าราชการเดมิ บ าเหน็จบ านาญข้าราชการสว่นท้องถ่ิน 

ระบบ II:เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดผลประโยชน์ท่ีได้รับและเงินท่ีจา่ย/ออม (Defined Benefits-

Defined Contribution)เป็นระบบบ าเหน็จบ านาญส าหรับคนท างานในภาคเอกชน ท่ีจะต้องจา่ยเงิน/ออมเงิน เพ่ือ
ผลประโยชน์ในการเกษียณอายุ โดยผลประโยชน์ท่ีได้รับจะถกูก าหนดโดยการใช้สตูรท่ีเก่ียวข้องกบั อาย ุจ านวนปี
ท่ีท างาน และเงินเดือนระบบนี ้ได้แก่ บ านาญชราภาพภายใต้กองทนุประกนัสงัคมมาตรา33, 39 แผนการเกษียณ
นี ้จะเป็นแผนของคนท างานท่ีมีนายจ้างร่วมจา่ยเงินสมทบ (ภาคการจ้างงานอยา่งเป็นทางการ) ในภาคเอกชน  

ระบบ III:เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดการจา่ย/ออมเงิน (Defined Contributions) เป็นระบบ
บ าเหน็จบ านาญส าหรับคนท างานในทัง้ภาครัฐและเอกชน รวมทัง้ผู้ประกอบธุรกิจของตนเอง โดยเป็นระบบการ
ออมแบบสมคัรใจ (Voluntary saving) และเงินท่ีคนท างานสมคัรใจจา่ย/ออมจะอยูใ่นบญัชีรายบคุคล โดยมีการ
บริหารจดัการเงินออมโดยคณะกรรมการกองทนุ/สถาบนัการเงินเอกชน ระบบนี ้ได้แก่ กองทนุบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ (กบข.) กองทนุสงเคราะห์บคุลากรทางการศกึษาของโรงเรียนเอกชนกองทนุส ารองเลีย้งชีพบ านาญชรา
ภาพภายใต้กองทนุประกนัสงัคม มาตรา 40 กองทนุรวมเพ่ือการเลีย้งชีพ (Retirement Mutual Fund – RMF) การ
ประกนัชีวิตเพ่ือการเกษียณ (Life Insurance for Retirement)  และกองทนุการออมแหง่ชาตดิงันัน้ แผนการ
เกษียณนี ้จงึเป็นแผนแบบสมคัรใจของคนท างานทัง้ท่ีมี/ไมมี่นายจ้างในภาคการจ้างงานอยา่งเป็นทางการ/ไมเ่ป็น
ทางการ รวมทัง้ผู้ ท่ีท างานในธุรกิจของครอบครัว 
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DA23.  

 ในตอนนีข้อถามทา่นเก่ียวกบัแผนบ าเหน็จบ านาญหรือเกษียณท่ีนายจ้างของทา่น (ได้แก่รัฐบาลนายจ้าง
ในภาคเอกชนหรือครอบครัว) จดัตัง้ขึน้ วา่ทา่นเข้าร่วมเป็นสมาชิกหรือผู้ประกนัตนในแผนบ าเหน็จ
บ านาญหรือเกษียณใชห่รือไม่ 

 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
          

 ไปที่DA26 

 

DA23a.  

  นายจ้างของทา่นมีการจดัตัง้แผนบ าเหน็จบ านาญหรือเกษียณใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
          

 ไปที่DA24 

 

DA23b.  

  ทา่นมีคณุสมบตัท่ีิจะเข้าร่วมแผนบ าเหน็จบ านาญหรือเกษียณท่ีมีการจดัตัง้ขึน้ใชห่รือไม่   

1.ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 

          

 ไปที่ DA23d  ไปที่ DA26 

 

DA23c.  

  นายจ้างของทา่นมีสว่นร่วมในการจา่ยเงินตามแผนบ าเหน็จบ านาญหรือเกษียณใชห่รือไม่  

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
         

ไปที่ DA24 

 

DA23d.  
 ทา่นจะมีคณุสมบตัท่ีิจะเข้าร่วมแผนหากทา่นยงัคงท างานอยา่งตอ่เน่ืองกบันายจ้างผู้ นีต้อ่ไปอีก

ระยะเวลาหนึง่ใชห่รือไม่ 
 

1.ใช ่  3. แล้วแต ่  5.ไมใ่ช ่  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
             

 ไปที่ DA24 
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DA23e.  

 ทา่นต้องท างานอีกก่ีปีกบันายจ้างผู้ นีก้่อนท่ีจะมีคณุสมบตัเิข้าร่วมแผนบ าเหน็จบ านาญได้ 

 

  ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

จ านวนปี  

 

 

     

ไปที่ DA24   

 

DA24.  

 ทา่นเข้าร่วมแผนบ าเหน็จบ านาญตา่งๆจ านวนก่ีแผน(รวมทัง้แผนท่ีนายจ้างจดัตัง้ขึน้)  

   ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

จ านวนแผน      

 

DA25.  

 ระบช่ืุอแผนบ าเหน็จบ านาญท่ีทา่นเข้าร่วม[เลือกทกุแผนท่ีเก่ียวข้อง]  

[IWER: ถ้าR ท างานในภาครัฐหรือDA3  = 1และ DA5 = 1ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน003, 004. 006, 007, และ010  

 

ถ้าR ท างานในภาคเอกชนหรือDA3 = 1 และ DA5 =2และ3ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน001, 002, 005, และ010 

 

ถ้าR ท างานในธุรกิจครอบครัวหรือDA3 = 3 และ DA5 = 4และ5ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน001 – 003. 005] 

 

 

001.บ าเหน็จ
บ านาญ

ข้าราชการเดมิ 

 

002.บ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ

สว่นท้องถ่ิน 

 

003.บ านาญชราภาพ
ภายใต้กองทนุ

ประกนัสงัคมมาตรา33, 39 

 

004. บ านาญชราภาพ
ภายใต้กองทนุ

ประกนัสงัคมมาตรา40 

 

005. กองทนุบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ 

(กบข) 
 

006.กองทนุสงเคราะห์
บคุลากรทางการศกึษาของ

โรงเรียนเอกชน 

 
007.กองทนุ
ส ารองเลีย้งชีพ 

 
008.กองทนุรวม
เพ่ือการเลีย้งชีพ 

 

009. การประกนัชีวิต
เพ่ือการเกษียณ 

 
010. กองทนุการ
ออมแหง่ชาติ 

 
97. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 

_________ 

 

 
98.ไมท่ราบ  99.ไมต่อบ 
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DA26. BRANCHPOINT: FOR ALL Rs WHO ARE WORKING FOR PAY (FOR SOMEONE ELSE, 

FOR FAMILY BUSINESS, OR SELF-EMPLOYED), CONTINUE TO 

SECTION DC(COMMON QUESTIONS) 

 

 

 

- CONTINUE TO SECTION DB - 
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HART Wave 2 – ส่วน DB: การท างานในธุรกจิของตนเอง 

FINAL VERSION27/11/2016 

 

******************************************************************************** 

 

SECTION DB BRANCHPOINT: ถ้าเป็นการสมัภาษณ์ออก (AN EXIT INTERVIEW) และR ไมไ่ด้ท างานในรอบท่ี
    แล้ว ไปที การสิน้สดุการสมัภาษณ์ข้อค าถามในสว่น DB  

    

    ถ้าเป็นการสมัภาษณ์ออก และ R ท างานในธุรกิจของตนเองในรอบท่ีแล้ว  
   (Wave 1) ไปท่ี DB1_EXIT  

 

DB1_EXIT: ตอนนีจ้ะถามเก่ียวกบัการมีงานท าในธุรกิจของตนเองของ R ก่อนท่ีเขาจะเสียชีวิตดงันี ้
        

      ในเดือนและปีใดท่ี R (ผู้ เสียชีวิต) หยดุท างานในธุรกิจของตนเอง  
[IWER: เดือน ปี ท่ีใส/่ระบ ุต้องอยูร่ะหวา่ง เดือนและปีท่ี R ได้ให้สมัภาษณ์ครัง้ลา่สดุ (ในปี 2558) กบั
เดือนและปีท่ี R ได้เสียชีวิต] 
 

    96.ท างานจนวนัท่ีเสียชีวิต  DK  RF 
เดือน  ปี       

DB1_EXITa.  
       รายรับจากการท างานของ R ผู้ เสียชีวิต ก่อนหกัคา่ตา่งๆ (เชน่ คา่ภาษีรายได้) เทา่กบัเทา่ใด เม่ือตอน      
       ท่ีเสียชีวิต  

  

ไมไ่ด้รับ  DK  RF บาท 
DB1_EXITb.  
        จ านวนเงินดงักลา่ว เป็นจ านวนตอ่ ชัว่โมง ตอ่สปัดาห์ ตอ่เดือน หรือตอ่ปี ? 
 

1.ชัว่โมง  2.สปัดาห์  3.เดือน  4.ปี 
        

7.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
______________ 

 

8. DK  9.RF    

 

ไปท่ี สิน้สดุข้อค าถามของสว่นนี ้ 
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 [ความหมาย: การท างานในธุรกิจของตนเองในภาคนอกเกษตรโดยไมมี่นายจ้าง (เชน่ พอ่ค้าแมค้่าแผงลอย 

คนขบัรถแท็กซ่ีสว่นบคุคล ผู้ประกอบอาชีพอิสระ) หรือมีการจ้างลกูจ้างมาชว่ยท างาน (เชน่ เจ้าของ

ธุรกิจร้านอาหาร ผู้ ค้าปลีกขายของช า เจ้าของอูร่ถแท็กซ่ี) หรือท างานในภาคเกษตร โดยมีหรือไมมี่

การจ้างลกูจ้างมาชว่ยงาน] 

DB1.  

 ในสว่นนีจ้ะเป็นค าถามเก่ียวกบังานปัจจบุนัท่ีทา่นท าอยู ่ทา่นท างานอยูใ่นอตุสาหกรรมใด กลา่วคือ สถาน
 ประกอบการของทา่นท าอะไรหรือผลิตอะไร 

 
__________________________________________________________________ 

 

DB2.  

 งานท่ีทา่นท าเป็นงานอะไร [IWER: R ประกอบอาชีพอะไร เชน่ ขบัรถแท็กซ่ี/มอเตอร์ไซด์ ขายของช า  
 ท านา ท าสวน ท าไร่ ท าอูซ่อ่มรถ เป็นต้น] 
  

__________________________________________________________________ 

 

DB3.  

 โดยปกตแิล้ว ทา่นท างานก่ีชัว่โมงตอ่สปัดาห์ 
 

  ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
จ านวนชัว่โมง     

DB4.  

 ถ้านบัรวมวนัหยดุพกัผอ่นท่ีถือวา่เป็นสปัดาห์ท างาน โดยปกตแิล้ว ทา่นท างานจ านวนก่ีสปัดาห์ตอ่ปี  

 

  ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

จ านวนสปัดาห์     

 

DB4a.  

 ในรอบ 12 เดือนท่ีผา่นมา ทา่นได้หยดุงานเน่ืองจากปัญหาสขุภาพของทา่น ใชห่รือไม่  
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ DB5 
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DB4b.  

 จ านวนก่ีวนัท่ีทา่นได้หยดุงาน   

  ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

จ านวนวนั     

 

DB5.  

 ทา่นได้รับคา่จ้างหรือเงินเดือนประจ าหรือรายได้ตามฤดกูาล ใชห่รือไม่  
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ DB6 

 

DB5a/b.  

 ทา่นได้รับเป็นจ านวนเทา่ใดก่อนหกัภาษี ณ ท่ีจา่ยและคา่อ่ืนๆ  

 

 
ตอ่ 

 

a: บาท b: ชว่งเวลา 

DB6.  

 ทา่นได้รับสว่นแบง่บางสว่นหรือทัง้หมดจากรายรับสทุธิหรือก าไรของธุรกิจท่ีท า ใชห่รือไม่  
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ DB7 

 

DB6a/b.  

 (นอกจากเงินเดือนประจ า) รายรับสทุธิหรือก าไรท่ีทา่นมีสิทธิท่ีจะได้รับเป็นจ านวนเทา่ใด  

 

[ถ้า R มีปัญหาในการตอบเป็นตวัเลข ให้ถามวา่ ทา่นมีรายรับในปีท่ีแล้วจากการท างานของทา่นเทา่ใด ] 

  

 
ตอ่ 

 

a: บาท b: ชว่งเวลา 

DB7.  

 ในธุรกิจท่ีทา่นท าอยูมี่คนท างานด้วยก่ีคน รวมทัง้ตวัทา่นด้วย  

 

  ไมท่ราบ 

จ านวนลกูจ้าง  
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BRANCHPOINT: IF NOT MARRIED, GO TO DB8 

 

DB7a.  

 (สามี/ภรรยา/หุ้นสว่นชีวิต) ของทา่นร่วมท างานในธุรกิจนีด้้วย ใชห่รือไม่  
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ DB8 

 

DB7b.  

  (สามี/ภรรยา/หุ้นสว่น) ของทา่น โดยปกตแิล้วท างานก่ีชัว่โมงตอ่สปัดาห์  

  ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
จ านวนชัว่โมงตอ่สปัดาห์     

 

DB7c.  

 เขาได้รับเงินเดือนประจ าใชห่รือไม่ 
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
 

DB8.  

 ทา่นเร่ิมท างานในธุรกิจนีใ้นเดือนและปีอะไร 

    ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
เดือน  ปี     

DB9.  

 รายรับท่ีทา่นได้เม่ือเร่ิมท างานในธุรกิจนี ้เป็นอยา่งไร (เป็น รายรับตอ่ชัว่โมง ตอ่วนั ตอ่สปัดาห์ ตอ่เดือน 
หรือ ตอ่ปี) 

 

 
ตอ่ 

  

X96.ไมมี่ 
 

X97. อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
_________ a: บาท b: ชว่งเวลา   

 

 



Page 23 

 

บ าเหน็จบ านาญ 
ระบบการออมเพ่ือเกษียณอายหุรือระบบบ าเหน็จบ านาญของคนท างานในประเทศไทย แบง่ได้เป็น 3 

ประเภท ได้แก่ 
ระบบ I: เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดผลประโยชน์ท่ีได้รับ(Defined Benefits) เป็นระบบบ าเหน็จ

บ านาญขัน้พืน้ฐานส าหรับคนท างานในหนว่ยงานภาครัฐ (ข้าราชการ)ซึง่ไมต้่องจา่ย/ออมเงิน เพ่ือผลประโยชน์ใน
การเกษียณอาย ุโดยผลประโยชน์ท่ีได้รับจะก าหนดโดยการใช้สตูรท่ีเก่ียวข้องกบัอาย ุจ านวนปีท่ีท างาน และอตัรา
เงินเดือน ระบบนีไ้ด้แก่ บ าเหน็จบ านาญข้าราชการเดมิ บ าเหน็จบ านาญข้าราชการสว่นท้องถ่ิน 

ระบบ II: เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดผลประโยชน์ท่ีได้รับและเงินท่ีจา่ย/ออม (Defined Benefits-

Defined Contribution)เป็นระบบบ าเหน็จบ านาญส าหรับคนท างานในภาคเอกชน ท่ีจะต้องจา่ยเงิน/ออมเงิน เพ่ือ
ผลประโยชน์ในการเกษียณอายุ โดยผลประโยชน์ท่ีได้รับจะถกูก าหนดโดยการใช้สตูรท่ีเก่ียวข้องกบั อาย ุจ านวนปี
ท่ีท างาน และเงินเดือนระบบนี ้ได้แก่ บ านาญชราภาพภายใต้กองทนุประกนัสงัคมมาตรา33, 39 แผนการเกษียณ
นี ้จะเป็นแผนของคนท างานท่ีมีนายจ้างร่วมจา่ยเงินสมทบ (ภาคการจ้างงานอยา่งเป็นทางการ) ในภาคเอกชน  

ระบบ III: เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดการจา่ย/ออมเงิน (Defined Contributions) เป็นระบบ
บ าเหน็จบ านาญส าหรับคนท างานในทัง้ภาครัฐและเอกชน รวมทัง้ผู้ประกอบธุรกิจของตนเอง โดยเป็นระบบการ
ออมแบบสมคัรใจ (Voluntary saving) และเงินท่ีคนท างานสมคัรใจจา่ย/ออมจะอยูใ่นบญัชีรายบคุคล โดยมีการ
บริหารจดัการเงินออมโดยคณะกรรมการกองทนุ/สถาบนัการเงินเอกชน ระบบนี ้ได้แก่ กองทนุบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ (กบข.) กองทนุสงเคราะห์บคุลากรทางการศกึษาของโรงเรียนเอกชนกองทนุส ารองเลีย้งชีพบ านาญชรา
ภาพภายใต้กองทนุประกนัสงัคม มาตรา 40 กองทนุรวมเพ่ือการเลีย้งชีพ (Retirement Mutual Fund – RMF) การ
ประกนัชีวิตเพ่ือการเกษียณ (Life Insurance for Retirement)  และกองทนุการออมแหง่ชาตดิงันัน้ แผนการ
เกษียณนี ้จงึเป็นแผนแบบสมคัรใจของคนท างานทัง้ท่ีมี/ไมมี่นายจ้างในภาคการจ้างงานอยา่งเป็นทางการ/ไมเ่ป็น
ทางการ รวมทัง้ผู้ ท่ีท างานในธุรกิจของครอบครัว 
 

[ถ้า R คือ ผู้ ท่ีท างานในธุรกิจตวัเอง เขา / เธอจะมีสิทธ์ิรับบ าเหน็จบ านาญในระบบ III บางแผนการเกษียณ 
เทา่นัน้ในปัจจบุนั] 
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DB10.  

 ตอ่ไปจะขอถามเก่ียวกบัแผนบ าเหน็จบ านาญหรือเกษียณในการท างานของทา่น ทา่นได้เข้าร่วมแผน
บ าเหน็จบ านาญหรือแผนการออมเพ่ือลดหยอ่นภาษีในการท างานใชห่รือไม่  

 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ DB13 

 

DB11.  

 ในการประกอบธุรกิจของตนเอง ทา่นเข้าร่วมแผนบ าเหน็จบ านาญตา่งๆก่ีแผนในงานท่ีท าอยูนี่  ้

  ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

จ านวนแผน     

DB12.  

 ระบช่ืุอแผนบ าเหน็จบ านาญท่ีทา่นเข้าร่วม[เลือกทกุแผนท่ีเก่ียวข้อง] 

[IWER: R ท างานในธุรกิจของตนเองหรือDA3 = 2ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน001 ถึง แผน007] 

001.บ าเหน็จ
บ านาญ

ข้าราชการเดมิ 

 

002.บ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ

สว่นท้องถ่ิน 

 

003.บ านาญชราภาพ
ภายใต้กองทนุ

ประกนัสงัคมมาตรา33, 39 

 

004. บ านาญชราภาพ
ภายใต้กองทนุ

ประกนัสงัคมมาตรา40 

 

005. กองทนุบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ 

(กบข) 
 

006.กองทนุสงเคราะห์
บคุลากรทางการศกึษาของ

โรงเรียนเอกชน 

 
007.กองทนุ
ส ารองเลีย้งชีพ 

 
008.กองทนุรวม
เพ่ือการเลีย้งชีพ 

 

009. การประกนัชีวิต
เพ่ือการเกษียณ 

 
010. กองทนุการ
ออมแหง่ชาติ 

 
97. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 

_________ 

 

 
98.ไมท่ราบ  99.ไมต่อบ 

 

DB18. BRANCHPOINT: FOR ALL Rs WHO ARE SELF-EMPLOYED AND WORKING FOR PAY. 

CONTINUE TO SECTION DC 

 

 

- CONTINUE TO SECTION DC - 
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HART Wave 2 –ส่วน DC: การมีงานท า ค าถามร่วมระหว่างพนักงานและผู้ท่ีท างานในธุรกิจตัวเอง 

FINAL VERSION20/7/2016 

******************************************************************************** 

 

[IWER: ส าหรับ Rs ทัง้หมดท่ีท างานมีคา่ตอบแทน] 

 

DC1.  
 ทา่นคดิวา่คนท่ีจะมาท างานท่ีทา่นท าอยูนี่ไ้ด้คอ่นข้างดีมีคณุภาพจะต้องใช้เวลาเรียนในโรงเรียนนานก่ีปี

(หากนบัเวลาจบการศกึษาระดบัเตรียมอดุมเทา่กบั 12 ปี) หรือต้องจบการศกึษาระดบัใด[ R สามารถตอบ
เป็นจ านวนปีหรือระดบัการศกึษาท่ีส าเร็จ]  

 

 หรือ   

96.  ไมต้่องเรียน 
จ านวนปีในการเรียน (1-20) ระดบัการศกึษาท่ีจบ  

DC2.  

 หากพิจารณาในอีกหลายปีข้างหน้า ทา่นคาดหวงัวา่รายรับของทา่น เม่ือปรับคา่เงินเฟ้อแล้ว จะ สงูขึน้ 
หรือเทา่เดมิ หรือ ลดลง 

 

1.สงูขึน้  2.เทา่เดมิ  3.ลดลง  

 
8.ไมท่ราบ    9.ไมต่อบ   

 

DC3.  
 บางครัง้ ถึงแม้คนเราจะมีงานท าอยูใ่นปัจจบุนั แตก็่มกัจะมองหางานอ่ืนท่ีแตกตา่งไป ในตอนนีท้า่นก าลงั

มองหางานอ่ืนอยูห่รือไม่ 
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ DC8 

 

DC4.  

 ทา่นก าลงัมองหางานเฉพาะในแถบนีห้รือพืน้ท่ีนี ้หรือ ทา่นก าลงัมองหาในพืน้ท่ีอ่ืนท่ีทา่นต้องย้ายไป  

 

1.งานในพืน้ท่ีนี ้  2.งานท่ีต้องย้ายพืน้ท่ี  3.อยา่งใดอยา่งหนึง่ 
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DC5.  

 ทา่นก าลงัมองหางานท่ีไมเ่ตม็เวลาหรือเตม็เวลา 

 

1.ไมเ่ตม็เวลา  2.เตม็เวลา  3.อยา่งใดอยา่งหนึง่ 

  

DC6.  

 ทา่นก าลงัมองหางานประเภทเดียวกบัท่ีท าอยูใ่นตอนนี ้หรือ งานท่ีแตกตา่งออกไป  

  

1.อยา่งเดียวกนั   2.อยา่งใดอยา่งหนึง่/ทัง้สอง  3.แตกตา่ง  

 
8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 

     

ไปที่ DC7  ไปที่ DC7 

 

DC6a.  

 แตกตา่งอยา่งไร 
 

______________________________________________________________ 

 

DC7.  

 ในชว่ง 4 สปัดาห์ท่ีผา่นมา ทา่นได้ท าอะไรในการหางานอ่ืนท า [เลือกข้อท่ีเก่ียวข้อง] 
 

1.ตดิตอ่กบัหนว่ย
จดัหางานภาครัฐ 

 
2.ตดิตอ่กบัหนว่ย

จดัหางานภาคเอกชน 
 

3.เข้าไปพบกบั
นายจ้างโดยตรง 

 
4.โทรศพัท์หรือเขียนจด
หมายถึงนายจ้างโดยตรง 

         

    ไปที่ DC7a  ไปที่ DC7b 

 

5.สอบถาม
จากเพ่ือน
หรือญาติ 

 

7.อา่นขา่ว
ประชาสมัพนัธ์

/โฆษณา 
 

8.เข้าเรียนใน
สถานศกึษา หรือเข้า
รับการฝึกอบรม   

 

9.ไมไ่ด้ท าอะไร
เป็นการเฉพาะ 

 

 
97. อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
_________ 

          

      ไปที่ DC7c   

DC7a.  

 นายจ้างก่ีคนท่ีทา่นได้เข้าพบ 

 

  ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
จ านวนนายจ้าง     
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DC7b.  

 นายจ้างก่ีคนท่ีทา่นได้โทรศพัท์หรือเขียนถึง  
 

  ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
จ านวนนายจ้าง     

DC7c.  

  ด้วยเหตผุลหลกัอะไรท่ีทา่นไมแ่สวงหางานท าในชว่ง 4 สปัดาห์ท่ีผา่นมา 

1.เช่ือวา่ไมน่า่จะ
มีงานให้ท า   

 
2.ไมเ่ช่ือวา่จะ

สามารถหางานได้   
 

3.ไมมี่ทกัษะ/
ประสบการณ์ท่ี
เป็นท่ีต้องการ   

 
4.เช่ือวา่นายจ้างคดิ
วา่อายมุากเกินไป 

 

5.เช่ือวา่นายจ้างไม่
ต้องการจ้างผู้หญิงสงูอายุ 

 
6.สขุภาพไมดี่ 

พิการ 
 

7.มีภาระรับผิดชอบ
ครอบครัว/เดก็ 

 
8.ปัญหา
การเดนิทาง 

 

9.ผู้ตอบไม่
ต้องการงาน 

 
95.ไมมี่เหตผุล
เฉพาะเจาะจง 

 
97. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 

_________ 

 

 
98. ไมท่ราบ  99. ไมต่อบ 

 

DC8.  

 ถ้าทา่นพบวา่มีงานอ่ืนท่ีเหมือนกบังานท่ีท าอยูใ่นตอนนี ้ทา่นจะสนใจงานนัน้หรือไม่  
 

1.สนใจ  2.เป็นไปได้  3.อาจจะ  

 
4.ไมน่า่เป็นไปได้   

 
 

 ไปที่ DC8a 

 

5.ไมส่นใจ    
7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
_________ 

 8.ไมท่ราบ    

 
9.ไมต่อบ 

     

ไปที่ DC8a 
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DC8a.  

ทา่นไมส่นใจ เน่ืองจากทา่นชอบงานท่ีก าลงัท าอยู ่หรือทา่นไมค่ดิวา่จะได้งานท่ีดีเทา่กบังานท่ีท า

อยู ่หรือ ทา่นอาจจะเสียประโยชน์ทางด้านเงินบ าเหน็จบ านาญหรือการประกนัสขุภาพหากทา่น

เปล่ียนงาน หรือ เพราะเหตใุด 

01.ชอบงานท่ีท าอยูใ่น
ปัจจบุนั 

 
02.ไมส่ามารถได้
งานท่ีดีเทียบเทา่ 

 
03.อาจจะ/จะเสียผลประโยชน์
ด้านเงินบ าเหน็จบ านาญ 

 

04.อาจจะ/จะเสียผลประโยชน์
ด้านประกนัสขุภาพ 

 
05.งานใหม่

อาจจะไมเ่หมาะ 
 

06.เป็นธุรกิจสว่นตวั, 
ต้องการท างานของตวัเอง 

 

08.อาย/ุใกล้เกษียณ  
97.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
_________ 

 

 
98.ไมท่ราบ  99.ไมต่อบ 
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DC9.  

จากข้อความเก่ียวกบังานท่ีท าอยูต่อ่ไปนี ้บางคนคดิวา่เป็นสิ่งท่ีเป็นจริงบางคนคดิวา่ไมจ่ริง ขอให้ทา่น
คดิถึงงานของทา่นท่ีทา่นก าลงัท าอยู ่และให้ความคดิเห็นวา่ทา่นเห็นด้วยหรือไมต่อ่ข้อความตอ่ไปนี ้ 
 
 

ข้อความ 

 

เป็นจริง

ตลอดเวลา 

 

 

(1) 

 

เป็นจริง

ในเวลา

สว่นใหญ่ 

(2) 

 

เป็นจริง
ในบาง
เวลา 

 

(3) 

 

ไมจ่ริง
เกือบ

ตลอดเวลา 

 

(4) 

 

ไม่

เก่ียวข้อง

เลย 

(5) 

 

ไม่
ทราบ  
 

 

 

(8) 

 

ไม่
ตอบ  

 

 

 

(9) 
DC9a. งานท่ีท าต้องใช้ก าลงั
แรงกายมาก 

       

DC9b. งานท่ีท าต้องยกของ
หนกั 

       

DC9c. งานท่ีท าต้องก้ม คกุเขา่ 
หรือ หมอบ 

       

DC9d. งานท่ีท าต้องใช้สายตา
ท่ีดี 

       

DC9e. งานท่ีท าต้องใช้สมาธิ
หรือความใสใ่จสงู 

       

DC9f. งานท่ีท าต้องใช้ทกัษะใน
การตดิตอ่ปฏิสมัพนัธ์กบัคนอ่ืน 

       

DC9g. งานท่ีท าต้องท ากบั
คอมพิวเตอร์ 
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DC10.  

 ข้อความ (เพิ่มเตมิ) ตอ่ไปนี ้เป็นจริงส าหรับงานท่ีบางคนท าอยู ่แตอ่าจจะไมจ่ริงส าหรับคนอ่ืน ทา่นมี
ความคดิเห็นตอ่ข้อความตอ่ไปนีอ้ยา่งไร ทา่นเห็นด้วยมากน้อยแคไ่หน  

 

ข้อความ 
เห็นด้วย
อยา่งยิ่ง 

 

(1) 

เห็น
ด้วย 

 

(2) 

ไมเ่ห็น
ด้วย 

 

(3) 

ไมเ่ห็นด้วย
อยา่งยิ่ง 

 

(4) 

ไมเ่ก่ียวข้อง

กบังานท่ีท า 

(5) 

ไม่
ทราบ 

 

(8) 

ไม่
ตอบ 

 

(9) 

DC10a. งานท่ีท าอยูท่ าให้ทา่น
ต้องท าในสิ่งท่ียากกวา่ท่ีเคยท า 

       

DC10b. งานท่ีท าอยู ่ท าให้เกิด
ความเครียดมาก 

       

DC10c. ในการตดัสินเร่ืองการ
เล่ือนขัน้ นายจ้างของทา่นจะ
ล าเอียงไปทางคนอายนุ้อย 
มากกวา่คนอายมุาก 

       

DC10d. เพ่ือนร่วมงานของทา่น
ท าให้คนท างานสงูอายรูุ้สกึวา่ควร
จะต้องเกษียณก่อนอาย ุ60 ปี 

       

DC10e. เม่ืออายมุากขึน้ ทา่น
ต้องการจะคอ่ยๆลดชัว่โมงท างาน
ของงานท่ีท าลง โดยขอให้คา่จ้าง
ตอ่ชัว่โมงคงเดมิ 

    

 

   

DC10f. นายจ้างของทา่นมกัจะ
ให้คนงานสงูอายยุ้ายไปท างานใน
งานท่ีไมห่นกัเกินไปโดยลดคา่จ้าง
หากพวกเขาต้องการ 

       

DD10g. ทา่นมีความสขุจริงๆกบั
การไปท างาน 

       

DC10h. อายเุกษียณควรขยาย
จาก 60 เป็น 65 ปี 
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DC11.  

 ทา่นยงัมีงานอ่ืนท่ีก าลงัท าเพ่ือรับคา่จ้างในตอนนี ้โดยท าเป็นเป็นธุรกิจของตนเองหรืองานรองใชห่รือไม่  

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่DC15 

 

DC12.  

 โดยปกตแิล้ว ทา่นท างานก่ีชัว่โมงตอ่สปัดาห์ ส าหรับงานอ่ืน/งานรอง 

  
97. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
___________ จ านวนชัว่โมง  

 

DC13.  

 ส าหรับงานรองท่ีทา่นท าอยูถ้่านบัวนัพกัผอ่นรวมในสปัดาห์ท างาน ทา่นจะท างานตามปกตก่ีิสปัดาห์ตอ่ปี  

 

  
97. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
___________ จ านวนสปัดาห์  

 

DC14.  

ในการท างานรองท่ีทา่นท าอยูนี่ ้ทา่นมีรายรับก่อนหกัภาษีเป็นจ านวนเทา่ใด และเป็นรายรับตอ่เดือนหรือ
ตอ่ปี หรืออยา่งไร 

 

 
ตอ่ 

 

บาท ชว่งเวลา 

 

DC15.  

ตอ่ไปนีจ้ะเป็นการถามเก่ียวกบัการท างานและการเกษียณ ในการท างานหลกัของทา่น โดยปกตแิล้วอายุ
เกษียณจะเทา่กบัเทา่ใด ส าหรับคนท่ีท างานในท่ีเดียวกบัทา่น หรือ คนท่ีท างานเหมือนกบังานท่ีทา่นท า  

 
หรือ 

  96. ไมมี่กรณี“ปกติ”(ไมมี่การก าหนด
เกณฑ์อายเุกษียณ) อาย ุ จ านวนปีท่ีท างาน  
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DC16.  

ในตอนนี ้จะขอถามเก่ียวกบัแผนการเกษียณของทา่น  ทา่นเคยคดิหรือมีการวางแผนท่ีจะหยดุท างานเลย 
หรือ ลดชัว่โมงท างานลง ณ ปีใดปีหนึง่ หรือ ณ อายใุดอายหุนึง่ หรือไม่  
 

1.หยดุท างานเลย      2.ไมห่ยดุท างาน  3.ไมไ่ด้ใสใ่จมากนกั  
4.ไมมี่แผนในปัจจบุนั: 
ยงัคงท างานตอ่ไปเร่ือยๆ 

     

ไปที่ DC16a  ไปที่DC17 

 

5.ลดชัว่โมง
ท างานลง 

 
6.เปล่ียน
งานใหม ่

 7.ท างาน
ของตวัเอง    

 
97.อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
_________ 

 

 
98.ไมท่ราบ  99.ไมต่อบ 

           

ไปที่ 
DC16b 

 

 

ไปที่ 
DC16c 

 ไปที่ 
DC16d 

 ไปที่ DC17 

 

DC16a.  

ณ อายเุทา่ใดท่ีทา่นวางแผนจะหยดุท างานเลย  

 
หรือ 

 

อาย ุ ปี 

     

ไปที่DC17 

 

DC16b.  

ณ อายเุทา่ใดท่ีทา่นมีแผนจะลดชัว่โมงท างานลง 

 
หรือ 

 

อาย ุ ปี 

     

ไปที่DC17 

 

DC16c.  

อายเุทา่ใดท่ีทา่นมีแผนจะเปล่ียนงานท่ีท าอยู่ 

 
หรือ 

 

อาย ุ ปี 

     

ไปที่DC17 
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DC16d.  

อายเุทา่ใดท่ีทา่นมีแผนจะเร่ิมท างานของตวัเอง 

 

 
หรือ 

 

 
 

97. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
_________ 

 

 
98.ไมท่ราบ  99.ไมต่อบ 

อาย ุ ปี     

 

DC17.  

เรามีความสนใจเก่ียวกบัสิ่งท่ีคนคดิเก่ียวกบัการเกษียณวา่ พวกเขาคดิวา่ตวัเองเกษียณหรือยงั ในขณะนี ้
ทา่นคดิวา่ตวัทา่นได้กึ่งเกษียณ หรือเกษียณแล้ว หรือ ยงัไมเ่กษียณเลย  

 

1.เกษียณแล้ว       3.กึ่งเกษียณ   

 

5.ยงัไม่
เกษียณเลย 

 

7. ค าถามไมเ่ก่ียวกบัข้อง R; ไมไ่ด้ท างาน
เพ่ือรับคา่จ้าง หรือ เป็นผู้ดแูลบ้าน; ไมไ่ด้
ท างานมา 1 ปี หรือหลายปี 

     

ไปที่ DC17a 
 ไปที่DC21  ไปที่ส่วน DD 

 

DC17a.  

 ทา่นเกษียณ/กึ่งเกษียณ เม่ือเดือนและปีใด   
 

    ไมท่ราบ  ไมต่อบ 
เดือน  ปี     

DC18. 

เม่ือคดิย้อนกลบัไปเม่ือเวลาท่ีทา่นก่ึงเกษียณหรือเกษียณแล้ว นัน่เป็นสิ่งท่ีทา่นต้องการท าหรือเป็นสิ่งท่ี
ทา่นรู้สกึวา่ถกูบงัคบัให้ท า 

 

1.ต้องการท า  
2.ถกูบงัคบัให้ท า (อาจด้วย
กฎระเบียบหรือแรงกดดนั) 

 
3.สว่นหนึง่ต้องการท า, อีก
สว่นหนึง่ถกูบงัคบัให้ท า 
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DC19.  

โดยรวมแล้ว ทา่นคดิอยา่งไรตอ่การท่ีทา่นได้เกษียณแล้ว เป็นสิ่งท่ีนา่พงึพอใจมาก นา่พงึพอใจพอสมควร 
หรือ ไมน่า่พงึพอใจเลย 

 

1.พงึพอใจมาก  2.พงึพอใจพอสมควร  3.ไมน่า่พงึพอใจเลย 
 

DC20.  

หากเปรียบเทียบชว่งเวลาท่ีทา่นเกษียณแล้วกบัชว่งเวลาก่อนเกษียณ ทา่นคดิวา่ชว่งเวลาเกษียณนัน้ 
ดีกวา่ เหมือนกนั  หรือ ไมดี่เทา่ กบัชว่งเวลาก่อนเกษียณ 

 

1.ดีกวา่  2.เหมือนกนั  3.ไมดี่เทา่  4.เพิ่งเกษียณมาได้ไมถ่ึง 1 ปี 

 

DC21: (ถ้า “เกษียณแล้ว”) จะขออา่นเหตผุลให้ฟังวา่ท าไมคนถึงเกษียณ ขอให้ทา่นชว่ยตอบวา่ ส าหรับทา่นแล้ว 
เหตผุลเหลา่นีมี้ความส าคญัมาก ส าคญัพอสมควร หรือ ส าคญับ้าง หรือไมส่ าคญัเลย  [เก่ียวกบัเหตผุลใน 
DC21: 1-4] 
 

(ถ้า “เกษียณแล้ว”) จะขออา่นถึงสิ่งท่ีคนเห็นวา่การเกษียณสิ่งท่ีดี ขอให้ทา่นชว่ยตอบวา่ ส าหรับทา่นแล้ว 

สิ่งเหลา่นีมี้ความส าคญัมาก ส าคญัพอสมควร หรือ ส าคญับ้าง หรือไมส่ าคญัเลย  [เก่ียวกบัเหตผุลใน 

DC21: 5-7] 

(ถ้ายงัไม ่“เกษียณแล้ว”) จะขออา่นสิ่งท่ีคนเห็นวา่การเกษียณสิ่งท่ีดี ขอให้ทา่นชว่ยตอบวา่ ส าหรับทา่น

แล้ว สิ่งเหลา่นีมี้ความส าคญัมาก ส าคญัพอสมควร หรือ ส าคญับ้าง หรือไมส่ าคญัเลย  [เก่ียวกบัเหตผุลใน 

DC21: 5-7] 
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เหตผุลท่ีเกษียณ 
ส าคญัมาก 

 

(4) 

ส าคญัพอสมควร 

 
(3) 

ส าคญับ้าง 

 
(2) 

ไมส่ าคญัเลย 

 

(1) 

DC21:1.สขุภาพไมดี่     

DC21: 2. ต้องการท าอยา่งอ่ืน     

DC21: 3.ไมช่อบงานท่ีท า     

DC21: 4. ต้องการใช้เวลากบัครอบครัวให้มากขึน้     

DC21: 5.เป็นนายของตนเอง     

DC21: 6.สามารถท าตวัสบายๆ     

DC21: 7. มีโอกาสทอ่งเท่ียว     

 

DC22: (ถ้า “เกษียณแล้ว”) ส าหรับสิ่งท่ีคนกลา่ววา่การเกษียณสิ่งท่ีไมดี่ ขอให้ทา่นชว่ยตอบวา่ ในระหวา่งการ
เกษียณสิ่งเหลา่นี ้ท าให้ทา่นกงัวลมาก กงัวลบ้าง กงัวลเล็กน้อย หรือ ไมก่งัวลเลย 

 

(ถ้ายงัไม ่“เกษียณแล้ว”) ส าหรับสิ่งท่ีคนกลา่ววา่การเกษียณสิ่งท่ีไมดี่ ขอให้ทา่นชว่ยตอบวา่ ในระหวา่ง
การเกษียณสิ่งเหลา่นี ้ท าให้ทา่นกงัวลมาก กงัวลบ้าง กงัวลเล็กน้อย หรือ ไมก่งัวลเลย  

 

 
สิ่งท่ีเก่ียวกบัการเกษียณ 

 

กงัวลมาก 

 

 

(1) 

 

กงัวลบ้าง 
 

 

(2) 

 

กงัวลเล็กน้อย 
 

 

(3) 

 

ไมก่งัวลเลย 
 

 

(4) 

DC22: 1. ไมท่ าอะไรทีสร้างสรรค์หรือเป็น
ประโยชน์ 

    

DC22: 2. โรคภยัไข้เจ็บหรือพิการ     

DC22: 3. ไมมี่รายได้เพียงพอท่ีจะใช้จา่ย     

 

 

 

 

- CONTINUE TO SECTION DD – 
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HART Wave 2 –ส่วน DD: งานสุดท้าย- R ปัจจุบันไม่ท างาน 

FINAL VERSION20/7/2016 

 
******************************************************************************** 
 

ค าถามตอ่ไปนีเ้ก่ียวข้องกบังานสดุท้ายท่ีทา่นท า (เรามีความสนใจในสภาพการท างานในชว่งสดุท้ายก่อนท่ีทา่นจะ
ออกจากงานนีว้า่ทา่นมีหน้าท่ีท าอะไรทา่นท างานให้กบัผู้ อ่ืนหรือท าให้กบัครอบครัวหรือท างานของตนเอง)
สถานภาพการท างานของทา่นคืออะไร 
 

DD1. 

 ทา่นเคยท างานโดยได้รับคา่ตอบแทนมาก่อนเป็นเวลามากกวา่2-3เดือนใชห่รือไม่ 
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ส่วน DE 

 

DD1a.  

ทา่นได้ท างานเพ่ือรับเงินคา่ตอบแทนเป็นครัง้สดุท้ายในปีไหน  

 

 หรือ  

ปี  ปีก่อน 
 

พนกังานสมัภาษณ์ตรวจสอบ: ถ้า DD1a. R ท างานครัง้สดุท้ายมากกวา่ 10 ปีท่ีแล้ว ไปท่ีสว่น DE ประวตักิาร
ท างาน นอกนัน้ไปท่ี DD2 

 

DD2.  

ค าถามตอ่มาเก่ียวข้องกบังานสดุท้ายท่ีทา่นท าวา่ทา่นท างานให้กบัผู้ อ่ืนหรือท างานให้กบัครอบครัวหรือ
ท างานของตวัเองหรืออยา่งไร?  

  

1.ท างานให้กบัผู้ อ่ืน  2.ท างานให้กบัตนเอง  3.ท างานให้กบัครอบครัว  

 
   

 ไปที่ DD5 

 

DD3.  

 ทา่นท างานให้กบัใคร[ช่ือของบริษัทหรือองค์กรท่ีท างานด้วยคืออะไร ] 
 
_____________________________________________________________ 
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DD4. 

 หนว่ยงานท่ีทา่นระบวุา่ท างานข้างต้นนัน้เป็นหนว่ยงานภาครัฐหรือภาคเอกชนหรือครอบครัว  

 

1.หนว่ยงานภาครัฐ  
2. หนว่ยงานเอกชน
นอกภาคเกษตร 

 
3.หนว่ยงานเอกชนภาค

เกษตร 
   

4.หนว่ยงานของครอบครัว
นอกภาคเกษตร 

 
5.หนว่ยงานของ

ครอบครัวภาคเกษตร 
 8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 

 

DD5.  
 ทา่นท างานในธุรกิจหรืออตุสาหกรรมใด– กลา่วคือทา่นท าการผลิตอะไรในสถานท่ีท่ีทา่นท างาน  
 

_____________________________________________________________ 

 
 

DD6. 
 งานท่ีทา่นท าเป็นงานอยา่งไร (บอกรายละเอียดเก่ียวกบังานท่ีท า)  

 
_____________________________________________________________ 

 

DD7.  
 ทา่นท างานโดยปกตก่ีิชัว่โมงตอ่สปัดาห์ส าหรับนายจ้างผู้ นี ้
 

  

ไมท่ราบ 
 

ไมต่อบ 
จ านวนชัว่โมง   

 

DD8.  
เม่ือไมน่บัรวมกบัชัว่โมงท างานลว่งเวลา (โอที)ทา่นสามารถลดชัว่โมงท างานจากตารางการท างานปกตไิด้
หรือไม ่

 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ DD9 
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DD8a.  

 ทา่นสามารถลดชัว่โมงท างานลงได้อยา่งมากเชน่ลดลงคร่ึงหนึง่ของชัว่โมงท างานปกตโิดยไม่
ผลกระทบตอ่อตัราคา่ตอบแทนตอ่ชัว่โมงหรือผลประโยชน์ด้านสวสัดกิารใชห่รือไม่  

 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
 

DD9.  

[อา่นช้าๆ] เม่ือนบัการลาพกัผอ่นโดยได้รับคา่ตอบแทนเป็นสปัดาห์ท างานทา่นท างานโดยปกตก่ีิสปัดาห์
ตอ่ปี 

 

  

ไมท่ราบ 

 

ไมต่อบ 
จ านวนสปัดาห์   

DD10.  

ทา่นได้รับเงินรายได้เทา่ใดก่อนหกัคา่ตา่งๆเมื่อออกจากงานท่ีท ากบันายจ้าง (เงินรายได้ท่ีได้นัน้ตอ่ชัว่โมง
ตอ่เดือนหรือตอ่ปี) 
 

 ตอ่   ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

บาท       

DD11.  

 บริษัทท่ีทา่นท างานมีสถานท่ีประกอบการแหง่เดียว  ณ ท่ีท่ีทา่นก าลงัท างานอยูห่รือมีหลายแหง่  

1.แหง่เดียว  2.หลายแหง่  

  

  ไปที่ DD12 

DD11a.  

 ในสถานท่ีท่ีทา่นท างานอยูมี่คนท างานหรือพนกังานก่ีคน(รวมทัง้ตวัทา่นด้วย) 
 

 
 99998. ไมท่ราบ 

จ านวนพนกังาน 

    

ไปที่ DD13  
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DD11b.  

 (กรณีไมท่ราบ) มีคนท างานต ่ากวา่5, 5 -14, 15 - 24, 25 - 99, 100 - 499, หรือมากกวา่500 คน 

 

1. น้อยกวา่ 5 คน  2. 5 – 14         3. 15 – 24  4. 25 – 99 

         

ไปที่ DD13 

       

5. 100 – 499  6. 500 คนขึน้ไป  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
      

ไปที่ DD13 

 

DD12.  

 รวมทกุหนว่ยงาน (รวมสถานท่ีท างานทัง้หมด) มีคนท างานหรือพนกังานทัง้หมดก่ีคน (รวมทัง้ตวัทา่น
ด้วย) 

 
 

 
X98. ไมท่ราบ  X99. ไมต่อบ 

จ านวนพนกังาน     

  
    ไปที่ DD13 

 

DD12a.  

 (กรณีไมท่ราบ) มีคนท างานต ่ากวา่5, 5 - 14, 15 - 24, 25 - 99, 100 - 499, หรือมากกวา่ 500 คน 

 

1. น้อยกวา่ 5 คน  2. 5 – 14         3. 15 – 24  4. 25 – 99 

       

5. 100 – 499  6. 500 คนขึน้ไป  8. ไมท่ราบ  9. ไมต่อบ 
 

DD13.  

ทา่นเร่ิมท างานกบันายจ้างผู้ นีเ้ม่ือใด 

 

 
หรือเม่ือ 

 
หรือ 

 

ปี ปีท่ีแล้ว เม่ืออาย ุ(ปี) 
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DD14.  

เม่ือเร่ิมท างานกบันายจ้างผู้ นีท้า่นมีเงินได้ก่อนหกัภาษีหรือคา่อ่ืนๆเทา่ใด (จ านวนตอ่ชัว่โมงตอ่สปัดาห์ตอ่
เดือนหรือตอ่ปี) 

 
ตอ่ 

  
96. ไมไ่ด้
รับเงิน 

 
97.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 

________ 
 98.ไมท่ราบ  99.ไมต่อบ 

บาท           

 

DD15.  

 ในงานท่ีทา่นท าอยูน่ัน้ทา่นเป็นสมาชิกสหภาพแรงงานหรือสมาคมลกูจ้างใชห่รือไม่  
 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่
 

DD16.  

ท าไมทา่นจงึออกจากงานท่ีท าให้นายจ้างผู้นัน้ (เพราะธุรกิจปิดกิจการถกูให้ออกจากงานหรือต้องดแูล

สมาชิกในครอบครัวหรืออยา่งไร) 
 

1.ธุรกิจปิด
กิจการ 

 
2.ถกูให้ออกจาก
งาน 

 3.สขุภาพไมดี่/
พิการ 

 
4.ดแูล

ครอบครัว 

 

 

5.ได้งานท่ี
ดีกวา่ 

  

6. ลาออก  7. เกษียณ  
97.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
__________ 

 98. ไมท่ราบ  99. ไมต่อบ 
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บ าเหน็จบ านาญ 
ระบบการออมเพ่ือเกษียณอายหุรือระบบบ าเหน็จบ านาญของคนท างานในประเทศไทยแบง่ได้เป็น 3 

ประเภท ได้แก่ 
ระบบ I:เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดผลประโยชน์ท่ีได้รับ(Defined Benefits)เป็นระบบบ าเหน็จ

บ านาญขัน้พืน้ฐานส าหรับคนท างานในหนว่ยงานภาครัฐ (ข้าราชการ)ซึง่ไมต้่องจา่ย/ออมเงินเพ่ือผลประโยชน์ใน
การเกษียณอาย ุโดยผลประโยชน์ท่ีได้รับจะก าหนดโดยการใช้สตูรท่ีเก่ียวข้องกบัอาย ุจ านวนปีท่ีท างาน และอตัรา
เงินเดือน ระบบนีไ้ด้แก่ บ าเหน็จบ านาญข้าราชการเดมิ บ าเหน็จบ านาญข้าราชการสว่นท้องถ่ิน 

ระบบ II:เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดผลประโยชน์ท่ีได้รับและเงินท่ีจา่ย/ออม (Defined Benefits-

Defined Contribution)เป็นระบบบ าเหน็จบ านาญส าหรับคนท างานในภาคเอกชน ท่ีจะต้องจา่ยเงิน/ออมเงิน เพ่ือ
ผลประโยชน์ในการเกษียณอายุ โดยผลประโยชน์ท่ีได้รับจะถกูก าหนดโดยการใช้สตูรท่ีเก่ียวข้องกบั อาย ุจ านวนปี
ท่ีท างาน และเงินเดือนระบบนี ้ได้แก่ บ านาญชราภาพภายใต้กองทนุประกนัสงัคมมาตรา33, 39 แผนการเกษียณ
นี ้จะเป็นแผนของคนท างานท่ีมีนายจ้างร่วมจา่ยเงินสมทบ (ภาคการจ้างงานอยา่งเป็นทางการ) ในภาคเอกชน  

ระบบ III:เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดการจา่ย/ออมเงิน (Defined Contributions) เป็นระบบ
บ าเหน็จบ านาญส าหรับคนท างานในทัง้ภาครัฐและเอกชน รวมทัง้ผู้ประกอบธุรกิจของตนเอง โดยเป็นระบบการ
ออมแบบสมคัรใจ (Voluntary saving) และเงินท่ีคนท างานสมคัรใจจา่ย/ออมจะอยูใ่นบญัชีรายบคุคล โดยมีการ
บริหารจดัการเงินออมโดยคณะกรรมการกองทนุ/สถาบนัการเงินเอกชน ระบบนี ้ได้แก่ กองทนุบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ (กบข.) กองทนุสงเคราะห์บคุลากรทางการศกึษาของโรงเรียนเอกชนกองทนุส ารองเลีย้งชีพบ านาญชรา
ภาพภายใต้กองทนุประกนัสงัคม มาตรา 40 กองทนุรวมเพ่ือการเลีย้งชีพ (Retirement Mutual Fund – RMF) การ
ประกนัชีวิตเพ่ือการเกษียณ (Life Insurance for Retirement)  และกองทนุการออมแหง่ชาตดิงันัน้ แผนการ
เกษียณนี ้จงึเป็นแผนแบบสมคัรใจของคนท างานทัง้ท่ีมี/ไมมี่นายจ้างในภาคการจ้างงานอยา่งเป็นทางการ/ไมเ่ป็น
ทางการ รวมทัง้ผู้ ท่ีท างานในธุรกิจของครอบครัว 
 

DD17.  

ทา่นได้เข้าร่วมแผนบ าเหน็จบ านาญหรือแผนเกษียณหรือแผนการออมเพ่ือลดหยอ่นภาษีเม่ือทา่นท างาน
ให้กบั (นายจ้างครอบครัวหรือตนเอง)ใชห่รือไม่  

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่DD19 
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[IWER: ถ้าR ท างานในภาครัฐหรือDD2 = 1และDD4 = 1ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน003, 004. 006, 007, และ010  

 

ถ้าR ท างานในภาคเอกชนหรือDD2 =1DD4 = 2 และ3ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน001, 002, 005, และ010 

 

ถ้าR ท างานในธุรกิจครอบครัวหรือDD2 = 2 และDD4 = 4และ5ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน 001 – 003, 005] 

 

ถ้า R ท างานในธุรกิจของตนเอง หรือ DD2 = 2 ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน001 - 007 

 

DD18.  

 ระบช่ืุอแผนบ าเหน็จบ านาญท่ีทา่นเข้าร่วม[เลือกทกุแผนท่ีเก่ียวข้อง] 
 

001.บ าเหน็จ
บ านาญ

ข้าราชการเดมิ 

 

002.บ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ

สว่นท้องถ่ิน 

 

003.บ านาญชราภาพ
ภายใต้กองทนุ

ประกนัสงัคมมาตรา33, 39 

 

004. บ านาญชราภาพ
ภายใต้กองทนุ

ประกนัสงัคมมาตรา40 

 

005. กองทนุบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ 

(กบข) 
 

006.กองทนุสงเคราะห์
บคุลากรทางการศกึษาของ

โรงเรียนเอกชน 

 
007.กองทนุ
ส ารองเลีย้งชีพ 

 
008.กองทนุรวม
เพ่ือการเลีย้งชีพ 

 

009. การประกนัชีวิต
เพ่ือการเกษียณ 

 
010. กองทนุการ
ออมแหง่ชาติ 

 

 
098.ไมท่ราบ  099.ไมต่อบ 

 

DD19.  

ในชว่ง10 ปีท่ีผา่นมาตัง้แตปี่ พ.ศ. 2549 ทา่นเคยออกจากงานชัว่คราวหรือตกงานหรือต้องหางานท าใช่
หรือไม[่รวมทัง้ในชว่งปัจจบุนัถ้าR ก าลงัหางานท าอยู่] 
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ส่วน DE 

 

DD19a.  

ก่ีครัง้ท่ีทา่นต้องออกจากงานชัว่คราวหรือหางานท า  
 

  

ไมท่ราบ 
 

ไมต่อบ 
จ านวนครัง้   

 

- CONTINUE TO SECTION DE – 
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HART Wave 2 –ส่วน DE: ประวัตกิารท างาน 

FINAL VERSION27/11/2016 

 

****************************************************************************** 

 
DE1.  

นอกเหนือจากงานท่ีท าอยูใ่นปัจจบุนั/งานท่ีบอกวา่ได้ท ามาก่อน ทา่นยงัเคยท างานกบันายจ้างคนอ่ืนมา
นานอยา่งน้อยท่ีสดุ 5 ปีหรือมากกวา่นัน้ ใชห่รือไมน่บัรวมทัง้การท าธุรกิจของตนเอง  
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  
ไปที่ DE27 

(แรงจูงใจให้เกษียณก่อนก าหนด) 

 

DE1a.  

ทา่นท างานกบันายจ้างก่ีคน 

1.หนึง่  2.สอง  3.สาม  4. ส่ี 
     

5.ห้าหรือมากกวา่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 

 

DE2.  

ทา่นท างานให้กบัผู้ อ่ืน (รวมถึงท างานให้กบัธุรกิจครอบครัว) หรือท างานของตวัเอง หรืออยา่งไร ? 
[พนกังานสมัภาษณ์: ถ้า R ตอบวา่ ฉนัประกอบการธุรกิจของตนเอง ให้เช็ค “ท างานของตนเอง” ] 
 

1.ผู้ อ่ืน  2.ท างานของตนเอง  3.ท างานกบัครอบครัว 

 
   

 ไปที่ DE3 

 

DE2a.  

 ทา่นท างานให้ใคร [ช่ือของบริษัทหรือองค์กรท่ีทา่นท างานด้วยช่ืออะไร] 
 

______________________________________________________________ 
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DE2b.  

หนว่ยงานท่ีทา่นระบวุา่ท างานข้างต้นนัน้ เป็น หนว่ยงานภาครัฐ ภาคเอกชนหรือครอบครัว  
 

1.หนว่ยงานภาครัฐ  
2.หนว่ยงานเอกชนนอก

ภาคเกษตร 
 

3.หนว่ยงานเอกชนภาค
เกษตร 

 

4.หนว่ยงานของครอบครัวนอกภาคเกษตร   5.หนว่ยงานของครอบครัวภาคเกษตร 

 

DE3.  

 ทา่นเร่ิมท างานให้กบันายจ้างผู้ นี/้ธุรกิจของตนเองเม่ือใด 

 

 
หรือเม่ือ 

 
หรือ 

 

ปี ปีท่ีแล้ว เม่ืออาย ุ(ปี) 
DE4. 

 ทา่นท างานในธุรกิจหรืออตุสาหกรรมอะไร – ทา่นผลิตอะไร ณ สถานท่ีท่ีทา่นท างาน 
 
______________________________________________________________ 

 

DE5.  
 งานท่ีทา่นท าเป็นอยา่งไร (อธิบายรายละเอียดเก่ียวกบังานท่ีท า) 
 

______________________________________________________________ 
 

 

DE6. 
 ทา่นออกจากงานท่ีท ากบันายจ้าง/ธุรกิจของตนเอง เม่ือใด 
 

 
หรือเม่ือ 

 
หรือ 

 

ปี ปีท่ีแล้ว เม่ืออาย ุ(ปี) 
DE7.  

 ในรอบปีสดุท้ายท่ีท างานเตม็ปีนัน้ ทา่นท างานก่ีชัว่โมงโดยปกต ิ
 

  

ไมท่ราบ 

 

ไมต่อบ 
จ านวนชัว่โมง/สปัดาห์   
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DE8.  

[อา่นช้าๆ] เม่ือนบัวนัหยดุพกัผอ่น (ท่ีได้รับคา่ตอบแทน) เป็นสปัดาห์ท างาน ทา่นท างานก่ีสปัดาห์ตอ่ปีโดย
ปกติ 

  

ไมท่ราบ 

 

ไมต่อบ 
จ านวนสปัดาห์   

 

DE9.  

ทา่นได้รับรายได้เป็นจ านวนเทา่ใด ก่อนหกัคา่ตา่งๆ เม่ือทา่นออกจากงานท่ีท ากบันายจ้าง (เป็นรายได้ตอ่
ชัว่โมง ตอ่สปัดาห์ ตอ่เดือน หรือ ตอ่ปี)  

 

 
ตอ่ 

  
96. ไมไ่ด้
รับเงิน 

 
97.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 

________ 
 98.ไมท่ราบ  99.ไมต่อบ 

บาท           

DE10.  

 ท าไมทา่นถึงออกจากงาน (เป็นเพราะปิดกิจการ  ถกูให้ออก ออกเพ่ือดแูลสมาชิกในครอบครัว หรืออะไร)  

01.ธุรกิจปิด
กิจการ 

 
02.ถกูให้
ออกจากงาน 

 03.สขุภาพ
ไมดี่/พิการ 

 
04.ดแูล
ครอบครัว 

 

 

05.ได้งาน
ท่ีดีกวา่ 

 

06. ลาออก 

  

07. เกษียณ  
08. ธุรกิจต้องการเวลา

มากไป 

 
97.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
__________ 

 98. ไมท่ราบ  99. ไมต่อบ 
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บ าเหน็จบ านาญ 
ระบบการออมเพ่ือเกษียณอายหุรือระบบบ าเหน็จบ านาญของคนท างานในประเทศไทยแบง่ได้เป็น 3 

ประเภท ได้แก่ 
ระบบ I:เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดผลประโยชน์ท่ีได้รับ(Defined Benefits)เป็นระบบบ าเหน็จ

บ านาญขัน้พืน้ฐานส าหรับคนท างานในหนว่ยงานภาครัฐ (ข้าราชการ)ซึง่ไมต้่องจา่ย/ออมเงินเพ่ือผลประโยชน์ใน
การเกษียณอาย ุโดยผลประโยชน์ท่ีได้รับจะก าหนดโดยการใช้สตูรท่ีเก่ียวข้องกบัอาย ุจ านวนปีท่ีท างาน และอตัรา
เงินเดือน ระบบนีไ้ด้แก่ บ าเหน็จบ านาญข้าราชการเดมิ บ าเหน็จบ านาญข้าราชการสว่นท้องถ่ิน 

ระบบ II:เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดผลประโยชน์ท่ีได้รับและเงินท่ีจา่ย/ออม (Defined Benefits-

Defined Contribution)เป็นระบบบ าเหน็จบ านาญส าหรับคนท างานในภาคเอกชน ท่ีจะต้องจา่ยเงิน/ออมเงิน เพ่ือ
ผลประโยชน์ในการเกษียณอายุ โดยผลประโยชน์ท่ีได้รับจะถกูก าหนดโดยการใช้สตูรท่ีเก่ียวข้องกบั อาย ุจ านวนปี
ท่ีท างาน และเงินเดือนระบบนี ้ได้แก่ บ านาญชราภาพภายใต้กองทนุประกนัสงัคมมาตรา33, 39 แผนการเกษียณ
นี ้จะเป็นแผนของคนท างานท่ีมีนายจ้างร่วมจา่ยเงินสมทบ (ภาคการจ้างงานอยา่งเป็นทางการ) ในภาคเอกชน  

ระบบ III:เป็นแผนการเกษียณแบบก าหนดการจา่ย/ออมเงิน (Defined Contributions) เป็นระบบ
บ าเหน็จบ านาญส าหรับคนท างานในทัง้ภาครัฐและเอกชน รวมทัง้ผู้ประกอบธุรกิจของตนเอง โดยเป็นระบบการ
ออมแบบสมคัรใจ (Voluntary saving) และเงินท่ีคนท างานสมคัรใจจา่ย/ออมจะอยูใ่นบญัชีรายบคุคล โดยมีการ
บริหารจดัการเงินออมโดยคณะกรรมการกองทนุ/สถาบนัการเงินเอกชน ระบบนี ้ได้แก่ กองทนุบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ (กบข.) กองทนุสงเคราะห์บคุลากรทางการศกึษาของโรงเรียนเอกชนกองทนุส ารองเลีย้งชีพบ านาญชรา
ภาพภายใต้กองทนุประกนัสงัคม มาตรา 40 กองทนุรวมเพ่ือการเลีย้งชีพ (Retirement Mutual Fund – RMF) การ
ประกนัชีวิตเพ่ือการเกษียณ (Life Insurance for Retirement)  และกองทนุการออมแหง่ชาตดิงันัน้ แผนการ
เกษียณนี ้จงึเป็นแผนแบบสมคัรใจของคนท างานทัง้ท่ีมี/ไมมี่นายจ้างในภาคการจ้างงานอยา่งเป็นทางการ/ไมเ่ป็น
ทางการ รวมทัง้ผู้ ท่ีท างานในธุรกิจของครอบครัว 
 

DE17.  

ทา่นได้เข้าร่วมแผนบ าเหน็จบ านาญหรือแผนเกษียณ หรือแผนการออมเพ่ือลดหยอ่นภาษี เม่ือทา่นท างาน
ให้กบั (นายจ้าง/ครอบครัว/ตนเอง)ใชห่รือไม่ 
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ DE20 
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DE18.  
 ทา่นได้เข้าร่วมแผนบ าเหน็จบ านาญตา่งๆจ านวนก่ีแผน  

 

   ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

จ านวนแผน      
 

DE19.  

 ทา่นเข้าร่วมในแผนใดบ้าง[เลือกทกุแผนท่ีเก่ียวข้อง] 
 

[IWER: ถ้า R ท างานในภาครัฐ DE2 =1 และDE2b = 1 ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน 003, 004. 006, 007, และ010 

 

ถ้า R ท างานในภาคเอกชน DE2 = 1 และDE2b = 2 และ 3 ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน 001, 002, 005, และ 010 

 

ถ้า R ท างานในธุรกิจครอบครัว DE2 = 3DE2b = 4 และ 5 ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน 001 – 003. 005] 
 

ถ้า R ท างานของตนเอง DE2 = 2 ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน 001 – 007] 

 

001.บ าเหน็จ
บ านาญ

ข้าราชการเดมิ 

 

002.บ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ

สว่นท้องถ่ิน 

 

003.บ านาญชราภาพ
ภายใต้กองทนุ

ประกนัสงัคมมาตรา33, 39 

 

004. บ านาญชราภาพ
ภายใต้กองทนุ

ประกนัสงัคมมาตรา40 

 

005. กองทนุบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ 

(กบข) 
 

006.กองทนุสงเคราะห์
บคุลากรทางการศกึษาของ

โรงเรียนเอกชน 

 
007.กองทนุ
ส ารองเลีย้งชีพ 

 
008.กองทนุรวม
เพ่ือการเลีย้งชีพ 

 

009. การประกนัชีวิต
เพ่ือการเกษียณ 

 
010. กองทนุการ
ออมแหง่ชาติ 

 

 

97.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
__________ 

 

098.ไมท่ราบ  099.ไมต่อบ 

 

DE20  INTERVIEWER CHECKPOINT:  

1. งานท่ีท ามากกวา่ 5 ปี เพียงงานเดียว ไปท่ี DE27(Early retirement incentives) 

2.งานท่ีท ามากกวา่ 5 ปี มีตัง้แต ่2 งานขึน้ไป ไปท่ี DE21 

3. ถ้า R เป็นผู้ท างานของตนเอง, DE2 = 2  ไปท่ี สิน้สดุข้อค าถามของสว่นนี ้ 
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DE21.  

นอกจากงานท่ีทา่นได้บอกมาข้างต้น ทา่นยงัท างานให้กบันายจ้างคนอ่ืนท่ีทา่นได้เข้าร่วมแผนบ าเหน็จ
บ านาญหรือเกษียณ หรือแผนการออมท่ีลดหยอ่นภาษีได้ ใชห่รือไม่  
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  ไปที่ DE27 (Early retirement incentives) 

 

DE22.  

 ทา่นได้ท างานกบันายจ้างอีกก่ีคน (นอกเหนือจากท่ีทา่นได้บอกมาข้างต้น)  
 

 
 ไมท่ราบ  ไมต่อบ 

จ านวนนายจ้างอ่ืนๆ ท่ี R ได้เข้าร่วมแผน 
บ าเหน็จบ านาญ 

 

ประเดน็ คนแรก คนต่อมา 

DE23. ทา่นได้เร่ิมท างานให้กบันายจ้าง (คน
แรกและคนตอ่มา) เม่ือใด 

 

 

 

 

______________ 

ปี 

 

 

 

 

 

 

 

___________ 

ปี 

 

 

 

DE24. และทา่นออกจากการท างานเม่ือใด  

 

 

 

______________ 

ปี 

 

 

 

 

 

 

 

___________ 

ปี 

 

 

 

DE25. ทา่นมีรายได้เทา่ใด เม่ือทา่นออกจาก
งาน 

          

  ตอ่     ตอ่   

 บาท    บาท   
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DE26.  

 ทา่นเข้าร่วมในแผนใดบ้าง[เลือกทกุแผนท่ีเก่ียวข้อง] 

[IWER: ถ้า R ท างานในภาครัฐ DE2 = 1และ DE2b = 1 ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน 003, 004. 006, 007, และ010  
 

ถ้า R ท างานในภาคเอกชน DE2 = 1, DE2b = 2 และ 3 ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน 001, 002, 005, และ 010 
 

ถ้า R ท างานในธุรกิจครอบครัว DE2 = 3 AND DE2b = 4 และ 5 ไมเ่ก่ียวข้องกบัแผน 001 – 003. 005] 
 

001.บ าเหน็จ
บ านาญ

ข้าราชการเดมิ 

 

002.บ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ

สว่นท้องถ่ิน 

 

003.บ านาญชราภาพ
ภายใต้กองทนุ

ประกนัสงัคมมาตรา33, 39 

 

004. บ านาญชราภาพ
ภายใต้กองทนุ

ประกนัสงัคมมาตรา40 

 

005. กองทนุบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ 

(กบข) 
 

006.กองทนุสงเคราะห์
บคุลากรทางการศกึษาของ

โรงเรียนเอกชน 

 
007.กองทนุ
ส ารองเลีย้งชีพ 

 
008.กองทนุรวม
เพ่ือการเลีย้งชีพ 

 

009. การประกนัชีวิต
เพ่ือการเกษียณ 

 
010. กองทนุการ
ออมแหง่ชาติ 

 

 

97.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
__________ 

 

098.ไมท่ราบ  099.ไมต่อบ 

 

BRANCHPOINT: IF THERE WERE ONLY ONE “OTHER” EMPLOYER (DE1a =1) GO TO DE27 

  ALL OTHERS GO BACK TO DE23, “NEXT EMPLOYER” 

 

DE27. 

ในบางครัง้นายจ้างจะสง่เสริมให้ลกูจ้างสงูอายอุอกจากงานในเฉพาะเวลาหนึง่โดยเสนอให้แรงจงูใจพิเศษ
ทางการเงิน เชน่ โบนสัเงินสด หรือผลประโยชน์บ าเหน็จบ านาญท่ีดีกวา่ สิ่งเหลา่นี ้เรียกวา่ “โครงการ
เกษียณก่อนอายเุกษียณ” ทา่นเคยได้รับการเสนอโครงการเกษียณก่อนอายเุกษียณใชห่รือไม่  

 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  สิน้สุดส่วน D 

 

DE28.  
การเสนอโครงการเกษียณก่อนอายเุกษียณ เกิดขึน้ก่ีครัง้  

 

จ านวนครัง้ 
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DE29.  

 แรงจงูใจพิเศษเป็นโบนสัเงินสด หรือผลประโยชน์ท่ีดีขึน้ หรืออยา่งไร  

  

1. โบนสัเงินสด    2. ผลประโยชน์ท่ีดีขึน้    3. ได้เครดติปีท างานเพิ่มขึน้ 

 

7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
_________ 

 

 
8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 

 

DE30.  

 ทา่นตอบรับแรงจงูใจและออกจากงานท่ีท ากบันายจ้าง ใชห่รือไม่  
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 
           

  สิน้สุดส่วน D 

 

DE31.  

แรงจงูใจพิเศษนีมี้ความส าคญัตอ่การตดัสินใจออกจากงานของทา่น หรือทา่นคงจะออกจากงานในตอน
นัน้อยูแ่ล้ว 

 

1. ส าคญั  5. ออกจากงานอยูแ่ล้ว    8.ไมท่ราบ  9.ไมต่อบ 

 

BRANCHPOINT: IF THERE WAS ONE EARLY-OUT WINDOW, GO TO THE END OF THIS 

SECTION. 

 

ALL OTHERS, GO BACK TO DE29 AND REPEAT QUESTION SEQUENCE FOR 

LAST EARLY-OUT WINDOW. 

 

DE32. 

การชว่ยเหลือในการตอบสว่น D 
[IWER: HOW OFTEN DID R RECEIVE ASSISTANCE WITH ANSWERS IN SECTION D 

- EMPLOYMENT?] 

 

1.ไมต้่องช่วยเลย  
2.ต้องช่วยบ้าง 

บางครัง้ 
 

3.ต้องช่วยเกือบ
ตลอดเวลา 

 
4.ผู้ช่วย/ตวัแทน 

เป็นผู้ตอบสว่นนีท้ัง้หมด 
 

 

- END OF EMPLOYMENT SECTION - 
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HART Wave 2 –ส่วน E: รายได้ 

FINAL VERSION  26/11/2016 

สว่นนีเ้ป็นค ำถำมเก่ียวกบัรำยได้ของครัวเรือนในรอบปีปฏิทินของปีท่ีแล้ว คือ ปี  2558 

****************************************************************************** 

 

INTERVIEWER CHECKPOINT: 1. R มีสำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิต ไปท่ี E3 

2. นอกนัน้ ไปท่ี E1 

 

E1.  

ตอ่ไปนี ้จะขอถำมเก่ียวกบัรำยรับและรำยได้ท่ีท่ำนได้รับในปี 2558 

E1a.  

 ในปี 2558 ทำ่นได้รับคำ่จ้ำงหรือเงินเดือนจำกกำรท ำงำนใชห่รือไม ่

 

1.ใช ่  5. ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E2a  

 

 

E1b.  

ในปี 2558 ทำ่นได้รับเงินโบนสั เงินลว่งเวลำ เงินพิเศษ หรือ เงินคำ่นำยหน้ำใชห่รือไม ่ 

 

1.ใช ่  5. ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E2b  

 

E1c.  

ในปี 2558 ทำ่นได้รับรำยได้จำกกำรปฏิบตัิวิชำชีพ หรือ กำรค้ำขำยใช่หรือไม่ 

1. ใช ่  5.  ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E2c  
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E1d.  

ในปี 2558 ทำ่นได้รับรำยได้อ่ืนจำกกำรท ำงำน เชน่ งำนรอง/งำนเสริมใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5.  ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E2d  

 

 
E2a.   

ทำ่นได้รับเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด ก่อนหกัภำษีหรือคำ่ลดหยอ่นตำ่งๆ ในปี 2558 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 
E2b.  

ทำ่นได้รับเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด ก่อนหกัภำษีหรือคำ่ลดหยอ่นตำ่งๆ ในปี 2558 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 
E2c.  

ทำ่นได้รับเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด ก่อนหกัภำษีหรือคำ่ลดหยอ่นตำ่งๆ ในปี 2558 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 
E2d.  

ทำ่นได้รับเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด ก่อนหกัภำษีหรือคำ่ลดหยอ่นตำ่งๆ ในปี 2558 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 

ไปท่ี E7 (กำรชดเชยกำรวำ่งงำน) 
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E3.  

 ในตอนนี ้จะขอถำมเก่ียวกบัรำยรับหรือรำยได้ท่ีทำ่นและคูส่มรสของท่ำนได้รับในปีปฏิทินท่ีแล้ว คือ ปี 

2558 โดยจะถำมเก่ียวกบักรณีของทำ่นก่อน แล้วจงึถำมเก่ียวกบัคูส่มรสของทำ่น 

 ในปี 2558 ทำ่นได้รับ .... ใช่หรือไม่ 

E3a.  

คำ่จ้ำงหรือเงินเดือนจำกกำรท ำงำน 

1. ใช ่  5.  ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E4a  

 

E3b.  

เงินโบนสั เงินลว่งเวลำ เงินพิเศษ หรือ เงินคำ่นำยหน้ำ 

1. ใช ่  5.  ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E4b  

 

E3c.  

รำยได้จำกกำรปฏิบตัิวิชำชีพ หรือกำรค้ำขำย 

1. ใช ่  5.  ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E4c  

 

E3d.  

รำยได้อ่ืนจำกกำรท ำงำน เช่น งำนรอง/งำนเสริม 

 

1. ใช ่  5.  ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E4d  
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E4.  

ในปี 2558 ทำ่นได้รับเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด ก่อนหกัภำษีหรือคำ่ลดหยอ่นตำ่งๆ 
 

E4a.  

คำ่จ้ำงหรือเงินเดือนจำกกำรท ำงำน 

 

R’S AMOUNT IN 2015 

 

E4b.  

เงินโบนสั เงินลว่งเวลำ เงินพิเศษ หรือ เงินคำ่นำยหน้ำ 

 

R’S AMOUNT IN 2015 

 

E4c.  

รำยได้จำกกำรปฏิบตัิวิชำชีพ หรือกำรค้ำขำย 

 

R’S AMOUNT IN 2015 

 

E4d.  

รำยได้อ่ืนจำกกำรท ำงำน เช่น งำนรอง/งำนเสริม 

 

 

 

R’S AMOUNT IN 2015 

 

E5.  

สำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่นได้รับ ...ใชห่รือไม่ 

E5a.  

คำ่จ้ำงหรือเงินเดือนจำกกำรท ำงำน 

1. ใช ่  5.  ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E6a  
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E5b.  

เงินโบนสั เงินลว่งเวลำ เงินพิเศษ หรือ เงินคำ่นำยหน้ำ 

1. ใช ่  5.  ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E6b  

 

E5c.  

รำยได้จำกกำรปฏิบตัิวิชำชีพ หรือกำรค้ำขำย 

1. ใช ่  5.  ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E6c  

 

E5d.  

รำยได้อ่ืนจำกกำรท ำงำน เช่น งำนรอง/งำนเสริม 

1. ใช ่  5.  ไมใ่ช ่  X96. ไมไ่ด้รับเงิน 
 

 
X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 

 

ไปที่ E6d  

E6.  

สำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่นได้รับเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

E6a.  

คำ่จ้ำงหรือเงินเดือนจำกกำรท ำงำน 

 

AMOUNT IN 2015 
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E6b.  

เงินโบนสั เงินลว่งเวลำ เงินพิเศษ หรือ เงินคำ่นำยหน้ำ 

 

AMOUNT IN 2015 

E6c.  

รำยได้จำกกำรปฏิบตัิวิชำชีพ หรือกำรค้ำขำย 

 

AMOUNT IN 2015 

 

E6d.  

รำยได้อ่ืนจำกกำรท ำงำน เช่น งำนรอง/งำนเสริม 

 

 

 

AMOUNT IN 2015 

 

E7.  

ในปี 2558 ทำ่นและสำมี/ภรรยำ/หุ้นส่วนชีวิตของท่ำนได้รับเงินคำ่ชดเชยกำรวำ่งงำน ใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่
  

 ไปที่E12 

 
E7a.  

[ถ้ำสมรส/อยู่กบัหุ้นสว่นชีวิต] ใครเป็นผู้ได้รับเงินคำ่ชดเชยกำรว่ำงงำน 

1. Rผู้ เดียว     2. คูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต ผู้ เดียว  3.ทัง้คู ่
        

ไปที่ส่วน A  ไปที่ส่วนB  ไปที่ส่วนA 
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ส่วน A: เงนิชดเชยการว่างงานของ R ผู้เดียว   

E8.  

 ในปี 2558 ทำ่น (ตวัทำ่นเอง) ได้รับเป็นจ ำนวนเทำ่ใด 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

E9.  

 ทำ่นเร่ิมรับเงินชดเชยกำรวำ่งงำนเม่ือใด 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

E9a.  

ในปัจจบุนัทำ่นก ำลงัรับเงินคำ่ชดเชยกำรวำ่งงำนใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่

   

ไปที่ส่วน B หรือ E12  

E9b.  

ในเดือนใดท่ีทำ่นได้รับเงินชดเชยกำรวำ่งงำนครัง้หลงัสดุ 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

 

ส่วน B: เงนิชดเชยการว่างงานของคู่สมรส/หุ้นส่วนชีวิต 

E10.  

 ในปี 2558 สำมี/ภรรยำ/หุ้นส่วนชีวิตของทำ่นได้รับเงินคำ่ชดเชยกำรวำ่งงำนเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     
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E11.  

 สำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่นเร่ิมกบัเงินคำ่ชดเชยกำรวำ่งงำนเม่ือใด 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

E11a.  

ในปัจจบุนั สำมี/ภรรยำ/หุ้นส่วนชีวิตของทำ่นก ำลงัรับเงินคำ่ชดเชยกำรวำ่งงำนใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
   

ไปที่ E12 

 

E11b.  

ในเดือนใดท่ีสำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่นได้รับเงินคำ่ชดเชยกำรวำ่งงำนครัง้หลงัสดุ 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

E12.  

 ในปี 2558 ทำ่น หรือ คูส่มรสของทำ่นได้รับเงินทดแทน (จำกอบุตัเิหต ุหรือเจ็บป่วยจำกกำรท ำงำน) ใช่

หรือไม ่

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่

    

  ไปที่ E17 

 

E12a.  

[ถ้ำแตง่งำนมีคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] ใครเป็นผู้ รับเงินทดแทน 

1. Rผู้ เดียว     2. คูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต ผู้ เดียว  3. ทัง้คู ่
        

ไปที่ส่วน A  ไปที่ส่วน B  ไปที่ส่วน A 
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ส่วน A: เงนิทดแทนของ R ผู้เดียว 

E13.  

 ในปี 2558 ทำ่น (ตวัทำ่นเอง) ได้รับเงินทดแทนเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 

E14.  

 ทำ่นเร่ิมรับเงินทดแทนเม่ือใด 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

 

E14a.  

ปัจจบุนั ทำ่นก ำลงัรับเงินทดแทนอยู่ ใชห่รือไม่ 
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
   

ไปที่ส่วน B หรือ E17 

 

E14b.  

ในเดือนไหนท่ีทำ่นได้รับเงินทดแทนครัง้หลงัสดุ 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท  
 

 
  

PART B: เงนิทดแทนของคู่สมรส/หุ้นส่วนชีวิต 

E15.  

 ในปี 2558 สำมี/ภรรยำ/หุ้นส่วนชีวิตของทำ่นได้รับเงินทดแทนเป็นจ ำนวนเทำ่ใด 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     
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E16.  

 สำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่นเร่ิมรับเงินคำ่ทดแทนเม่ือใด 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

 

 

E16a.  

ในปัจจบุนั สำมี/ภรรยำ/หุ้นส่วนชีวิตของทำ่นก ำลงัรับเงินทดแทนอยู ่ใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
   

ไปที่ E17 
 

E16b.  

ในเดือนใดท่ีสำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่นรับเงินทดแทนครัง้หลงัสดุ 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

E17.  

 ทำ่นหรือคูส่มรสของทำ่นได้รับรำยได้ในปีท่ีแล้ว คือ ปี 2558 จำกสวสัดกิำรสงเครำะห์ทหำรผำ่นศกึ ใช่
หรือไม ่

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่

    

  ไปที่ E24 

E17a.  

[ถ้ำมีคูส่มรส/หุ้นส่วนชีวิต] ใครเป็นผู้ได้รับสวสัดกิำรสงเครำะห์ 

1. Rผู้ เดียว     2. คูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต ผู้ เดียว  3. ทัง้คู ่
        

ไปที่ส่วน A  ไปที่ส่วน B  ไปที่ส่วน A 
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PART A: ผลประโยชน์ของการทหารผ่านศึกของ R ผู้เดียว 

E18.  

 ทำ่นได้รับผลประโยชน์ของกำรเป็นทหำรผำ่นศกึประเภทใด 

[ประเภทของผลประโยชน์ของทหำรผำ่นศกึ:  

1. ผลประโยชน์ในกำรเป็นทหำร:คำ่คลอดบตุรคำ่รักษำพยำบำล คำ่กำรศกึษำ คำ่ประสบภยัพิบตัเิงินเชิดชเูกียรต ิ
(เหรียญกล้ำหำญ) 
2. ผลประโยชน์จำกกำรทพุพลภำพ/พิกำร: เงินเลีย้งชีพรำยเดือน เงินคำ่ครองชีพพิเศษเงินผดงุเกียรตริำยเดือน 

3.ผลประโยชน์แก่ผู้ เป็นหม้ำยและทำยำท: เงินแก่ครอบครัวทหำรรำยเดือนคำ่จดักำรศพ เงินชว่ยเหลือทำยำท] 
 

1. กำรเป็นทหำร  2.กำรทพุพลภำพ  
3.ผู้ เป็นหม้ำยหรือ

ทำยำท 

 

 

7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
_________ 

 

E19.  

 ในปี 2558 ทำ่นได้รับรำยได้จำกผลประโยชน์นีเ้ป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

E19a.  

กำรเป็นทหำร 

 

ตอ่ 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท 
ไปที่ E20a 

  

   

E19b.  

กำรทพุพลภำพ 

 

ตอ่ 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท 
ไปที่ E20b 
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E19c.  

ผู้ เป็นหม้ำยหรือทำยำท 

 

ตอ่ 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท 
ไปที่ E20c 

  

   

 

E19d.  

อ่ืนๆ (ระบ)ุ_____________ 

 

ตอ่ 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท 
ไปที่ E20d 

  

   

E20.  

 ทำ่นเร่ิมต้นรับผลประโยชน์นีเ้ม่ือใด 

E20a.  

กำรเป็นทหำร 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

E20b.  

กำรทพุพลภำพ 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

E20c.  

ผู้ เป็นหม้ำยหรือทำยำท 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     
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E20d.  

อ่ืนๆ (ระบ)ุ_____________ 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

 

ส่วน B: ผลประโยชน์ของการทหารผ่านศึกของคู่สมรส/หุ้นส่วนของชีวิต 

E21.  

 ผลประโยชน์ท่ีสำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่นได้รับ เป็นประเภทใด 

1. กำรเป็นทหำร  2.กำรทพุพลภำพ  
3.ผู้ เป็นหม้ำยหรือ

ทำยำท 

 

 

7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
_________ 

 

E22.  

 ในปี 2558 สำมี/ภรรยำ/หุ้นส่วนชีวิตของทำ่นได้รับรำยได้จำกผลประโยชน์นีเ้ป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

E22a.  

กำรเป็นทหำร 

 

ตอ่ 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท 
ไปที่ E23a 

  

   

E22b.  

กำรทพุพลภำพ 

 

ตอ่ 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท 
ไปที่ E23b 
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E22c.  

ผู้ เป็นหม้ำยหรือทำยำท 

 

ตอ่ 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท 
ไปที่ E23c 

  

   

 

E22d.  

อ่ืนๆ (ระบ)ุ_________________ 

 

ตอ่ 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท 
ไปที่ E23d 

  

   

E23.  

 สำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่นเร่ิมต้นรับผลประโยชน์นีเ้ม่ือใด 

E23a.  

กำรเป็นทหำร 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

E23b.  

กำรทพุพลภำพ 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

E23c.  

ผู้ เป็นหม้ำยหรือทำยำท 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     
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E23d.  

อ่ืนๆ (ระบ)ุ__________________ 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

 

INTERVIEWER CHECKPOINT: 1. R มีอำยตุ ่ำกวำ่ 60 ปี ไปท่ี E33 

2. นอกนัน้ ไปท่ี E24 
 

E24.  

 ทำ่น [หรือสำมี/ภรรยำ/หุ้นส่วนชีวิตของทำ่น] ได้รับรำยได้จำกเบีย้ยงัชีพผู้สงูอำยใุนปีท่ีแล้ว (ปี 2558) ใช่

 หรือไม ่

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่

    

  ไปที่ E30 

 

E25.  

  [ถ้ำแตง่งำน/อำศยัอยูก่บัหุ้นสว่นชีวิต] ใครเป็นผู้ รับเบีย้ยงัชีพผู้สงูอำย ุ

1. Rผู้ เดียว     2. คูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต ผู้ เดียว  3. ทัง้คู ่
        

ไปที่ส่วน A  ไปที่ส่วน B  ไปที่ส่วน A 

 

ส่วน A: R ได้รับเบีย้ผู้สูงอายุ 

E26.  

 ในปี 2558 ทำ่น (ตวัของท่ำน) ได้รับเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     
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E27.  

 ทำ่นเร่ิมรับเบีย้ยงัชีพผู้สงูอำยเุม่ือใด 

 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

 

ส่วน B: คู่สมรส/หุ้นส่วนชีวิตได้รับเบีย้ผู้สูงอายุ 

E28.  

 สำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตได้รับเบีย้ยงัชีพผู้สงูอำยเุป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใดในปี 2558 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

E29.  

 สำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตเร่ิมรับเบีย้ยงัชีพผู้สงูอำยเุม่ือใด 

 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

E30.  

 ทำ่นหรือสำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตได้รับรำยได้จำกเงินบ ำเหน็จบ ำนำญจำกกำรเกษียณงำนใชห่รือไม่ 

[IWER: ถ้ำได้รับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญมำกกว่ำ 1ประเภท ให้ใสจ่ ำนวนเงินรวมทัง้หมด และเดือน/ปีท่ีได้รับ

แรกสดุ] 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่

    

  ไปที่ E33 

E30a.   

[ถ้ำสมรสแล้ว] ใครเป็นผู้ รับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญ 

1. Rผู้ เดียว     2. คูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต ผู้ เดียว  3. ทัง้คู ่
        

ไปที่ส่วน A  ไปที่ส่วน B  ไปที่ส่วน A 
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ส่วน A: เงนิบ าเหน็จบ านาญของผู้ให้สัมภาษณ์ 

E31.  

 ในปี 2558 ทำ่นได้รับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

 ตอ่  [หรือรวมทัง้หมด] ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท       

 

E31a.  

ทำ่นเร่ิมรับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญครัง้แรกเม่ือใด 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

 

ส่วน B: เงนิบ าเหน็จบ านาญของคู่สมรส/หุ้นส่วนชีวิต 

E32.  

 ในปี 2558 สำมี/ภรรยำ/หุ้นส่วนชีวิตได้รับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

 ตอ่  [หรือรวมทัง้หมด] ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

บำท       

E32a.  

ในเดือนและปีใดท่ีสำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตเร่ิมรับเงินบ ำเหน็จบ ำนำญเป็นครัง้แรก 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 

เดือน  ปี     

E33.  

 ทำ่นหรือสำมี/ภรรยำ/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่นได้รับเงินรำยได้จำกสวสัดกิำรอ่ืน ในปี 2558 ใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่

    

  ไปที่ E35 
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E34.  

 ใครเป็นผู้ได้รับเงินจำกสวสัดิกำรอ่ืน 

1. Rผู้ เดียว     2. คูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต ผู้ เดียว  3. ทัง้คู ่
        

ไปที่ E33a  ไปที่ E33b  ไปที่ E33c 

 

E34a.  

ในปี 2558 ทำ่นได้รับเท่ำใด 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 

E34b.  

ในปี 2558 สำมี/ภรรยำ/หุ้นส่วนชีวิตของทำ่นได้รับเท่ำใด 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 

E34c.  

ในปี 2558 ทำ่นทัง้สองได้รับรวมกนัเป็นจ ำนวนเงินเท่ำใด 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     
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E35.  

 นอกเหนือจำกรำยได้ท่ีทำ่นเพิ่งได้บอกมำทัง้หมด ท่ำนได้รับรำยได้จำกแหลง่ใด ตอ่ไปนี ้ใชห่รือไม่ 

E35a.  

จำกธุรกิจสว่นตวั กำรเกษตร กำรปฏิบตัทิำงวิชำชีพ หรือหุ้นสว่นของทำ่น[และคูส่มรส/หุ้นสว่น

ชีวิต] 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
   

ไปที่ E36a 

 

E35b. 

คำ่เชำ่ 
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
   

ไปที่ E36b 

 

E35c.  

เงินปันผล หรือ ดอกเบีย้ รวมทัง้เงินท่ีน ำกลบัไปลงทนุใหม่ 
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
   

ไปที่ E36c 

 

E35d. 

เงินชว่ยเหลือเป็นประจ ำจำกเพ่ือน หรือญำติ ท่ีไมไ่ด้อยูอ่ำศยัด้วยกนัในครัวเรือน 

 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
   

ไปที่ E36d 
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E36.  

 ในปี 2558 ทำ่นและคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิตได้รับเงินเป็นจ ำนวนเทำ่ใด 

 

 

E36a.  

จำกธุรกิจสว่นตวั กำรเกษตร กำรปฏิบตัทิำงวิชำชีพ หรือหุ้นสว่นทำงธุรกิจของทำ่น[และคูส่มรส/
หุ้นสว่นชีวิต] 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท 

ทัง้หมดในปี 2558 
    

 

E36b. 

 คำ่เชำ่ 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท 

ทัง้หมดในปี 2558 

ไปที่ E37a 

    

 

E36c. 

เงินปันผล หรือ ดอกเบีย้ รวมทัง้เงินท่ีน ำกลบัไปลงทนุใหม่ 
 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท 

ทัง้หมดในปี 2558 

ไปที่ E37b 

    

 

E36d.  

เงินชว่ยเหลือเป็นประจ ำจำกเพ่ือน หรือญำติ ท่ีไมไ่ด้อยูอ่ำศยัด้วยกนัในครัวเรือน 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท 

ทัง้หมดในปี 2558 

ไปที่ E37c 
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E37.  

 ข้อมลูอ่ืนๆ 
 

E37a.  

 จ ำนวนเงินดงักล่ำวเป็นเงินสทุธิหลงัหกัคำ่ใช้จ่ำยแล้ว 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่

 

E37b.  

 คำ่ใช้จำ่ยดงักลำ่วเป็นจ ำนวนเทำ่ใด 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 

E37c.  

 ใครเป็นผู้ ให้เงินชว่ยเหลือ 

A. เพ่ือน 
 

B. ญำติ  

 

E. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
_________ 

 
E38.  

 ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] ได้รับเงินก้อนในปี 2558 จำกแหลง่ตอ่ไปนี ้ใช่หรือไม่ 

E38a.  

บริษัทประกนั 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
   

ไปที่ E39a 

 

E38b.  

 มรดก 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
   

ไปที่ E39b 
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E38c.  

  เพ่ือนหรือญำต ิเป็นเงินของขวญัหรือ เงินกู้  

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่
   

ไปที่ E39c 

 

E39.  

 เป็นจ ำนวนรวมเทำ่ใด 

E39a.  

 จำกบริษัทประกนั 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 
E39b.  

 จำกมรดก 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 
E39c.  

จำกเพ่ือนหรือญำต ิเป็นเงินของขวญัหรือ เงินกู้  

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 

E40.  

 เปรียบเทียบกบั 2 ปีท่ีแล้ว สถำนะทำงกำรเงินของทำ่น (และคูส่มรส/หุ้นส่วนชีวิตของทำ่น) ดีขึน้กวำ่เดมิ
มำก ดีขึน้กว่ำเดมิบ้ำง เหมือนเดมิ แยล่งกวำ่เดมิบ้ำง แย่กวำ่เดมิมำก 

 

1.ดีขึน้กว่ำเดมิมำก    2.ดีขึน้กว่ำเดมิบ้ำง  3.เหมือนเดมิ 
 

4.แยก่วำ่เดมิบ้ำง     5.แยก่วำ่เดมิมำก 
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E41.  

ถ้ำมองไปในอีก 2 ปีข้ำงหน้ำ ทำ่น [และคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่น] คดิวำ่สถำนะกำรเงินของทำ่น จะดี
ขึน้กวำ่เดมิมำก ดีขึน้กวำ่เดิมบ้ำง เหมือนเดมิ แยล่งกวำ่เดมิบ้ำง แยก่ว่ำเดมิมำก 

 

1.ดีขึน้กว่ำเดมิมำก    2.ดีขึน้กว่ำเดมิบ้ำง  3.เหมือนเดมิ 
 

4.แยก่วำ่เดมิบ้ำง     5.แยก่วำ่เดมิมำก 
 

E42.  

ในปี 2558 ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิตของทำ่น] ได้บริจำคเงินให้แก่องค์กรทำงศำสนำหรือกำรกศุลใช่
 หรือไม ่

 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่

    

  ไปที่ E43 

 

E42a.  

บริจำคเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท ในปี 2558     

 

E43.  

สมมตวิำ่ทำ่น [และคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิตของท่ำน] มีปัญหำทำงกำรเงินอยำ่งหนกัในอนำคต ทำ่นจะมีญำติ
หรือเพ่ือนท่ียินดีและสำมำรถชว่ยทำ่นได้ในระยะยำว ใชห่รือไม่ 
 

1. ใช ่  5.ไมใ่ช ่

    

  สิน้สุดส่วน E 

 

E43a.  

ใครจะเป็นผู้ให้ควำมชว่ยเหลือทำ่นในยำมท่ีท่ำนมีปัญหำวิกฤตทำงกำรเงิน 

 

1. บดิำมำรดำ  2.บตุร  3.พ่ีน้อง  

 

7. อ่ืนๆ(ระบ)ุ 
___________ 
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E44. 

กำรชว่ยเหลือในกำรตอบสว่น E 
[IWER: HOW OFTEN DID R RECEIVE ASSISTANCE WITH ANSWERS IN SECTION E 

- INCOME?] 

 

1.ไมต้่องช่วยเลย  
2.ต้องชว่ยบ้ำง 

บำงครัง้ 
 

3.ต้องชว่ยเกือบ
ตลอดเวลำ 

 
4.ผู้ช่วย/ตวัแทน 

เป็นผู้ตอบสว่นนีท้ัง้หมด 
 

-END OF INCOME SECTION- 
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HART Wave 2 –ส่วนF: ทรัพย์สินและหนีส้ิน 

FINAL VERSION26/11/2016 

 

*************************************************************************************** 

 

สว่นค ำถำมนี ้เป็นกำรสร้ำงควำมเข้ำใจวำ่คนทัว่ประเทศมีฐำนะทำงกำรเงินท่ีเก่ียวข้องกบัทรัพย์สินและหนีส้ิน

อยำ่งไร โดยจะเร่ิมจำกสถำนกำรณ์ท่ีเก่ียวกบับ้ำนท่ีอยูอ่ำศยัในปัจจบุนั 

 

F1.  

ทำ่นอำศยัอยูใ่นไร่/สวน/ฟำร์มใชห่รือไม่ 
 

1.ใช ่  5.ไมใ่ช ่  8.ไมท่รำบ  9.ไมต่อบ 
   

ไปที่ F4 

 

F2. 

 ทำ่นอำศยัอยูใ่นบ้ำนท่ีเป็นบ้ำนเด่ียว ตกึแถว ทำวน์เฮำส์ หรืออะไร 

1.บ้ำนเด่ียว  2.ตกึแถว  3.ทำวน์เฮำส์  
7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 

________ 
 8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 

 

F3. 

 ท่ำน [และคูส่มรส/หุ้นส่วนชีวิต] เป็นเจ้ำของบ้ำน (ท่ีอยู่ในปัจจุบนั) เป็นผู้ เช่ำบ้ำน (ท่ีอยู่ในปัจจุบนั) หรือ
อยำ่งไร 
 

1.เป็นเจ้ำของ 
 

2.เชำ่  
3.ไมเ่ป็นเจ้ำของ

หรือเชำ่ 
 8.ไมท่รำบ    9.ไมต่อบ   

              

ไปที่ F8  ไปที่F11  ไปที่F13 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page 2 

 

R อาศัยอยู่ในไร่/สวน/ฟาร์ม 

 

F4.  

 ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นส่วนชีวิต] เป็นเจ้ำของไร่/สวน/ฟำร์มแหง่นี ้เป็นเจ้ำของสว่นหนึง่ของไร่/สวน/ฟำร์ม
แหง่นี ้เชำ่ หรืออยำ่งไร 

 

1.เป็นเจ้ำของ
ทัง้หมด   

 
2.เป็นเจ้ำของ
สว่นหนึง่ 

 3.เชำ่  
7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 

________ 
 8. ไมท่รำบ  9.ไมต่อบ 

                 

  ไปที่ F6  ไปที่ F7  ไปที่ F14 

 

F5.  

 ไร่/สวน/ฟำร์มนีมี้มลูคำ่ปัจจบุนัเป็นเท่ำใด หมำยถึง ไร่/สวน/ฟำร์ม แหง่นีจ้ะสำมำรถท ำเงินได้เทำ่ใด ถ้ำ

หำกขำยได้วนันี ้ไมต้่องซกัถำมตอ่ในกรณีท่ีตอบวำ่ไมท่รำบ 

 

บำท  

 

F6.  

 ในตอนนีจ้ะขอถำมเก่ียวกบัทรัพย์สินในสว่นท่ีทำ่น [และคูส่มรส/หุ้นส่วนชีวิต} เป็นเจ้ำของ ทรัพย์สินนี ้
นบัเป็นสดัสว่นร้อยละเท่ำใดของทรัพย์สินทัง้หมด 

 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
ร้อยละ     

 

F6a. 

ทำ่น [และคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] เป็นเจ้ำของบ้ำนและท่ีดนิรอบๆบ้ำนนีใ้ชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
           

  ไปที่ F7 
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F6b. 

ทำ่นชว่ยบอกวำ่รำคำปัจจบุนัของบ้ำนและท่ีดินรอบๆบ้ำนนีเ้ป็นเทำ่ใด หมำยควำมว่ำหำกทำ่น

ขำยบ้ำนและท่ีดินรอบๆดงักลำ่วในวนันีจ้ะได้เงินเป็นจ ำนวนเทำ่ใด 

 

บำท 
 

F7. 

ทำ่นจำ่ยคำ่เชำ่บ้ำนหลงันีแ้ละท่ีดนิรอบๆบ้ำนนี ้ใชห่รือไม ่
 

1. ใช ่จำ่ยคำ่เชำ่  5.ไมใ่ช ่
     

  ไปที่ F14 

 
F7a.  

ทำ่นจำ่ยคำ่เชำ่เป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด [คำ่เชำ่รวมท่ีจำ่ยโดยครอบครัว ถ้ำ R อยูอ่ำศยัร่วมกบั

สมำชิกครอบครัว] 

 ตอ่   X97.อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
________ 

 

X98.ไมท่รำบ 
 

X99.ไมต่อบ 
บำท  ระยะเวลำ   

              

ไปที่ F14  ไปที่ F15 

 

บ้านอยู่อาศัยของ R      

F8.  

 บ้ำนหลงันีท้่ำนซือ้หรือได้รับมำ 

 

1.ซือ้  2.ได้รับเป็นของขวญั/มรดก   
     

 

 
 ไปที่ F8b 
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F8a.  

บ้ำนหลงันีร้ำคำเท่ำใดเม่ือตอนท่ีซือ้มำ 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท 

 
    

 

F8b.  

บ้ำนหลงันีมี้รำคำเท่ำใดเม่ือตอนท่ีทำ่นได้รับมำ 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท 

 
    

 
F9.  

ในเดือนและปีใดท่ีทำ่นซือ้/ได้รับบ้ำนหลงันี ้

 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
เดือน  ปี     

 
F10.  

มลูคำ่ปัจจบุนัของบ้ำนหลงันีเ้ป็นเทำ่ใด หมำยถึง หำกทำ่นขำยบ้ำนหลงันีใ้นตอนนีท้ำ่นจะได้เงินเทำ่ใด 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท 

 

    

 

R จ่ายค่าเช่า    
 

F11.  

 ทำ่นจำ่ยคำ่เชำ่บ้ำนหลงันีเ้ป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

 
ตอ่ 

 

บำท ระยะเวลำ 
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F12.  

 คำ่ไฟและคำ่น ำ้ได้จำ่ยรวมอยูใ่นคำ่เช่ำด้วย ใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่
   

ไปที่ F15 

 

F12a.  

ทำ่นจำ่ยคำ่ไฟและคำ่น ำ้รวมทัง้สิน้เป็นเงินเทำ่ใดในปี 2558 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท     

 

R ไม่ได้เป็นเจ้าของหรือเช่าบ้าน  

F13.  

 [ถำมถ้ำไมช่ดัเจน:] บ้ำน/ฟำร์มนี ้ญำติของทำ่นเป็นเจ้ำของ ใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่
     

  ไปที่ F14 

 
F13a.  

บคุคลดงักล่ำวเก่ียวข้องสมัพนัธ์กบัทำ่นอย่ำงไร 

01.บตุรชำย  02.บตุรบญุธรรม    03.บตุรเขย    
04.หลำนชำย 
(ปู่ ยำ่/ตำยำย)   

 05.บตุรสำว 

 

06.บตุรบญุธรรมหญิง  07.ลกูสะใภ้  08.หลำนสำว (ปู่ ยำ/ตำยำย)    09.ญำตอ่ืินๆ 
 

10.คนอ่ืน  11.มำรดำ  12.บดิำ  98.ไมท่รำบ  99.ไมต่อบ 
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F14.  

 ทำ่นจำ่ยคำ่ไฟและคำ่น ำ้เอง ใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่
     

  GO TO F15 

 

F14a.  

ทำ่นต้องจำ่ยคำ่ไฟและคำ่น ำ้เป็นจ ำนวนเงินเท่ำใดในปี 2558 

 

  ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
บำท 

 
    

 

กำรออมและกำรลงทนุเป็นส่วนส ำคญัทำงกำรเงินอีกสว่นหนึง่ของครอบครัว ค ำถำมตอ่ไปนี ้จะถำมแยกตำม
ประเภทกำรออมและกำรลงทนุท่ีทำ่นได้ออมหรือลงทนุ 

 
F15.  

ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] มีอสงัหำริมทรัพย์ (นอกเหนือจำกบ้ำนหลกัของทำ่น) เชน่ ท่ีดนิ 

อสงัหำริมทรัพย์ให้เช่ำ หุ้นส่วนธุรกิจ หรือเงินให้กู้ โดยมีท่ีดินค ำ้ประกนัหรือมีกำรจ ำนอง ใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
           

  ไปที่ F16 

 
F15a.  

ถ้ำหำกทำ่นขำยอสงัหำริมทรัพย์ทัง้หมด และจำ่ยหนีส้ินท่ีเกิดจำกอสงัหำริมทรัพย์ดงักลำ่ว ทำ่น

จะได้รับเงินเป็นจ ำนวนเทำ่ใด 
 

  
X96.ไมไ่ด้เงินเลย 

 

X98. ไมท่รำบ 
 

X99.ไมต่อบ บำท   
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F16.  

ทำ่น[หรือคูส่มรส/หุ้นส่วนชีวิต] เป็นเจ้ำของยำนยนตร์เพ่ือกำรขนสง่ เชน่ รถยนต์ รถบรรทกุ มอเตอร์ไซด์ 

หรือเรือ ใชห่รือไม ่

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่
     

  ไปที่ F17 

 

F16a.   

คดิเป็นมลูคำ่เทำ่ใดส ำหรับยำนยนตร์ท่ีทำ่น [หรือคูส่มรส] เป็นเจ้ำของ – คดิรวมเป็นเงินทัง้หมด

เทำ่ใด เม่ือหกัหนีส้ิน้แล้ว [ไมต้่องซกัถำมตอ่ในกรณีท่ีตอบวำ่ไมท่รำบ] 

  X96.ไมมี่มลูคำ่ “ไมไ่ด้เป็น
เจ้ำของสิ่งใด 

 

X98.ไมท่รำบ 
 

X99.ไมต่อบ บำท   

 
F17.  

ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] มีกำรลงทนุซือ้หุ้นในบริษัทมหำชน หรือ กำรลงทนุในตลำดทนุ (เชน่ 

ลงทนุในตรำสำรหนี)้ใช่หรือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
           

  ไปที่ F18 

 

F17a.  

ถ้ำทำ่นขำยหุ้นหรือกองทนุทัง้หมดและจำ่ยหนีท่ี้มี ทำ่นจะมีเงินอยูเ่ทำ่ใด 

  X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 
บำท     
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F18.  

ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] มีเงินฝำกออมทรัพย์/กระแส หรือกองทนุในตลำดเงิน (ผำ่นธนำคำร ซึง่มี

ทัง้กองทนุเปิดและกองทนุปิด ท่ีมีกำรลงทนุในเงินฝำก พนัธบตัรรัฐบำล เป็นต้น) ใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
           

  ไปที่ F19 

 

F18a.  

ถ้ำทำ่นรวมทกุบญัชีออมทรัพย์/กระแส และกองทนุ [ของทำ่นและคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] ทำ่นจะมี

เงินจ ำนวนเทำ่ใด 

  X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 
บำท     

 

F19.  

ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] มีเงินฝำกประจ ำ หรือพนัธบตัรรัฐบำล ใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
           

  ไปที่ F20 

 

F19a.  

ถ้ำรวมบญัชีทัง้หมดเข้ำด้วยกนั [ทัง้ของทำ่นและคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] ทำ่นจะมีเงินจ ำนวนเทำ่ใด

ในตอนนี ้

  X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 
บำท     
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F20.  

ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] ยงัมีกำรออมหรือทรัพย์สินอ่ืนๆ เชน่ เคร่ืองประดบั เงินท่ีคนอ่ืนเป็นหนี ้

ทำ่น วตัถโุบรำณ หรือเงินออมบ ำนำญท่ีทำ่นยงัไมไ่ด้บอก ใชห่รือไม ่[ยกเว้น เงินจำกกำรประกนัชีวิตท่ีมี] 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
           

  ไปที่ F21 

 

F20a.  

ถ้ำทำ่นขำยทรัพย์สินอ่ืนๆเหลำ่นีท้ัง้หมดและจำ่ยหนีท่ี้มี ทำ่นจะมีเงินจ ำนวนเทำ่ใด 

  X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 
บำท     

 

F21.  

และทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] มีหนีส้ินอ่ืนท่ียงัไมไ่ด้บอก เชน่ หนีบ้ตัรเครดติ หนีค้ำ่รักษำพยำบำล 
เงินกู้จำกญำต ิและอ่ืนๆ ใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
           

  ไปที่ F22 

 

F21a.  

คดิเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด? 

  X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 
บำท     
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F22.  

ในบำงครัง้ เรำจะได้ทรัพย์สินหรือเงินก้อนจำกข้อสญัญำบ ำเหน็จบ ำนำญ จำกข้อสญัญำกำรประกนั หรือ

จำกมรดก  ในรอบ 2 ปีท่ีผำ่นมำ ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] ได้รับเงินก้อนหรือทรัพย์สินดงักลำ่วใช่

หรือไม ่ทัง้นีไ้มร่วมเงินกู้หรือของขวญั 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
           

  ไปที่ F25 

 

F22a.  

ทำ่นได้รับเงินก้อนใหญ่ท่ีสดุมำจำกไหน – จำกข้อสญัญำกำรประกนัหรือบ ำเหน็จบ ำนำญ จำก

กำรรับมรดก หรือจำกอะไร 

1.ข้อสญัญำกำร
ประกนั 

 
2.ข้อสญัญำ

บ ำเหน็จบ ำนำญ    
 3.มรดก  

7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
________ 

 

8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 

 
F22b.  

ในเดือนและปีใดท่ีทำ่นได้รับเงินก้อนจำก [CAPI แสดงประเภทเงินก้อน] 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
เดือน  ปี     

 

F22c.  

ทำ่นได้รับเงินก้อนจำก [CAPI แสดงประเภทเงินก้อน] เป็นจ ำนวนเทำ่ใด [ไมต้่องซกัถำมถ้ำตอบ

วำ่ไมท่รำบ] 

  X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 
บำท     
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BRANCHPOINT: IF "INHERITANCE" NOT SELECTED IN F22a GO TO F23 

 
F22d.  

ทำ่นได้รับเงินมรดกจำกใคร 

1.บดิำมำรดำ
ของ R    

 
2. บดิำมำรดำของ

คูส่มรส    
 3.ปู่ ยำ่/ตำยำย     4.ลงุ/ปำ้ น้ำ/อำ    

 

7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
________ 

 8. ไมท่รำบ    9. ไมต่อบ 

 

BRANCHPOINT: IF ONLY ONE LARGE LUMP SUM PAYMENT IS RECEIVED, GO TO F25 

OTHERWISE, GO TO F23 

 
F23.  

ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] ได้รับเงินก้อนอ่ืนอีก ในรอบ 2 ปีท่ีผำ่นมำ ใชห่รือไม ่ไม่นบัรวมเงินกู้หรือ

ของขวญั 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
           

  ไปที่ F25 

 

F23a.  

เงินก้อนใหญ่ล ำดบัตอ่มำ มำจำกข้อสญัญำกำรประกนั หรือบ ำเหน็จบ ำนำญ หรือมรดก หรือ

อะไร 

1.ข้อสญัญำกำร
ประกนั 

 
2.ข้อสญัญำ

บ ำเหน็จบ ำนำญ    
 3.มรดก  

7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
________ 

 

8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
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F23b.  

ในเดือนและปีใดท่ีทำ่นได้รับเงินก้อนจำก [CAPI แสดงประเภทเงินก้อน] 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
เดือน  ปี     

 

F23c.  

ทำ่นได้รับเงินก้อนจำก [CAPI แสดงประเภทเงินก้อน] เป็นจ ำนวนเทำ่ใด [ไมต้่องซกัถำมถ้ำตอบ

วำ่ไมท่รำบ] 

  X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 
บำท 

 
    

BRANCHPOINT: IF "INHERITANCE" NOT SELECTED IN F23a GO TO F24 

 

F23d.  

ทำ่นได้รับเงินมรดกจำกใคร 

1.บดิำมำรดำ
ของ R    

 
2. บดิำมำรดำของ

คูส่มรส    
 3.ปู่ ยำ่/ตำยำย     4.ลงุ/ปำ้ น้ำ/อำ    

 

7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
________ 

 8. ไมท่รำบ    9. ไมต่อบ 

 

BRANCHPOINT: IF THERE IS THE THIRD LUMP SUM PAYMENT, GO TO F24 

OTHERWISE, GO TO F25 
 

F24.  

ทำ่น [หรือคูส่มรส/หุ้นสว่นชีวิต] ได้รับเงินก้อนอ่ืนอีก ในรอบ 2 ปีท่ีผำ่นมำ ใชห่รือไม ่ไม่นบัรวมเงินกู้หรือ

ของขวญั 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 
           

  ไปที่ F25 
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F24a.  

เงินก้อนใหญ่ล ำดบัตอ่มำ มำจำกข้อสญัญำกำรประกนั หรือบ ำเหน็จบ ำนำญ หรือมรดก หรือ

อะไร 

1.ข้อสญัญำกำร
ประกนั 

 
2.ข้อสญัญำ

บ ำเหน็จบ ำนำญ    
 3.มรดก  

7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
________ 

 

8. ไมท่รำบ  9. ไมต่อบ 

F24b.  

ในเดือนและปีใดท่ีทำ่นได้รับเงินก้อนจำก [CAPI แสดงประเภทเงินก้อน] 

    ไมท่รำบ  ไมต่อบ 
เดือน  ปี     

F24c.  

ทำ่นได้รับเงินก้อนจำก [CAPI แสดงประเภทเงินก้อน] เป็นจ ำนวนเทำ่ใด [ไมต้่องซกัถำมถ้ำตอบ

วำ่ไมท่รำบ] 

  X98.ไมท่รำบ  X99.ไมต่อบ 
บำท     

 

F24d.  

ทำ่นได้รับเงินมรดกจำกใคร 

1.บดิำมำรดำ
ของ R    

 
2. บดิำมำรดำของ

คูส่มรส    
 3.ปู่ ยำ่/ตำยำย     4.ลงุ/ปำ้ น้ำ/อำ    

 

7. อ่ืนๆ (ระบ)ุ 
________ 

 8. ไมท่รำบ    9. ไมต่อบ 
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F25. 

กำรชว่ยเหลือในกำรตอบสว่น F 
[IWER: HOW OFTEN DID R RECEIVE ASSISTANCE WITH ANSWERS IN SECTION F 

- ASSETS AND DEBTS?] 

 

1.ไมต้่องช่วยเลย  
2.ต้องชว่ยบ้ำง 

บำงครัง้ 
 

3.ต้องชว่ยเกือบ
ตลอดเวลำ 

 
4.ผู้ช่วย/ตวัแทน 

เป็นผู้ตอบสว่นนีท้ัง้หมด 
 

- END OF ASSETS AND DEBTS SECTION - 

 

F26_EXIT:  [IW: ส ำหรับ R ท่ีเสียชีวิตแล้ว] 
 R มีมรดก หรือมีกำรท ำพินยักรรมใชห่รือไม่ 
 

1.ใช ่  5.ไมใ่ช ่
     

  GO TO F29_EXIT 

 

F27_EXIT:   
 R ได้แสดงเจตจ ำนงหรือระบไุว้ในพินยักรรม ท่ีจะมอบมรดกแกสมำชิกในครัวเรือนนอกเหนือจำกคูส่มรส/
 หุ้นสว่นชีวิต ใชห่รือไม ่ 
 

1.ใช ่  5.ไมใ่ช ่
     

  GO TO F29_EXIT 
 

F28_EXIT BRANCHPOINT: IF R DOES NOT HAVE CHILDREN OR STEP-CHILDREN, GO TO 

    F29_EXIT 

F28_EXIT  

 รวมไปถึงบตุร/บตุรบญุธรรมด้วย ใชห่รือไม ่ 

1.ใช ่  5.ไมใ่ช ่
     

  GO TO F30_EXIT 
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F29_EXIT   

 R มีหนีส้ิน เชน่ เงินจำ่ยจำกบตัรเครดิต คำ่รักษำพยำบำล เงินกู้ ยืมจำกญำต ิหรืออ่ืนๆ เม่ือเขำเสียชีวิตไป
 แล้วใชห่รือไม่ 

1. ใช ่  5. ไมใ่ช ่  8.DK  9.RF 
           

  ไปที่ F30_EXIT 
 

 

F29_EXITa. คดิเป็นจ ำนวนเงินเทำ่ใด 

  
X98.DK 

 
X99.RF 

บำท  
 

F30_EXIT 

 R มีประกนัชีวิตส่วนบคุคลหรือประกนัชีวิตแบบกลุม่ หรือไม ่

 [IWER: ไมร่วมประกนัฌำปนกิจ] 

1.มี  5.ไมมี่ 
 

- END OF THE EXIT SECTION - 
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HART Wave 2 -- ส่วน G ความคาดหวังและความพงึพอใจ/ความสุขในชีวิต 

FINAL VERSION  25/11/2016 

 
****************************************************************************** 

 

ตอ่ไปจะเป็นการถามความคิดเห็นเก่ียวกบัความเป็นไปได้ท่ีจะเกิดเหตกุารณ์ตา่งๆขึน้ ขอให้ท่านให้ความคดิเห็น
โดยให้เป็นตวัเลขจาก 0 ถึง 100 ซึง่ตวัเลข “0” หมายความวา่ทา่นคดิวา่ “ไมมี่ความเป็นไปได้เลย” ท่ีจะเกิด
เหตกุารณ์ดงักลา่วขึน้ และตวัเลข “100” หมายถึง “มีความเป็นไปได้แนน่อน” ท่ีจะเกิดเหตกุารณ์ดงักลา่วขึน้ 
ตวัอยา่งเชน่ ไมมี่ใครแนใ่จว่าอากาศในวนัพรุ่งนีจ้ะเป็นอยา่งไร แตถ้่าทา่นคิดวา่ฝนไม่นา่จะตกในวนัพรุ่งนี ้ทา่น
อาจจะบอกวา่ โอกาสท่ีฝนจะตกมีเพียง 10 เปอร์เซ็นต์ แตถ้่าท่านคิดว่ามีความเป็นไปได้สงูท่ีฝนจะตกในวนัพรุ่งนี ้
ทา่นก็อาจจะบอกวา่ โอกาสท่ีฝนจะตกมีถึง 80 เปอร์เซ็นต์ 

 

ความคาดหวังเก่ียวกับมรดก 

 

G1.  

 ท่านคิดว่าโอกาสท่ีท่านจะมีมรดกท่ีเป็นทรัพย์สินและสิ่งมีคา่อ่ืนๆแก่ลกูหลาน เป็นมลูคา่ 1 ล้านบาทหรือ
มากกวา่นี ้มีมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 
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BRANCHPOINT: IF ATLEAST ONE OF R’S PARENTS IS ALIVE, GO TO G2 
 

OTHERWISE, GO TO G3 

 

G2.  

 ทา่นคดิวา่โอกาสท่ีท่านจะได้รับมรดกท่ีเป็นทรัพย์สินและสิ่งมีคา่อ่ืนๆเป็นมลูคา่1ล้านบาทหรือมากกว่านีมี้
มากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 

 

ความคาดหวังเก่ียวกับระยะเวลาท างาน 

 

BRANCHPOINT: IF R IS BETWEEN THE AGE OF 45 - 49 AND CURRENTLY WORKING, 

GO TO G3  
 

OTHERWISE, GO TO G4 

 

G3.  

 ทา่นคดิวา่โอกาสท่ีทา่นจะท างานเตม็เวลาเม่ืออายคุรบ60ปีมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 
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BRANCHPOINT: IF R IS BETWEEN THE AGE OF 50 - 54 AND CURRENTLY WORKING, 

GO TO G4 
 

OTHERWISE, GO TO G5 

 

G4.  

 ทา่นคดิวา่โอกาสท่ีทา่นจะท างานเตม็เวลาเม่ืออายคุรบ65ปีมีมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 

 
 

BRANCHPOINT: IF R IS > or = 55 YEARS OLD AND CURRENTLY WORKING, GO TO G5 
 

OTHERWISE, GO TO G6 
 

G5.  

 ทา่นคดิวา่โอกาสท่ีทา่นจะท างานท่ีท าอยูใ่นปัจจบุนัไปจนถึงอีก10ปีข้างหน้ามีมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 
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BRANCHPOINT: IF R IS NOT CURRENTLY WORKING, GO TO G6 
 

OTHERWISE, GO TO G7 
 

G6.  
 ทา่นคิดวา่โอกาสท่ีท่านจะท างานหารายได้ ณ ชว่งเวลาหนึง่ในอนาคตมีมากน้อยเพียงใด 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 

 

ความคาดหวังในชีวิต 

BRANCHPOINT: DEPENDING ON R’S AGE, R WILL BE ASKED TO ANSWER ONE OF THE 

FOLLOWING LIFE EXPECTANCY QUESTIONS: G7 – G 14  
 

IF R IS UNDER THE AGE 65, GO TO G7 

IF R IS BETWEEN THE AGE OF 65~69, GO TO G8 

IF R IS BETWEEN THE AGE OF 70~74, GO TO G9 

IF R IS BETWEEN THE AGE OF 75~79, GO TO G10 

IF R IS BETWEEN THE AGE OF 80~84, GO TO G11 

IF R IS BETWEEN THE AGE OF 85~90, GO TO G12 

IF R IS OVER THE AGE 90, GO TO G13 
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G7.  

 ทา่นคิดวา่โอกาสท่ีท่านจะมีชีวิตยืนยาวถึงอายุ75ปีหรือมากกวา่นัน้มีมากน้อยเพียงใด(R=< 65) 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 
 

G8.  

 ทา่นคิดวา่โอกาสท่ีท่านจะมีชีวิตยืนยาวถึงอายุ 80 ปีหรือมากกวา่นัน้มีมากน้อยเพียงใด(R 65 - 69) 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 

 

G9.  

 ทา่นคดิวา่โอกาสท่ีทา่นจะมีชีวิตยืนยาวถึงอาย ุ85ปีหรือมากกวา่นัน้มีมากน้อยเพียงใด(R 70 – 74) 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 
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G10.  

 ทา่นคิดวา่โอกาสท่ีท่านจะมีชีวิตยืนยาวถึงอายุ 90 ปีหรือมากกวา่นัน้มีมากน้อยเพียงใด(R 75 – 79) 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 

 

G11.  

 ทา่นคดิวา่โอกาสท่ีทา่นจะมีชีวิตยืนยาวถึงอาย ุ95 ปีหรือมากกวา่นัน้มีมากน้อยเพียงใด(R 80 – 84) 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 
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G12.  

 ทา่นคดิวา่โอกาสท่ีทา่นจะมีชีวิตยืนยาวถึงอาย ุ100 ปีหรือมากกวา่นัน้มีมากน้อยเพียงใด(R 85 – 90) 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 

 

G13.  

 ทา่นคดิวา่โอกาสท่ีทา่นจะมีชีวิตยืนยาวถึงอาย ุ105 ปีหรือมากกวา่นัน้มีมากน้อยเพียงใด(R > 90) 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 
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G14.  

 ทา่นคดิวา่โอกาสท่ีสถานะทางการเงินของทา่นจะแยล่งมีมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 

 

G15. 

 ทา่นคิดวา่โอกาสท่ีลกูหลานของทา่นจะอาศยัอยู่ในสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจและสงัคมท่ีดีกวา่ยคุสมยั
ของทา่นมีมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 
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ความพงึพอใจในชีวิต 

 

G16.  

 ทา่นมีความพงึพอใจในสขุภาพทางกายของทา่นมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 

 

G17.  

 ทา่นมีความพงึพอใจกบัสขุภาพทางจิตใจของทา่นมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 

 

G18.  

 ทา่นมีความพงึพอใจตอ่สถานภาพทางเศรษฐกิจของทา่นมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 
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BRANCHPOINT: IF R SINGLE WITH ADOPTED CHILD/CHILDREN GO TO G20 
 

IF R IS SINGLE WITHOUT ADOPTED CHILD/CHILDREN, GO TO G21 

 

G19.  

 ทา่นมีความพงึพอใจในความสมัพนัธ์ท่ีมีตอ่คูส่มรสของทา่นมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 
ไมต่อบ 

 

BRANCHPOINT: IF R HAS NO CHILD/CHILDREN , GO TO G21 

 

G20.  

 ทา่นมีความพงึพอใจในความสมัพนัธ์ท่ีมีตอ่บตุรของทา่นมากน้อยเพียงใด 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 
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G21.  

 โดยรวมแล้วท่านมีความพึงพอใจตอ่คณุภาพชีวิตของท่านมากน้อยเพียงใด(หรือท่านรู้สึกมีความสขุมาก
น้อยเพียงใด) 

 

            

 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100  

ไมมี่ความ
เป็นไปได้เลย 

 มีความเป็นไปได้
แนน่อน 

 

ร้อยละ___________ 

ไมท่ราบ 

ไมต่อบ 

 

G22. 

การชว่ยเหลือในการตอบสว่น G 
[IWER: HOW OFTEN DID R RECEIVE ASSISTANCE WITH ANSWERS IN SECTION G 

- EXPECTATIONS?] 

 

1.ไมต้่องช่วยเลย  
2.ต้องชว่ยบ้าง 

บางครัง้ 
 

3.ต้องชว่ยเกือบ
ตลอดเวลา 

 
4.ผู้ช่วย/ตวัแทน 

เป็นผู้ตอบสว่นนีท้ัง้หมด 
 

G23. สถานท่ีสมัภาษณ์ 
 IWER: หลงัจากเสร็จสิน้การสมัภาษณ์ R ในทกุสว่นของชดุข้อค าถามท่ีเก่ียวข้องแล้ว ขอให้ผู้
 สมัภาษณ์ระบวุา่การสมัภาษณ์ชดุนีไ้ด้ท า ณ สถานท่ีใด 

1. บริเวณบ้าน
อยูอ่าศยัของผู้ให้

สมัภาษณ์ 
 

2. สถานท่ีใกล้เคียงบ้าน
อยูอ่าศยัของผู้ให้

สมัภาษณ์ 
 

3. สถานท่ีของชมุชนหรือผู้บริหาร
ท้องถ่ินจดัให้ 

 
4. อ่ืนๆ (โปรดระบ)ุ 

_____________ 

 

 

- END OF EXPECTATIONS AND LIFE SATISFACTION SECTION – 
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